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VSTUPNI CAST

Nazev modulu

Organizace prace v ubytovacim a stravovacim zafizeni
Kéd modulu

65-m-2/A182

Typ vzdélavani

Odborné vzdélavani

Typ modulu

odborny teoreticky

Vyuzitelnost vzdélavaciho modulu

Kategorie dosazeného vzdélani
E (dvouleté, EQF Uroven 2)

E (tfileté, EQF uroven 3)

Skupiny obort

65 - Gastronomie, hotelnictvi a turismus
Komplexni tloha

Organizace prace v ubytovacim zafizeni
Organizace prace ve stravovacim zafizeni
Obory vzdélani - poznamky
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
65-51-E/02 Prace ve stravovani

Délka modulu (pocet hodin)

16

Poznamka k délce modulu
Platnost modulu od

30. 04. 2020

Platnost modulu do

Vstupni pfedpoklady

JADRO MODULU



Charakteristika modulu

Modul je zaméFen na organizaci prace v ubytovacim a stravovacim zafizeni. Zaci se seznami s charakteristikou a druhy
ubytovacich a stravovacich zafizeni, klasifikaci hotel(l, organizaéni strukturou hotelového a restaura¢niho provozu.

Ocekavané vysledky uceni
Zak:

« charakterizuje a popiSe vyznam ubytovacich zafizeni,

« vyjmenuje druhy ubytovacich zafizeni,

« popise organizacni strukturu hotelového a restaura¢niho provozu,

« popiSe management hotelového provozu,

« charakterizuje pracovni napln jednotlivych zaméstnancud hotelového a restaura¢niho provozu,
« popise pfipravu pracovisté v hotelu a restauraci,

« popisSe uKklid pracovisté po ukon&eni provozu,

« charakterizuje a popiSe vyznam stravovacich zafizeni,

« popisSe druhy stravovacich zafizeni,

« popiSe posloupnost praci v restauracnim provozu.

Obsah vzdélavani (rozpis uciva)

1. Ubytovaci zafizeni
o Charakteristika a vyznam ubytovacich zafizeni
o Druhy ubytovacich zafizeni
2. Organizace prace v hotelu
o Klasifikace hotelu
o Organizacni struktura hotelového provozu
o Management hotelového provozu
o Pracovni népln jednotlivych zaméstnanct
o Pfiprava pracovisté v hotelu
o UKlid pracovisté po ukonéeni provozu
3. Stravovaci zafizeni
o Charakteristika a vyznam stravovacich zafizeni
o Druhy stravovacich zafizeni
4. Organizace prace v restauraci
o Organizaéni struktura restauracniho provozu
o Pracovni napln jednotlivych zaméstnancd
o Pfiprava pracovisté
o Posloupnost praci a ¢asovy harmonogram
o Uklid pracoviété po ukon&eni provozu

Uc&ebni Cinnosti zakl a strategie vyuky

Vyuky probiha formou vykladu s vyuZitim prezentaci, véetné demonstrativnich ukazek. Z&ci se zapojuji do diskuze,
pfipravuji prezentace Ci referaty k jednotlivym tématim, podili se o své poznatky a zkuSenosti se spoluzaky. Pro podporu
vyuky jsou doporucené exkurze do hotelovych &i restauranich provozu, navstévy odbornikd z praxe a diskuze s nimi.

Z4k:
« charakterizuje ubytovaci zafizeni,
« klasifikuje druhy hotell a uvadi rozdily mezi jednotlivymi skupinami,
« popise organizacni strukturu hotelového a restauraéniho provozu,
« popiSe management hotelového provozu,
« charakterizuje pracovni napln jednotlivych zaméstnancu hotelového a restauraéniho provozu,
« popisSe pfipravu pracovisté v hotelu a restauraci,
« popisSe uklid pracovisté po ukon&eni provozu,
« charakterizuje a popiSe vyznam stravovacich zafizeni,
« popise druhy stravovacich zafizeni,
« popise posloupnost praci v restauraénim provozu,
« aktivné se zapojuje do vyuky, vyhledava informace v u¢ebnici a odbornych knihach, odpovida na pribézné



kontrolni otazky vyucujiciho, zpracovava a predklada zadané ukoly,
« pro osvojeni u€iva pracuji zaci ve skupinach nebo individualné, pravidelné si u€ivo opakuji a uvédomuiji si
souvislosti mezi jednotlivymi obsahovymi okruhy.

Zarazeni do u€ebniho planu, ro¢nik

2. rocénik

Zpusob ovérovani dosazenych vysledkd

Vysledky zaku jsou ovéfovany Ustnim a pisemnym zkouSenim.

Hodnoceno je vyuzivani odborné terminologie a vécné spravnost odpovédi.

Ovérovani teoretickych znalosti formou pisemného nebo elektronického testu s otevienymi i uzavienymi odpovédmi.

Samostatna prace zaki: referat.

Témata pro pisemné a Ustni zkouSeni:

« charakteristika, vyznam a druhy ubytovacich zafizeni,
« klasifikace hoteld,

- management hotelu,

« pracovni napln jednotlivych zaméstnancd,

« pfiprava a uklid pracovisté v hotelovém provozu

« charakteristika, vyznam a druhy stravovacich zafizeni,
« organizacni struktura restauracniho provozu,

« posloupnost praci v restauraénim provozu,

« pfiprava a uklid pracovisté v restauracnim provozu.

Kritéria hodnoceni

U ustniho zkouSeni jsou hodnoceny odborné znalosti a védomosti, vztahy mezi probranymi obsahovymi okruhy,
srozumitelnost, plynulost projevu, Groven propojeni souvislosti pfislusného uciva na ucivo v dalSich odbornych
prfedmeétech.

Za splnény se povazuje modul, pokud zak:

« splni 80% dochazku do vyuky,

« absolvuje pisemné zkouseni,

« absolvuje ustni zkouseni,

« zpracuje referat na zadané téma.

Kritéria pfi vyhodnoceni test(:

100 % - 91 % vyborny

90 % - 81 % chvalitebny

80 % - 51 % dobry

50 % - 31 % dostateCny

30 % - 0 % nedostatecny.
Z4k je hodnocen znamkou a slovné.

Pfi hodnoceni se uplatriuje sebehodnoceni a individualni pfistup k zakovi se specifickymi poruchami uceni.

Doporucéena literatura
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Poznamky
Obsahové upfesnéni

OV RVP - Odborné vzdélavani ve vztahu k RVP

Material vznikl v rdmci projektu Modernizace odborného vzdélavani (MOV), ktery byl spolufinancovan z Evropskych strukturalnich a investicnich fondu a jehoZ
realizaci zajistoval Ndrodni pedagogicky institut Ceské republiky. Autorem materialu a véech jeho &dsti, neni-li uvedeno jinak, je Lukas Kudera. Creative
Commons CC BY SA 4.0 — Uvedte ptvod — Zachovejte licenci 4.0 Mezinarodni.


https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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