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VSTUPNI CAST

Nazev modulu
Podnikani

Kod modulu
63-m-4/AJ24

Typ vzdélavani
Odborné vzdélavani

Typ modulu

odborny teoreticky

Vyuzitelnost vzdelavaciho modulu

Kategorie dosazeného vzdélani
M (EQF drovern 4)
LO (EQF roven 4)
Skupiny oboru
63 - Ekonomika a administrativa
65 - Gastronomie, hotelnictvi a turismus
Komplexni uloha
Obory vzdélani - poznamky
e 63-41-M/01 Ekonomika a podnikéni
Délka modulu (pocet hodin)
8
Poznamka k délce modulu
Platnost modulu od
30. 04. 2020
Platnost modulu do
Vstupni predpoklady

Nejsou stanoveny.

JADRO MODULU

Charakteristika modulu



Modul je uréen pro vzdélavaci obory s riznym zaméfenim a bude realizovan na teoretickém zakladu. Zak ziska

Ocekavané vysledky uceni
Vysledky uéeni ve vazbé na RVP
» 0svoji si zakladni pojmy zékona o obchodnich korporacich, zivnostenského zékona a ob&anského zakoniku tykajici
se podnikani
« na zakladé osvojenych teoretickych poznatkd popise postup zaloZeni obchodni spole¢nosti
Zak:

rozliSuje pravni formy podnik&ni a charakterizuje jejich znaky
posoudi vhodné pravni formy podnikani ve svém oboru

na pfikladu popiSe postup zaloZeni obchodni spole¢nosti
charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vici statu

Hpoop -~

Obsah vzdélavani (rozpis uciva)

« Podnikani podle zdkona o obchodnich korporacich
« Podnikani podle zivnostenského zakona
o Prévni formy podnikani

Ucebni Cinnosti Zaku a strategie vyuky
Strategie vyuk
Metody slovni:

« monologické metody (popis, vysvétlovani, vyklad)
« dialogické metody (rozhovor, diskuse)
« metody prace s u€ebnici, knihou, odbornym €asopisem, internetem

Metody praktické:
« aplikace teoretickych poznatk(l na praktickych pfikladech s odbornou podporou ugéitele

Uéebni ¢innosti
Zak:
« pracuje s informacemi ziskanymi z vykladu v hodiné
« svou ¢innost doplfiuje o praci s odbornym textem
« vyhledava a vyuziva informace ziskané z elektronickych zdroju
« konzultuje danou problematiku s ugitelem
« teoretické poznatky vyuziva pfi feSeni praktickych pfikladl
« odhaluje pfipadnou chybovost a provede opravu
« vypracované zadani prezentuje pfed tfidou a ucitelem

Cinnosti zaka ve vazbé na vysledky uéeni:

1. RozliSuje pravni formy podnikani a charakterizuje jejich znaky
o definuje zakladni pojmy - podnikani, podnikatel, ru¢eni, zakladni kapital, spole¢nost, spole¢nik, obchodni
rejstrik, zakladatelska listina, spoleCenska smlouva, zivnost, odpovédny zastupce
o definuje Zivnosti
o vyjmenuje jednotlivé pravni formy podnikani a charakterizuje jejich znaky
2. Posoudi vhodné pravni formy podnikani ve svém oboru
o definuje vyhody a nevyhody jednotlivych pravnich forem podnikani
o vyjmenuje druhy Zivnosti
o vyjmenuje vSeobecné podminky provozovani zivnosti
o vyhleda odborné podminky provozovani riznych zivnosti
3. Na pfikladu popiSe postup zalozeni obchodni spole¢nosti
o popiSe jednotlivé kroky zalozeni obchodni spole¢nosti
o vysvétli rozdil mezi zakladatelskou listinou a spole¢enskou smlouvou



o vyhleda potfebné formulare na internetu
o hleda informace v legislativnich normach
4. Charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vici statu
o vyjmenuje povinnosti podnikatele vici statu
o zakladni povinnosti vysvétli

Zarazeni do ucebniho planu, rocnik
« 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani, 1. ro¢nik

VYSTUPNI CAST
Zpusob ovérovani dosazenych vysledku

Pisemné a Ustni zkouSeni: sklada se z otevienych otazek ovéfujicich osvojeni si teoretickych znalosti a jejich aplikaci na
vlastni pfiklady.

Okruhy otazek jsou nasledujici:

e zivnosti
« obchodni spoleCnosti
« podnikani

Kritéria hodnoceni

Pisemné zkousSeni se sklada z 5 otazek, kazda otazka je hodnocena 20 body; celkové maximalni hodnoceni je 100 bod.
Zak uspél pfi prokazani 50 % znalosti, v tomto p¥ipadé pii ziskani minimalné 50 bod.

Ustni zkouseni se sklada ze 2 otazek, pii nichz Zak prezentuje ziskané znalosti formou aplikace na konkrétnich prikladech.

Zak uspél pri Gstnim zkouseni, pokud zodpovédél alespori 1 otazku, tedy prokézal osvojeni si 50 % znalosti. Podminkou
je uCast na modulu ve vysi 80 %.

Doporucena literatura

SVARCOVA, J. a kol. Ekonomie — struény prehled, 2011/2012. Zlin, CEED 2011. ISBN 978-80-87301-01-2
Poznamky

Obsahové upresnéni

OV RVP - Odborné vzdélavani ve vztahu k RVP

Material vznikl v ramci projektu Modernizace odborného vzdélavani (MOV), ktery byl spolufinancovan z Evropskych strukturalnich a investicnich fondu a jehoz
realizaci zajistoval Narodni pedagogicky institut Ceské republiky. Autorem materidlu a véech jeho &dsti, neni-li uvedeno jinak, je Katefina Hlavacova. Creative
Commons CC BY SA 4.0 — Uvedte plvod — Zachovejte licenci 4.0 Mezinarodni.


https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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