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VSTUPNI CAST

Nazev modulu

Zakonné odvody a dan z pfijmu fyzickych osob
Kéd modulu

99-m-3/AMO09

Typ vzdélavani

Odborné vzdélavani

Typ modulu

odborny prafezovy

Vyuzitelnost vzdelavaciho modulu

Kategorie dosazeného vzdélani
H (EQF udroven 3)

LO (EQF droven 4)

M (EQF aroven 4)

Skupiny obor

99 - Prufezové

63 - Ekonomika a administrativa

65 - Gastronomie, hotelnictvi a turismus

66 - Obchod

Komplexni tuloha

Zakonné odvody

Obory vzdélani - poznamky
V8echny obory vzdélavani s prafezovou ekonomikou.
Délka modulu (pocet hodin)

12

Poznamka k délce modulu
Platnost modulu od

30. 04. 2020

Platnost modulu do

Vstupni pfedpoklady



Podnikani — zakladni pojmy
Identifikacni znaky zivnostnika
« OSVC - Zivnostnik

JADRO MODULU

Charakteristika modulu

Modul je ur&en pro obory vzdélani s riiznym zaméfenim a bude realizovan jako prifezovy. Zak vysvétli zakonnou
legislativu vypoctu socialniho pojisténi a zdravotniho pojisténi hrazeného zivnostnikem. PopiSe pfesné stanoveny zakonny
postup vypoctu socialniho a zdravotniho pojisténi, véetné vyplnéni tiskopisi na Spravu socialniho pojisténi a zdravotni
pojistovny. Ziska ptehled o terminech odevzdani tiskopist na patii¢né Gfady, jejich Uhradou a podavanim tiskopist
(pisemné a elektronické). Vyplni danové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob, s terminy a moznostmi odevzdanim a
Uhradou dané z pfijmu.

Ocekavané vysledky uceni

Z4k:

vypodita socialni pojisténi OSVC (zivnostnika), vypIni prislugné tiskopisy

vypodita zdravotni pojisténi OSVC (Zivnostnika), vyplni piislusné tiskopisy

vypocita socialni a zdravotni pojisténi zaméstnance

vypocita dan z pfijmu fyzickych osob, vypini dafové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob

Howp -~

Obsah vzdélavani (rozpis uciva)

« Vypoget socialniho a zdravotniho pojisténi OSVC (Zivnostnika) a zaméstnance
» Vypocet dané z pfijmu fyzické osoby
» Vyplnéni pfislusnych formularu

Ucebni Cinnosti Zaku a strategie vyuky
Strategie vyuky
Metody slovni:

« monologické metody (popis, vysvétlovani, vyklad),
« dialogické metody (rozhovor, diskuse),
« metody prace s ucebnici, knihou, odbornym ¢asopisem, elektronické zdroje

Metody praktické:
« aplikace teoretickych poznatk( na praktickych pfikladech s odbornou podporou ucitele

Uéebni ¢innosti
Zak:
« pracuje s informacemi ziskanymi z vykladu ucitele
o pfi své Cinnosti uplatriuje praci s odbornym textem
» vyhledava a ovéfuje si doplfiujici informace ziskané z elektronickych zdroju
« konzultuje danou problematiku s ucitelem
« aplikuje teoretické poznatky do praktickych pfiklad
« odhaluje pfipadnou chybovost a provede opravu
o zpracované zadani prezentuje pred tfidou a ucitelem
« UCastni se brainstormingu a projektové vyuky fizené diskusi
« U&astni se diskuse o vyuziti v praktickém Zivoté a o ekonomické situaci v Ceské republice
o pracuje samostatné, ale i ve skupinach, kde rozviji ¢innost vzajemné spoluprace

Cinnosti zaka ve vazbé na vysledky uéeni:

1. Vypogita socialni pojisténi OSVC (Zivnostnika), vyplni prislusné tiskopisy
o zak samostatné nebo ve skupiné Zzakl vyhleda na internetu pfislusné zakonné normy


https://mov.nuv.cz/mov/educational_modules/1226
https://mov.nuv.cz/mov/educational_modules/1172
https://mov.nuv.cz/mov/educational_modules/1222

o samostatn& nebo ve skuping 2kl vypodita socialni pojisténi OSVC (Zivnostnika)
o ve spolupraci s ucitelem vyplni pfislusné formulare
2. Vypoéita zdravotni pojisténi OSVC (zivnostnika), vyplni prislusné tiskopisy
o z&k samostatné nebo ve skupiné Zakl vyhleda na internetu pfislusné zakonné normy
o samostatné nebo ve skupiné zakil vypodita zdravotni pojisténi OSVC (Zivnostnika)
o ve spolupraci s uCitelem vyplni pfislusné formulare
3. Vypocita socialni a zdravotni pojisténi zaméstnance
o 23k vyhleda pfislusné zakonné normy na internetu
o samostatné nebo ve skupiné zaku na vzorovém pfikladu vypocita socialni a zdravotni pojisténi
zaméstnance
o ve spolupraci s ucitelem vyplni pfislusné formulare
4. Vypocita dan z pfijma fyzickych osob, vyplini danové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob
o ve skupiné zakl definuje Gcel dani z pfijmu fyzickych osob a skupinu obyvatel, ktera tuto dar odvadi
o ve spolupréci s ucitelem vyplni formular dafiového pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob

Zatazeni do u¢ebniho planu, rocnik
Pro vSechny obory vzdélani:

zafazeni do 2. pfipadné 3. ro€niku
VYSTUPNI CAST
Zpusob ovérovani dosazenych vysledku

Hodnoceni se sklada z Ustniho zkousSeni, pisemného zkouseni a hodnocenim dil€ich i celkovych vystupud ze skupinovych
nebo individualnich projektd.

Ustni zkougeni:

« Ustnim zkouSenim se ovéfuje znalost uCiva celého modulu a aplikace znalosti na realnou situaci. UCitel polozi
zakovi 3 otazky.

Pisemné zkou$eni:

» pisemné zkouSeni se sklada z vypoctu pfikladu a vyplnéni tiskopisu.
Hodnoceni vystupl zaku:

» sestava z posouzeni odevzdanych projektl, které zak fesil v pribéhu modulu, a to jak samostatné, tak ve skupiné
Kritéria hodnoceni

Hodnoceni se sklada z Ustniho zkou$eni, pisemného zkouSeni a hodnocenim dil¢ich i celkovych vystupl ze skupinovych
nebo individudlnich projektu.

Pfi tstnim zkouseni se hodnoti:

« ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatku

« kvalita a rozsah ziskanych dovednosti a védomosti

« schopnost aplikovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych i praktickych tkold
« kvalita my$leni, pfedevsim logika, samostatnost a tvofivost

» pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho projevu

Zak uspél pfi Gstnim zkouseni, pokud zodpovédé! alespori 40 % otazek. Vaha Ustniho zkouseni je v celkovém hodnoceni
modulu 30 %.

Pisemné zkouseni:

Z&k Fedi tii piiklady (socialni pojisténi, zdravotni pojisténi a daf z pijmu fyzické osoby) a vyplni tfi tiskopisy (socilni
pojisténi, zdravotni pojisténi a dan z pfijmu fyzické osoby).

Pfi vypoctu pojisténi a dané se hodnoti spravnost vypoctl a znalost pfesného postupu vypoctu, znalost uplatiiovani slev.



Pti vypliovani tiskopisti a se hodnoti prace s Pokyny a zvoleni spravného postupu. Zak uspél, pokud vypoé&ital spravné
alespon jeden pfiklad a vyplnil alespon jeden tiskopis.

Véha pisemného zkouseni je v celkovém hodnoceni modulu 50 %.
Vystupy z projektl:

Zak predlozi véechny vystupy z individualnich skupinovych aktivit. Zak uspél, pokud ziskal alespori 40 % moznych bodi.
Vaha vystupl je v celkovém hodnoceni modulu 20 %.

Pro spInéni modulu je tfeba ziskat 40 % moznych bodd a minimdlni G€ast Zaka je 70 % modulu
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Poznamky
Obsahové upresnéni

OV RVP - Odborné vzdélavani ve vztahu k RVP

Material vznikl v ramci projektu Modernizace odborného vzdélavani (MOV), ktery byl spolufinancovan z Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondu a jehoZ
realizaci zajistoval Nrodni pedagogicky institut Ceské republiky. Autorem materidlu a véech jeho éasti, neni-li uvedeno jinak, je Jana Vikova. Creative
Commons CC BY SA 4.0 — Uvedte pivod — Zachovejte licenci 4.0 Mezindrodni.


https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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