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VSTUPNI CAST

Nazev modulu

Orientace v hospodareni organizace — pojmy

Kéd modulu
99-m-3/AMO02

Typ vzdélavani

Odborné vzdélavani

Typ modulu

odborny prafezovy

Vyuzitelnost vzdélavaciho modulu

Kategorie dosazeného vzdélani
H (EQF droven 3)

M (EQF droven 4)

Skupiny obort

99 - Prufezové

63 - Ekonomika a administrativa

65 - Gastronomie, hotelnictvi a turismus
66 - Obchod

Komplexni Uloha

Orientace v hospodareni organizace

Obory vzdélani - poznamky

Vsechny skupiny oborl vzdélani s priifezovou ekonomikou.

Délka modulu (pocet hodin)
12

Poznamka k délce modulu
Platnost modulu od
30. 04. 2020

Platnost modulu do

Vstupni pfedpoklady

Podnikéani — zakladni pojmy

Identifikaéni znaky Zivnostnika

OSVC — Zivnostnik



https://mov.nuv.cz/mov/educational_modules/1226
https://mov.nuv.cz/mov/educational_modules/1172
https://mov.nuv.cz/mov/educational_modules/1222

Podnikatelsky zamér

JADRO MODULU

Charakteristika modulu
Modul je uréen pro véechny obory vzdélani s riiznym zaméfenim a bude realizovan jako priifezovy. Zak po absolvovani
modulu vysvétli pojmy souvisejici s hospodarenim obchodniho zavodu, popiSe divody vypoctu dani. Samostatné bude
schopen spravné nakladat se ziskem a s trzbou.
Ocekavané vysledky uceni
Zak:
1. vysvétli podstatu nakladd a vynost
2. charakterizuje pojem hospodarsky vysledek a pfedvede jeho vypocet
Obsah vzdélavani (rozpis uciva)
o Naklady, vynosy
o Hospodarsky vysledek
UcCebni Cinnosti Zakl a strategie vyuky

Strategie vyuky

Metody slovni:

« monologické metody (popis, vysvétlovani, vyklad)
« dialogické metody (rozhovor, diskuse)
« metody prace s ucebnici, knihou, odbornym ¢asopisem

Metody praktické:
« aplikace teoretickych poznatki na praktickych pfikladech s odbornou podporou uditele

Ucéebni ¢innosti

Zak:

« pracuje s informacemi ziskanymi z vykladu ucitele

« pfi své Cinnosti uplatfiuje praci s odbornym textem

« vyhledava a ovétuje si doplnujici informace ziskané z elektronickych zdroja
« konzultuje danou problematiku s ucitelem

« aplikuje teoretické poznatky do praktickych pfikladu

« odhaluje pfipadnou chybovost a provede opravu

« zpracované zadani prezentuje pred tfidou a ucitelem

Cinnosti Zaka ve vazbé na vysledky uéeni:

1. Vysvétli podstatu nakladd a vynosl
o ve spolupraci s ucitelem definuje zakladni terminologii spojenou s naklady a vynosy
o samostatné nebo ve skupiné zakull rozdéli naklady a vynosy podle jednotlivych skupin a uvede pfiklady
o ve spolupraci s ucitelem vyhleda na internetu pfislusnou legislativu
o samostatné rozdéli ndklady a vynosy do jednotlivych skupin
2. Charakterizuje pojem hospodérsky vysledek a pfedvede jeho vypocet
o samostatné charakterizuje pojem hospodarsky vysledek
o ve spolupraci s ucitelem vysvétli zpusob vypoctu hospodarského vysledku
o postup vypoctu predvede na praktickém pfiklad

Zafazeni do u¢ebniho planu, ro€nik

Pro v8echny obory vzdélani:

zafazeni do 2. pfipadné 3. ro¢niku


https://mov.nuv.cz/mov/educational_modules/1226

VYSTUPNI CAST
Zpusob ovérovani dosazenych vysledkl
Pisemné zkouSeni se sklada z:

. 2testy, kazdy test se sklada z 15 otazek s tfemi variantami odpovédi. Zak oznadi pouze jednu spravnou odpovéd
« pisemna prace s otevienymi otdzkami zaméfena na aplikaci teoretickych poznatk( do praktickych pfikladu

Ustni zkougeni:

« sklada se ze 3 otevienych otazek, ovéfujicich osvojeni si teoretickych znalosti a jejich aplikace do viastnich prikladu,
popfipadé na realnou situaci.
Kritéria hodnoceni
Pisemné zkouSeni:

o 2testy
« pisemna prace

Testy: zak uspél, pokud odpovédél spravné alespon 5 otazek u kazdého testu, coz ¢ini 33 %. Vaha kazdého testu je v
celkovém hodnoceni modulu 15 %.

Pisemné prace: ucitel hodnoti pouzivani spravnych termint, pouzivani spravnych terminti, adekvatnost zvolenych
priklad(i, soulad odpovédi s orientaci v hospodareni v obchodnim zavodu, spravné postupy v pfipadé vypoétl. Zak uspél,
pokud jeho spravné odpovédi pokryvaji alespor 33 % ze vSech spravnych odpovédi. Vaha pisemného prace je v
celkovém hodnoceni modulu hodnocena 60 %.

Ustni zkouseni: zak uspél pfi Ustnim zkouseni, pokud zodpovédél alespori 1,5 otazky, tedy prokéazal osvojeni si 50%
znalosti. Vaha Ustniho zkouSeni je v celkovém hodnoceni modulu 10 %.

Pro splnéni modulu je tfeba ziskat 33 % moznych bod( a minimalni G¢ast zaka je 70 % modulu.

Doporucena literatura
SVARCOVA, Jana a kolektiv. Ekonomie 2017 : Struény piehled. Zlin: CEED, 2018. ISBN 978-80-87301-23-4

VLACH, Robert. Na volné noze: Podnikejte jako profesionalové. 1. vyd. Jan Melvil Publishing, 2017. ISBN 978-80-7555-
015-6

VEBER, J; SRPOVA, J. Podnikani malé a stfedni firmy: 3. vyd. Praha: Grada, 2012. ISBN 978-80-247-4520-6
Poznamky

Obsahové upfesnéni
OV RVP - Odborné vzdélavani ve vztahu k RVP

Material vznikl v ramci projektu Modernizace odborného vzdélavani (MOV), ktery byl spolufinancovan z Evropskych strukturalnich a investicnich fondd a jehoz
realizaci zajistoval Narodni pedagogicky institut Ceské republiky. Autorem materidlu a vsech jeho ¢asti, neni-li uvedeno jinak, je Angelika Klimova. Creative
Commons CC BY SA 4.0 — Uvedte puvod — Zachovejte licenci 4.0 Mezinarodni.



https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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