EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani NS ERE TV SEBLET

VSTUPNI CAST

Néazev modulu
Pracujeme (M)

Kéd modulu
SV-m-4/AL06

Typ vzdélavani
VS8eobecné vzdélavani
Typ modulu

vSeobecné vzdélavaci

Vyuzitelnost vzdélavaciho modulu

Kategorie dosazeného vzdélani
M (EQF uroven 4)

LO (EQF uroven 4)

Vzdélavaci oblasti

SV - Clovék a svét prace
Komplexni tloha

Obory vzdélani - poznadmky
Délka modulu (pocet hodin)
24

Poznamka k délce modulu
Platnost modulu od

30. 04. 2020

Platnost modulu do
Vstupni pfedpoklady

Vstupnim pfedpokladem je absolvovani modulu Chceme pracovat.

JADRO MODULU

Charakteristika modulu
Vzdélavaci modul pokryva obsahovy okruh Prace.

Modul sméfuje k prohloubeni kompetenci sméfujicich k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam, k



zodpovédnému rozhodovani a planovani své vlastni vzdélavaci a profesni drahy.

Cilem modulu je osvojeni znalosti a dovednosti v oblasti pracovnépravnich vztah(, orientace zaka v pravni Upravé téchto
vztah(, porovnani vyhod a nevyhod zaméstnani a podnikani.

Po absolvovani modulu je Zak schopen vyhledavat pfislusné pravni pfedpisy a pracovat s nimi, zna prava a povinnosti
zaméstnavatel(l a zaméstnanct, provadi zakladni mzdové vypodty. Zak je schopen vytvorit si redlnou predstavu o
pracovnich, platovych a jinych podminkéch v oboru a moznostech profesni kariéry, posoudi pfinosy a rizika podnikani.
Ziskané znalosti 24k aplikuje pfi porovnani zaméstnani a podnikéni.

Oc¢ekavané vysledky uceni

Z4k:

a) prokaze porozumeni pracovnépravni legislative;

b) porovna zaméstnani a soukromé podnikani v oblasti socialni, ekonomické a v oblasti dafovych povinnosti a odvod;
) rozezna postup vypoctu hrubé a Cisté mzdy;

d) provede jednoduché vypocty mzdy, pojisténi a dani;

e) prokaze orientaci na trhu prace.

Obsah vzdélavani (rozpis uciva)

Modul zahrnuje témata:

« trh prace — poptavka po praci a nabidka prace, trh prace pro ob¢any EU;
« kvalifikace, profesni mobilita;

« pravni pfedpisy v oblasti pracovniho prava;

« ziskavani a vybirani zaméstnancq;

« vznik pracovniho poméru, pracovni smlouva;

« hodnoceni a rozmistovani zaméstnancu;

« dohody o pracich konanych mimo pracovni pomeér;

« pracovni doba, pfestavky v praci, dovolena;

« prava a povinnosti zaméstnavatele a zaméstnance;

o pécle 0 zaméstnance;

« ukonceni pracovniho poméru;

« odménovani zaméstnancl, formy a slozky mzdy, socialni a zdravotni pojisténi, dan z pfijmu ze zavislé ¢innosti;
« porovnani podnikani a zaméstnani.

Ucebni Cinnosti zakl a strategie vyuky

« vyklad

« feSeni vzorovych pfikladl pod vedenim vyucujiciho

« samostatné procvi¢ovani pfikladd

 pouzivani ukazek formulafl — ukazky vzoru pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace, dohody o pracovni
¢innosti, prohlaseni poplatnika dané z pfijmu fyzickych osob ze zavislé €innosti, vypovédi, dohody o rozvazani
pracovniho pomeéru

« feSeni problémové Ulohy / Ize vyuzit skupinové vyuky

« vyuziti internetové kalkulacky pfi vypoctu Cisté mzdy zaméstnancu

o vyuziti internetu pfi praci s pravnimi pfedpisy

« prace s weby tematizujicimi svét prace a kariérovych moznosti (www.infoabsolvent.cz aj.)

« VvyuZiti sociélnich siti jako pracovniho portalu (Facebook, Twitter)

o exkurze / navstévy poradenskych pracovist / veletrhl

Soucasti ucebnich ¢innosti Zaku je domaci pfiprava a procvic¢ovani.

Zarazeni do ucebniho planu, ro¢nik

VYSTUPNI CAST



Zpusob ovérovani dosazenych vysledkd

Prabézné je provadéno hodnoceni s vyuzitim prvkd formativniho hodnoceni, na konci modulu je vyuzito nastrojl
sumativniho i formativniho hodnoceni.

Vysledky uéeni a) a c) jsou ovéfovany v zavéru modulu Ustni a pisemnou zkouskou. Ustni zkouska je zaméFena na
ovéieni znalosti teoretickych podkladii danych vysledkd uéeni. Ulohy ovéfujici vysledek ugeni e) se doporuéuje
orientovat na lokalni trh prace.

Vysledek uceni b) je ovéfovan prostfednictvim pracovnich listd se zadanim problémovych situaci sméfujicich k porovnani
zaméstnani a podnikani. Prace zakl probiha ve skupinach.

Vysledek uceni d) je ovéfovan prostfednictvim pisemné zkousky orientované na praci s vypocty v oblasti mezd,
socialniho a zdravotniho pojisténi a dani.

Kritéria hodnoceni
Vysledek Ustni zkousky je vyjadfen znamkou.
Vysledek pisemné zkousky / pisemnych zkouSek je vyjadien procentualni ispésnosti:

Mezni hranice Uspésnosti je stanovena na 40 %. V pisemné zkouSce / pisemnych zkouSkach uspél kazdy zak, ktery
dosahl Uspésnosti 40 % a vice. Neuspéli zaci, ktefi dosahli nizsi nez 40% Uspésnosti.

Pracovni listy se zadanim problémovych situaci jsou hodnoceny nasledovné:

70% vahu v hodnoceni ma vlastni feSeni tlohy, 10% vaha pfipada na pfesnost zpracovani, 20% vdhu ma schopnost
zapojeni do skupinové prace a komunikace ve skupiné. Na této ¢asti hodnoceni se mohou podilet zaci. Mezni hranice
uspésnosti je stanovena na 40 %.

Celkové hodnoceni:

Zak v modulu uspél v ptipadé, e splinil kazdy ze zplisobtl ovéfovani vysledk(l udeni a)—e). Tzn. zak uspél alespori na
stuperi dostate¢ny u Ustni zkousky, dosahl minimalné 40% Uspésnosti v pisemné praci / pisemnych pracich a minimalné
40% uspésnosti pfi feSeni pracovniho listu / pracovnich listd se zadanim problémovych situaci.

Doporucena literatura

Internetové stranky napf.: www.infoabsolvent.cz

Vybér studijni literatury je v kompetenci vyu€ujiciho v zavislosti na konkrétnich podminkach skoly.

Poznamky

Obsahové upfesnéni

VV - V8eobecné vzdélavani

Materia! vznikl v ramci projektu Modernizace odborného vzdélévéni (MOV), ktery byl spolufinancovén z Evropskych strukturélnich a investiénich fondd a jehoZ

realizaci zajistoval Ndrodni pedagogicky institut Ceské republiky. Autorem materidlu a véech jeho éasti, neni-li uvedeno jinak, je Jaroslava Hanova. Creative
Commons CC BY SA 4.0 — Uvedte pivod — Zachovejte licenci 4.0 Mezinarodni.


http://www.infoabsolvent.cz
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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