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Vysledky uceni pro JVU:
Zak:

Lyysledky uéeni, tj. znalosti, dovednosti a kompetence, zodpovédnost a samostatnost, které tato jednotka obsahuje, musi souviset s realizovanym SVP gkoly.

Narodni pedagogicky institut Ceské republiky
Projekt Modernizace odborného vzdélavani (MOV)
Senovaziné nam. 872/25, 110 00 Praha 1
www.projektmov.cz



Vystavuje a aranZuje zboZi na provozovné
e upravuje zboZi pro aranzovani
e vybere a upravi zboZi pro aranzovani
e uréi mnozstvi aranZzovaného zbozi
e vytvori skupiny zboZi pro aranzovani
e upravi a pfipravi prostory pro aranzovani zboZzi
e pfipravi poutace, popisky, dekorace
e naaranzuje vykladni skfiné, interiéry a vystavky pouzije technické vybaveni a rlzné aranzérské
techniky
e zhotovi cenovky, popisky a grafické informace ke zbozi
e vyhotovi pfivésné cenovky
e pouzije lepici etikety jinou metodu pfimého znaceni zbozi (razitka, latkové cenovky aj.)
e pripravi popisky nebo graficka znazornéni dle druhu zbozi a tématu/zadani
e aranzuje zbozZi v prodejné a vykladni skfini dle zadaného tématu
e dodrzi zadsady BOZP a pravidla hygieny
e naaranZuje zbozZi dle tématu/zadani
® naaranzuje potravinarské i nepotravinarské zbozi
e poufZije aranzérské naradi a pomucky
o zvoli vhodné aranzérské materialy
e manipuluje s aranzérskym naradim a pomuUckami
Soulad s RVP:
Zak:
e manipuluje se zboZzim v obchodné-provozni jednotce

\EYZRE S R HUEEN N [ 66-003-H Prodavac
ke které se JVU vztahuje

Ucebni ¢innosti zakh Zak:

sleduje odborny vyklad ucitele

konzultuje s instruktorem postup dané problematiky

aplikuje teoretické poznatky do praktickych ukazek

pfi hledani feseni spolupracuje s ostatnimi spoluzaky

prezentuje a zdlvodni své vysledky pfed vyulujicim a spoluzaky
resi modelové situace, nasledné pracuje v redlném kontextu




Predpokladana doba k osvojeni
ocekavanych vysledkt uceni
Predpokladany termin realizace

Casova organizace

Pozadavky na zZaka

Cinnosti 7aka ve vazbé na vysledky uéent:

1. upravuje zbozZi pro aranzovani

e vybira a upravuje zboZi pro aranzovani
e urcuje mnozstvi aranzovaného zboZzi
e  vytvari skupiny zboZi pro aranzovani

2. upravuje a pfipravuje prostory pro aranzovani zbozi

e pfipravuje poutace, popisky, dekorace
e aranzuje vykladni sk¥iné, interiéry a vystavky
e poutziva technické vybaveni a rizné aranzérské techniky

3. zhotovuje cenovky, popisky a grafické informace ke zbozi

e vyhotovuje pfivésné cenovky
e pouziva lepici etikety jinou metodu primého znaceni zbozi (razitka, latkové cenovky aj.)
e pripravuje popisky nebo graficka znazornéni dle druhu zbozi a tématu/zadani

4. araniuje zboZi v prodejné a vykladni skfini dle zadaného tématu

o dodrZuje zasady BOZP a pravidla hygieny
e araniuje zbozZi dle tématu/zadani
e aranZuje potravinafské i nepotravinarské zbozi

5. pouziva aranzérské naradi a pomucky

e volivhodné aranzérské materialy
e manipuluje s aranzérskym naradim a pomuckami

32 hodin

listopad 2018
bfezen - kvéten 2019

listopad — 8 hodin
bfezen — 16 hodin
duben — 4 hodin
kvéten — 4 dny

zdravotni prikaz




e umyté, uCesané a sepnuté vlasy, kratce stfizené nehty (nenalakované), liceni pouze jemné, celkova
hygiena

e znalost odborné terminologie

e teoreticky popis pracovniho postupu doprovazejiciho uvedené ¢innosti

e proskoleni BOZP, PO a prvni pomoci

e absolvovani Skoleni - kritické body HACCP

Pozadavky na vybaveni Materidl a vybaveni:

pracovisté a pouzivané e darkovy papir, celofan

technologie e stuha

e nlzky

e roziezavac

e tavna pistole, lepidlo

e zdobitka, spreje atp.

e darkovy kos

e kazeta, krabicka, darkova taska

e ozdoby

e papiry, tuzky, barevné fixy, lepidla, izolepa, aranzovaci hmoty
e papirovy material, dfevény materidl, sklo, kovovy, plastovy materidl, textil, pfirodniny

Zpusoby ovérovani vysledkt Zak splni nasledujici tkoly:
uceni definovanych v JVU 1. AranZovani zbozi na provozovné - prezentace zbozi
—  Zak vytvori jednoduchou vystavku z prodavaného sortimentu na zadané téma véetné jednoduché cenovky
a popisku k vystavenému zbozZi a to vcetné Upravy a pripravy prostoru pro aranzovani. Prostor pro
aranzovani urci instruktor
2. Priprava a Uprava prostor pro aranzovani:
—  Z&k zrealizuje aranzma vykladni skiiné véetné kompletni expozice, téma uréi instruktor. VyuZije netradiéni
aranzérské materialy
Je hodnoceno dodrZzovani BOZP, ¢istota a organizace prace, profesionalni vystupovani, dodrzovani pravidel
prodeje, manipulaci se zboZim a jeho prezentace.

Kritéria hodnoceni Zak pfi pInéni jednotlivych Gkold mze ziskat maximalné 14 bodd:
e upravi zboZi pro aranzovani (0 — 3 body)
e upravi a pripravi prostor pro aranzovani zbozi (0 — 3 body)




e zhotovi cenovky, popisky a grafické informace ke zbozi (0 — 3 body)
e aranzuje zboZi v prodejné a vykladni skfini dle zadaného tématu (0 — 3 body)
e pouZiva aranzérské naradi a pomucky (0 — 2 body)

Hodnotici stupnice:

14 - 11 bodul (vyborny) — veskeré cinnosti splnil Zakd vycerpavajicim zptsobem zcela bezchybné

10 - 9 bodu (chvalitebny) — ¢innosti spinil Zak bez vyhrad, kompletnim zplsobem, pouze s nepatrnymi odchylkami
ve stéZejnich ¢innostech

8 - 6 bodU (dobry) — pozadované cinnosti splnil Zak s chybami, které zasadné neovlivnily kvalitu sluzeb

5 - 3 bodU (dostatecny) — ¢innosti splnil Zak s vyraznéjsimi nedostatky, které ovlivnily kvalitu sluzeb

2 - 0 bodl (nedostatecny) — veskeré cinnosti provadéné zakem obsahovaly velké mnoZstvi nedostatkd, které
prokdazaly nepochopeni zadaného ukolu a absenci odbornych znalosti a dovednosti




