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Navodny material ke zpracovani celomoduldrné uspofadaného SVP

pro c¢ast odborného vzdélavani

Materidl je ndvodem pro vytvoFeni celomoduldrné uspoiadaného SVP. Zabyva se &asti SVP, ktera se tyka
odborného vzdélavani zpracovaného pomoci modulll. Material pfinasi ndvod pro jejich zapracovani do
SVP v souladu s obsahovymi okruhy z RVP 36-52-H/01 Instalatér. Materidl je ¢lenén do kapitol, které jsou
povinné ve skolnim vzdélavacim programu. V Uvodu kapitoly je uveden jeji vyznam a moZnosti zpracovani.
Soucasti materialu je uveden ptiklad pro zpracovani jednotlivych kapitol SVP pro konkrétni obor vzdélani.
Je nezbytné, aby si $kola vypracovala SVP vidy na zakladé svych potieb, tento material slouZi pouze jako
navod ¢i inspirace.

Tucné - jsou uvadény pokyny a informace metodického charakteru
Netucné cernou — zpracované priklady a texty ptikladu v daném oboru

Netucné zelenou — obecné vyuzitelné informace a texty, které lze vyuzit i pro dalsi obory

Z vyse uvedeného vyplyva, Ze predloZeny podklad slouzi jako vstupni odrazovy material pfi ivahach
a zpracovani celomoduldrné uspofadaného SVP. Neni tedy v zadném pripadé vzorem ani hotovym SVP
nebo jeho casti, ale upozoriiuje na daleZitd mista, s nimiZz se musi pfi tvorbé celomodularné
usporadaného SVP dale pracovat a rozpracovat je na podminky konkrétni $koly a oboru vzdélani.

Text neprosel jazykovou korekturou.

Kolektiv projektu MOV, 2020

(kontaktni email: jana.malikova@npicr.cz)
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1 Identifikacni Udaje

Nutno vyplnit identifika¢ni tdaje do pFipravené tabulky.

Priklad pro neexistujici Skolu a zaméreni:

Nazev a adresa Skoly: Stfedni Skola stavebni
Zfizovatel: Kraj
IC:

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu shodné | Instalatér
s nazvem oboru vzdélani bez ciselného kédu
(pfipadné zaméreni):

Kéd a nazev oboru vzdélani podle pfislusného | 36-52-H/01 Instalatér
RVP

Stupen poskytovaného vzdélani a uroven | 3
vzdélani EQF:

Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni studium
Platnost SVP: 1.9.2019

Jméno, pfijmenti a titul feditele Skoly: XX

Datum vydani SVP a &islo jednaci $koly, pod | xx

kterym byl vydan: C.j.

Kontakty ke komunikaci se Skolou: Telefon:

Mailova adresa:
Webové stranky:

Platnost SVP stvrzuje Feditel $koly svym
podpisem a razitkem skoly:




2  Profil absolventa

Profil absolventa slouzi k seznameni se $kolnim vzdélavacim programem (dale jen SVP) zvlasté pro
rodice, Zaky a socialni partnery. Profil absolventa je mozné pouzivat i pfi naborovych akci. MtZe slouZit
také k marketingovym tcelim skoly.

2.1 Uplatnéni absolventa v praxi

Uplatnéni absolventa v praxi je ¢ast profilu absolventa, ktery pfi konkrétnim rozpracovani mize skola
vyuZit pro naborové akce, zaméstnavatelé v pfipadé absolventlii maji moZnost rychlé orientace
o absolvovaném vzdélani absolventa. Tato ¢ast slouzi prevainé pro rodice, Zadky a zaméstnavatele, je
definovanym cilem vzdélavani dle tohoto Skolniho vzdélavaciho programu. Idealni rozsah Uplatnéni
absolventa je cca 10 fadkd. Mél by obsahovat i typové pozice absolventa v reakci na lokalni trh prace.

Pfiklad pro zpracovani:

Absolvent se uplatni v povolaniinstalatér a topenar na typovych pozicich montér vnitiniho rozvodu vody
a kanalizace, topenaF, montér vnitfniho rozvodu plynu a zafizeni, a to bud jako zaméstnanec nebo OSVC.
Absolvent se uplatni pfi montaZich, opravach a udribé vnitfnich rozvodd studené a teplé vody,
kanalizace, vytapéni avnitfnich rozvodld plynu vcéetné montdze armatur, zafizovacich predmétl
a spotrebich. Uplatni se i pfi montazich rozvodd vzduchotechniky.

Soucdsti vzdélavani je i odborna pfiprava k ziskani svarecskych opravnéni v rozsahu zakladniho kurzu
pro plamenové svarovani (kysliko-acetylenové), zakladnich kurz(i pro svarovani plastl (svafovani na
tupo horkym télesem — trubky, svarovani polyfuzni), kurzu na pajeni médi (na mékko a na tvrdo) a kurzu
pro lisované spoje.

2.2 Vycet zdkladnich odbornych a klicovych kompetenci absolventa

Je nutno rozdélit kompetence na odborné a kliéové. Kompetence vyjadfuji zpisobilost k jednani nebo
¢innosti, pfipadné vyjadfeni postojt absolventa na konci vzdélavani. Nejedna se tedy o vyéet znalosti.
Kompetence musi mit ovéfitelny charakter, proto je pro tvorbu kompetenci v SVP doporuéen format
vyjadieni aktivnim slovesem, pripadné jeho infinitivem. Je nutno dodrzet soulad kompetenci z RVP
daného oboru vzdélani, které ale neni potieba doslova opisovat. Pokuste se vystihnout srozumitelné a
jasné jejich podstatu. Odborné kompetence se vztahuji pfimo k oboru vzdélani, zaméreni nebo
prislusné kvalifikaci.

V casti vycet zakladnich klicovych a odbornych kompetenci absolventa skola rozpracuje kompetence
uvedené v RVP 36-52-H/01 Instalatér. Odborné kompetence podle stavajicich podminek a materialniho
zabezpeceni skoly, zaméfeni skolniho vzdélavaciho programu a v neposledni fadé dle pozadavkad trhu
prace vdaném regionu. Klicové kompetence vychazeji z obecnych predpokladi zaki a jejich
obcanského védomi. Je vhodné je ponechat v urcité mire obecnosti. Je vhodné, aby zde uvedené klicové
kompetence rozvijely kompetence odborné. Jedna se o logicky fazeny a usporadany vycet kompetenci
podle jejich vyznamu.

Priklad pro zpracovani:

Odborné kompetence:
Absolvent:

1. Orientuje se ve vsech typech vykrest TZB.

2. Zhotovuje jednoduché nacrty a vykresy.




Provadi vypocty spotieby materidlu pro montaz.

Montuje a provadi opravy a Udrzbu vnitfnich rozvod( studené a teplé vody a kanalizace.
Montuje a provadi opravy a udrzbu vytapécich systém.

Montuje a provadi opravy a Udrzbu domovniho plynovodu a spotrebicd.

Montuje a provadi opravy a Udrzbu zafizovacich predméta.

Dba na dodrZovani bezpecnostnich predpisa.

w ® N o v koW

Respektuje ve své odborné praxi pravidla ochrany Zivotniho prostredi.

10. DodrZuje technické normy a sleduje kvalitu a mnozstvi vykonané prace.

Klicové kompetence:
Absolvent:

1. M43 kladny vztah k celoZivotnimu uceni jako nezbytnému prvku pro rozvoj ve svém Zzivoté
a povolani.

2. VyuZiva rGzné zdroje informaci k osobnimu i profesnimu rozvoji, které kriticky zhodnoti.

3. Vyuziva dostupnych informaci a rliznych metod k feseni vzniklych problém0 a navrhuje nové
moznosti feseni probléma.

4. Spolupracuje pfireseni problému.

5. Komunikuje adekvatné danému prostredi, obhajuje svoje myslenky a postoje.

6. Stanovuje sicile a priority svého jednani v souvislosti s odbornymi kompetencemi, popisuje tcel
a uzite¢nost vykondavané prace.

7. Je samostatny a zodpovédny ke svéfenym ukolim.

8. DodrZuje zakony a normy.

9. Ma povédomi o spolecenském a kulturnim déni.

10. Dovede poskytnout prvni pomoc pfi Urazu nebo onemocnéni.

11. Uzndva hodnotu Zivota a vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka.

2.3 Vazba na NSK

Skola si mGze zaradit jednu nebo vice profesnich kvalifikaci, které jsou bud’ skladajici, nebo souvisejici
a nasledné ji zapracovat, tfeba jako zaméreni nebo specializaci, v pfipadé souvisejicich profesnich
kvalifikaci, do Skolniho vzdélavaciho programu.

Vice o zafazeni profesnich kvalifikaci do SVP je uvedeno v metodice (http://imetodika.cz/).

Odborné kompetence absolventa v RVP pro tento obor vzdélani zohlednuji rovnéz pozadavky trhu prace
vychazejici z NSK — ze standard( Gplné profesni kvalifikace (dale jen UPK), popt. profesni kvalifikace (dale
jen PK) a charakterizuji poZzadované kompetence absolventa na vystupu. Lze jich dosahovat pribézné
pfi postupném zvysovani znalosti a dovednosti v pribéhu vzdélavaciho procesu zejména pfi praktické



http://imetodika.cz/

pfipravé s ohledem na kvalitu vysledkl vzdélavani.

UPK vztahujici se k danému oboru vzdélani:

Nazev UPK Kéd UPK EQF
Instalatér 36-52-H/01 3

UPK a jeji skladbu z profesnich kvalifikaci (dale PK) Ize nalézt na:
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-144-Instalater.

V pfipadé, 7e si $kola bude vytvaret uzsi specializaci (zamé¥eni) $kolniho vzdé&lavaciho programu (SVP)
s ohledem na poZzadavky trhu prace v daném regionu, doporucujeme vyuzivat profesni kvalifikace NSK
z oblasti stavebnictvi, geodézie a kartografie; strojirenstvi a strojirenska vyroba; elektrotechnika,
telekomunikacni a vypocetni technika.

Prehled PK z téchto oblasti je k dispozici na:
http://www.narodnikvalifikace.cz/vyber-kvalifikace/profesni-kvalifikace/skupiny-oboru-19
http://www.narodnikvalifikace.cz/vyber-kvalifikace/profesni-kvalifikace/skupiny-oboru-10/pouze-
platne-ano/pouze-s-terminy-zkousek-ne/seradit-1v/ku-1-8
http://www.narodnikvalifikace.cz/vyber-kvalifikace/profesni-kvalifikace/skupiny-oboru-11

Priklad pro zpracovani:

Do SVP budou zafazeny profesni kvalifikace Montér vnitiniho rozvodu vody a kanalizace (36-003-H),
Topenar (36-004-H), Montér vnitfniho rozvodu plynu a zatizeni (36-005-H), podle kterych budou Zaci
pfipravovani ke slozeni zkousek z profesnich kvalifikaci.

V prlibéhu vzdélavani je Zzak pfipravovan na sloZeni zkousky profesni kvalifikace tak, aby byl v ptipadé
predc¢asného opusténi vzdéldvaci drahy schopen zkousky vykonat.

Nazev profesni kvalifikace Kdéd PK EQF
Montér vnitfniho rozvodu | 36-003-H 3
vody a kanalizace

Topenar 36-004-H 3
Montér vnitfniho rozvodu | 36-005-H 3
plynu a zafizeni

2.4 Zplsob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani, stupen dosazeného vzdélani

PFiklad pro zpracovani:

Vzdélavani se ukoncuje zavérecnou zkouskou; dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédceni
o zavérecné zkousce a vyucni list.
Obsah a organizace zavérec¢né zkousky se fidi platnymi predpisy.

3 Charakteristika skolniho vzdélavaciho programu

Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu je urcena pro ucitele, obsahuje informace
o pedagogické strategii a zakladni podminky vzdélavani jaké Skola nabizi.


http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-144-Instalater
http://www.narodnikvalifikace.cz/vyber-kvalifikace/profesni-kvalifikace/skupiny-oboru-19
http://www.narodnikvalifikace.cz/vyber-kvalifikace/profesni-kvalifikace/skupiny-oboru-10/pouze-platne-ano/pouze-s-terminy-zkousek-ne/seradit-1v/ku-1-8
http://www.narodnikvalifikace.cz/vyber-kvalifikace/profesni-kvalifikace/skupiny-oboru-10/pouze-platne-ano/pouze-s-terminy-zkousek-ne/seradit-1v/ku-1-8
http://www.narodnikvalifikace.cz/vyber-kvalifikace/profesni-kvalifikace/skupiny-oboru-11
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Jedna se o jednotici spojovaci linku pojeti procesu vzdélavani ve skole napfi¢ vSemi predméty i obory.
V této kapitole je vhodné zaznamenat zvlastnosti jednotlivych forem vzdélavani v oboru a jejich zakd.
Pokud skola uvaZuje o zaméfeni, zde je prostor pro jeho detailni rozpracovani, stejné jako rozpis
volitelnych pfedmétt nebo reflexe situace na trhu prace. Je vhodné rozepsat preferované strategie
a metody vyuky, zdméry k rozvijeni klicovych a odbornych kompetenci a realizaci prafezovych témat.
Pokud skola podporuje vyuku mimo vyucovani nebo zahranicni aktivity je vhodné je zde rozpracovat.

3.1 Popis celkového pojeti vzdélavani v programu

Priklad zpracovani:

SVP Instalatér je zaloZen na ramcovém vzdéladvacim programu 36-52-H/01 Instalatér a na pfislugnych
profesnich kvalifikacich: Montér vnitfniho rozvodu vody a kanalizace (36-003-H), Topendr (36-004-H)
a Montér vnitiniho rozvodu plynu a zafizeni (36-005-H). Vyuka odbornych obsahovych okruhl je
realizovana modularné, moduly jsou koncipovany jako teoretické, praktické nebo teoreticko-praktické.
Tim Zak ziskava ucelené poznatky a souvislosti s vazbou na praktické vyzkouseni a vyuZiti poznatka.
Moduly jsou z praktickych divodi rozvrieny do tfi obsahovych okruhl — Voda + kanalizace, Vytapéni,
Plynarenstvi. Seznam modulll je uveden v u¢ebnim planu. Pofadi modull v obsahovém okruhu zaroven
stanovuje jejich navaznost.

Pti vzdélavani je kladen dliraz na odbornou slozku vyuky. Nedilnou soucasti vzdélavani jsou kurzy
svarovani, pajeni a lisovani potrubi z plast( a kovu.

Vseobecné predméty jsou zakladem pro odborné vzdélavani a je kladen dlraz na aplikaci abstraktnich
poznatkl ze vseobecnych predmétl do konkrétnich pojm( a situaci vyuZitelnych v odbornych
predmétech. Stejnym zpUsobem budou realizovana prifezovad témata. Ve Skolnim vzdélavacim
programu Instalatér jsou preferovdany metody demonstraéni, které budou ndsledovat po vykladu.
Stézejni Casti procesu vzdéldvani je samostatna prace, tvorend komplexnimi ulohami pro posileni
zodpovédnosti Zakl a cizelaci pracovnich navyk(, zdokonaleni komunikace v matefském i cizim jazyce,
spoluprdci a interpersonalnimi vztahy, vyhleddvani informaci a uplatiovani kritického mysleni.

Modulové uspordaddni obsahu:
Obsah vzdélavani je ve vzdélavacim programu ¢lenén do povinnych vzdélavacich modull — pro slozeni
zkousky z UPK.
Skola mGze do vzdélavaciho obsahu doplnit dle individuélnich poZadavk( dalsi povinné nebo nepovinné
vzdélavaci moduly nebo predméty. Nabizi se zde moZnost vytvorit moduly, které jsou rozsitujici pro obor
Instalatér. Moduly k vyuZiti jsou i z oblasti spolecného zakladu pro obory ze skupiny 36 Stavebnictvi,
geodézie a kartografie kategorie H a moduly z oblasti strojirenstvi.
Modulové usporadani obsahu vzdélavani ve vzdéldvacim programu:
e je zaméreno na vymezeni cilovych kompetenci, znalosti, schopnosti a dovednosti, které jsou
predpokladem pro profesni vykon absolventa;
e umoznuje Skole vydavat zakovi potvrzeni o absolvovani jednotlivych moduld;
e je dulezitou informaci pro socidlni partnery o kompetencich zaka, které absolvovanim modulu
ziskal;
e je dobrym metodickym voditkem pro zacinajici ucitele z pohledu vymezeni cilCi i doporucenych
metod vyuky;
e napomahd k prlibéznému hodnoceni Zaka a zméné pristupu k chybé Zaka i vztahu ucitel-zak;
e podporuje rozvoj celoZivotniho uéeni i moznosti uzndvani splnénych &asti uciva pfi preruseni
studia;
e umoznuje sestavit moduly jako samostatné bloky uciva, které Ize vyjmout a obménit, a pruzné
tak reagovat na poptdvku trhu préce i rozvoj oboru;
e se stava dllezitym voditkem pro ucitele i Zaka pti stanoveni planu prace v daném predmétu;




e je predikci pro moznost zavedeni kreditniho systému.

Obsahové vymezeni modult:

Vzdélavaci modul tvofi ve SVP rlizné rozsahld, relativné ucelena &ast studia. Modul popisuje urcity
soubor ucebnich situaci, ¢innosti a uc¢ebni latky a ma svoji specifikovanou funkci s jasné definovanym
vychovné — vzdélavacim cilem vyjadfenym ve formé ziskanych kompetenci absolventa. Zatimco vstupni
¢ast modulu umozZiuje rychlou a stru¢nou informaci o modulu, je v jddru modulu definovan cil,
doporucené postupy vyuky a predevsim predpokladané vysledky studia formulované pomoci aktivnich
sloves do cilovych kompetenci Zaka.

Ve vystupni ¢asti modulu je pak stanoveny zpUsob ukonceni modulu, kritéria hodnoceni a doporucena
literatura.

Ucitel v ramci modularni vyuky vyuziva komplexni ulohy.

Razeni modulu a ¢asovy prostor pro realizaci modulu v rdmci vyuky uréuji distribuéni matice moduld
jako soucdst kazdého predmétu. Distribu¢ni matice jsou zakladnim voditkem ucitele pfi projektovani
vyuky predmétu v ramci Skolniho roku a zpracovani tematického planu ucitele.

Vzdéldvaci program je pojat v souladu se zakladnimi principy vychovy a vzdélavani. Umoziiuje rozvijet
osobnost Zaka a tvofi tak jeden ze stupnt celoZivotniho uceni. Jeho cilem je rozvoj znalosti, dovednosti
a schopnosti zdka ve vSech oblastech vzdélavani a dalsi formovani jeho charakterovych vlastnosti.
Hlavnim cilem je pfipravit Zaka pro Zivot rozvijenim jeho osobnosti a kompetenci pro to, aby se co
nejlépe umél uplatnit na trhu prace a polozit zaklady pro celoZivotni uceni.

Prarezova témata jsou zaclefiovana do vyuky konkrétnich modul(i a dale jsou realizovana:

e Vytvarenim demokratického klimatu skoly
eV kurzech, exkurzemi, projektovym ucenim, besedami
e Promyslenym a funkénim pouzivanim aktivizujicich metod a forem préace

e Ddrazem na ziskdvani a rozvijeni klicovych kompetenci zak(

Clovék a Zivotni prostredi

Toto prlifezové téma je akcentovano v prirodovédném vzdélavani, protoze udrzitelny rozvoj by mél byt
samoziejmy i pro absolventy a pracovniky v oblasti technickych zatizeni budov. Prolind se vSemi
odbornymi moduly.

Environmentalni vzdélavani a vychova poskytuje zakim znalosti a dovednosti potifebné pro pochopeni
principu udrZitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pfistup k realité a ovliviuje etické vztahy
k prostfedi. V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje na vlivy pracovnich Cinnosti na
prostiedi a zdravi a vyuZivani moderni techniky a technologie v zajmu udrzitelnosti rozvoje. Priifezové
téma Clovék a Zivotni prostiedi se uplatfiuje zejména v odborném vzdélavani a pfi realizaci praktického
vyucovani.

Clovék a svét prace

Jednim ze zakladnich cild vymezenych timto Skolnim vzdélavacim programem je ptiprava absolventa,
ktery ma takovy odborny profil, diky némuz se dokaze Uspésné prosadit na trhu prace i v Zivoté.
Priifezové téma Clovék a svét prace dopliiuje znalosti a dovednosti 74ka ziskané v odborné slozce
vzdélavani o nejdllezitéjsi poznatky a dovednosti souvisejici s jeho uplatnénim ve svété prace, které by
mu mély pomoci pfi rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci orientaci, pfi vstupu na trh prace a pfi
uplatriovani pracovnich prav. Priifezové téma Clovék a svét prace se rozviji v teoretickém i praktickém
vyucéovani ve spolecenskovédnim i odborném vzdélavani. Prifezové téma Clovék a svét prace obsahuje
teoreticko — praktické moduly, které pfipravuji Zaky na redlny svét prace v jejich oboru. Diky tomu se
absolvent orientuje a dokaZe se prosadit na trhu prace. Dalsi sloZka prirezového tématu Clovék a svét
prace je obsaZena ve vieobecném vzdélavani.




Obcan v demokratické spoleénosti

Prifezové téma obcan v demokratické spolecnosti je dulezité pfi formovani Zivotnich postojl
a vytvareni dobrého kolektivu. Ucasti na beseddch o navykovych latkdch, o nebezpeéi Sikany,
navitévami Ufadu prace se $kola snaZi eliminovat negativni projevy spole¢nosti a posilovat kompetence
samostatnosti a odpovédnosti za svUj Zivot. Vychovna poradkyné a drogovy iredentista intenzivné
pracuji se zaky, ktefi maji problémy se zaclefiovanim se do spolecnosti a s negativnim plsobenim okoli.
Skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickymi poradnami. V rdmci minimalniho preventivniho
programu sSkola poradad adaptacni kurz. Toto prUrfezové téma se realizuje zejména ve
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spolec¢enskovédnim vzdélavani.

Clovék a digitdlini svét

Prace s prostfedky digitalnich technologii ma dnes nejen prlpravnou funkci pro odbornou slozku
vzdé&lani, ale také patfi ke véeobecnému vzdélani moderniho &lovéka. Zaci jsou pFipravovani k tomu, aby
byli schopni pracovat s prostfedky digitalnich technologii a efektivné je vyuZivali jak v pribéhu
vzdélavani, tak pfi vykonu povolani, stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béZnou soucasti jejich
osobniho a ob&anského Zivota. Z&ci jsou jiz od prvniho roéniku vedeni k vyuZivani a zaclefiovani
priarezového tématu do obcanského a profesniho Zivota. Toto prifezové téma taktéz rozvijeji vzdélavaci
moduly, které jsou soucasti odborného vzdélavani.

Klicové kompetence

Klicové kompetence pomahaji zakiim pfi ziskavani zakladu vieobecného vzdélavani. Uroven klicovych
kompetenci ziskanych na stfedni skole neni konecna, ale tvofi zdklad pro dalsi celoZivotni uceni
a orientaci v kazdodennim praktickém Zivoté.

Za ucelem rozvijeni klicovych kompetenci jsou vyuzZivany vhodné vyukové metody a zpUsoby prace se
zaky, které je rozvijeji. Ve vyuce jsou aplikovany predevsim dialogické metody, rozhovor, diskuse,
panelova diskuse, brainstorming, feSeni problémovych prikladd, meznich a konfliktnich situaci,
didaktické hry. Zdlraznény jsou motivacni Cinitelé ve vyucovani, pfiprava problémovych situaci a reseni
praktickych cild vyuky.

Skolni vzdélavaci program Instalatér je koncipovén tak, aby byly u ak( rozvijeny viechny klicové
aodborné kompetence. V celkovém pojeti vzdélavani ve vzdéldvacim procesu jsou prevdiné
uplatfiovany takové formy a metody prdce s Zaky, aby dochdzelo k rozvoji osobnosti jako celku, tudiz
i kombinované k rozvoji viech kompetenci Zzaka. Tento rozvoj neprobiha pouze klasickou pfedmétovou
vyukou, ale také prostrednictvim klimatu Skoly, seminafi, besedami s odbornymi firmami, podniky,
vyrobci instalatérskych materidld a nastrojl, s uUspésnymi podnikateli, projektovym vyucovanim,
exkurzemi, mimottidnimi a mimoskolnimi aktivitami organizovanymi Skolou a jednotlivymi pedagogy
a v neposledni fadé sebevzdélavanim zaku. Jako perspektivni hodnotime zavedeni modulového zplsobu
odborné slozky vzdélavani. Ve vyuce jsou pouzivany aktivizacni metody, podporovana je samostatna
prace zaka. Praktickd vyuka probiha v dilnach, odbornych ucebnach, laboratofich, zakazkach nebo na
smluvnich pracovistich, pokud mozno tedy v redlném prostiedi, kde Zaci maji moznosti aplikovat
teoretické poznatky z vyuky nebo samostudia. Po celou dobu jsou Zaci vedeni k samostatnosti a
odpovédnosti za vykonané dilo.

Kompetence k uceni
Zaci jsou vedeni k efektivnimu uceni, vyhodnocovani dosazenych vysledklli a pokroku, vcetné
stanovovani potteb a cild dalsiho vzdélavani.

Komunikativni kompetence
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Zaci jsou vedeni k vhodné komunikaci se spoluzaky, s uciteli a ostatnimi dospélymi ve gkole i mimo $kolu.
Obhajuji a argumentuji vhodnou formou sv(j vlastni ndzor a zaroven poslouchaji nazor jinych. Do vyuky
jsou zacleriovany metody kooperativniho uceni a jejich prostfednictvim jsou Zaci vedeni ke spolupraci
pfi vyucovani.

Kompetence k reseni problémi

Vyuka je vedena tak, aby Zaci hledali rzna reseni problému, svoje reseni si dokazali obh4jit. Ve vhodnych
oblastech vzdélavani jsou pouzivany netradicni dlohy. Pfi vyuce jsou Zaci motivovani v co nejvétsi mire
problémovymi Ulohami z praktického Zivota. Zaci si postupné zdokonaluji kompetenci prace
s informacemi ze vSech moZnych zdrojl, aby je uméli vyhledavat, tfidit a vhodnym zplsobem vyuZivat.

Persondlni a socidlni kompetence

Béhem vzdélavani je pouzivana skupinova prace zak(, pfi které jsou vedeni k vzajemné pomaoci pfi uceni.
Socialni kompetence jsou rozvijeny pfi télesné vychové, na kurzech apod. Je dllezité, aby Zaci prokazali
schopnost stfidat role ve skupiné. Jsou vedeni k respektovani spole¢né dohodnutych pravidel chovani,
na jejichz formulaci se sami podileji. Ui se zdroven k odmitavému postoji ke vSemu, co narusuje dobré
vztahy mezi zaky.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

Zaci jsou seznamovani na exkurzich a v rdmci praktického vyu€ovani se zakladnimi povinnostmi a pravy
v rdmci pracovné pravnich vztah( u zaméstnavatell, s moznostmi uplatnéni na trhu prace a pozadavky
na zaméstnance.

DigitdIni kompetence

Zaci jsou vedeni k praci s digitalnimi technologiemi a s informacemi, maji k dispozici $kolni studovny
s pfipojenim k internetu.

Matematické kompetence

Tyto kompetence jsou realizovany predevsim formou projektového vyucovani a v ramci predmétu
matematika, informacni technologie a odborny vycvik.

3.2 Organizace vyuky

V £&asti organizace vyuky je vhodné popsat, jak budou zajistovany nékteré specifické vzdélavaci ¢innosti,
i v ramci teoretického a praktického vyucovani vzhledem k formé vzdélavani a podminkam skoly. V této
kapitole je mozné uvést i pfipadné déleni tfid nebo naopak slu¢ovani riiznych t¥id nebo rocniku.

Priklad zpracovani:

Vyuka je organizovana moduldrné, a proto nelze zcela presné vymezit praktickou a teoretickou vyuku,
moduly obsahuiji jak ¢ast teoretickou, tak praktickou. Toto pojeti vyuky zintenzivni ziskané teoretické
znalosti propojenim s praktickymi dovednosti v aktudlnim case vyuky. V kazdém modulu je uveden
pfislusny pocet hodin, které budou vymezeny pro nacvik odbornych praktickych dovednosti. Organizace
ziskavani téchto dovednosti je dand zarazenim modulu v pribéhu vyuky. Prakticka ¢ast vyuky dle
modulu se provadi v dilndch, odbornych ucebnach, laboratofich, zakazkach nebo na smluvnich
pracovistich.

Na zavér kazdého modulu Zaci plni zadani komplexni tlohy, které slouzi k ovéreni ziskani prislusnych
kompetenci.

Odborny vycvik je realizovan vramci vyuky teoreticko-praktickych nebo praktickych modull
v minimalnim rozsahu 1 360 hodin za celou dobu vzdélavani. Obsah praktickych cinnosti se odviji od
vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhi v RVP, zejména od okruhu Instalatérské prace, pripadné
Stavebni a strojni zaklad.
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Absence Zakl na odborném vycviku musi ¢init maximalné 15 % ¢asové dotace praktické ¢asti daného
modulu.

Soucasti vyuky je vyuzivani ndzornych pomfcek, praktickych ukazek, zafrazovani samostatné prace zakd,
resSeni problémovych situaci, skupinova prace. Ucitelé efektivné vyuzivaji informacni a komunikacni
technologii ve vyuce, popfipadé zarazuji Zakovské projekty a rocnikové prace zaku. V prlbéhu vyuky Zak
pracuje s informacemi, odbornou literaturou i odbornymi ¢asopisy. Ucitelé také vyuZzivaji komplexni
ulohy, které maiji pfimou vazbu na konkrétni moduly.

V teoretickém i praktickém vyucovani je vyuzivdno moderni vybaveni Skoly, které je doplnéno
praktickymi ukazkami, besedy s odborniky, predvadécimi akcemi socialnich partner( i komercnich firem,
Ucastmi na predndskach, vystavach, exkurzich a soutézich.

Skola nabizi zak@im mozZnosti U¢astnit se odbornych kurz(l a soutézi podle zajmu zaka.

3.3 ZpUsob hodnoceni 74k

7 vz

Soucasti kazdého modulu jsou kritéria hodnoceni zak, presto pokud je nutné detailné;jsi rozpracovani
hodnoceni, je vyhodné napsat do této kapitoly SVP co bude pfi vyuce dale sledovano a nasledné
hodnoceno. Kritéria musi zohledriovat predpoklady Zakt, v tom pfipadé se predpoklada i aprava kritérii
hodnoceni i v modulech. V neposledni fadé by se zde mélo objevit hodnoceni dalSich vzdélavacich
aktivit, jako jsou napfiklad rizné soutéze, odborny vycvik nebo projektové dny. Zplsoby a kritéria
hodnoceni jsou podstatné i pro sebehodnoceni zakd.

Priklad zpracovani:

Hodnoceni Zak( je provadéno systematicky po cely skolni rok dle pravidel pro hodnoceni vysledk(
vzdélavani zakua. Ucitelé rozlisuji hodnoceni pribézné (v pribéhu roku) a souhrnné (na konci pololeti).
Hodnoceni se provadi formou zndmky (klasifikace) a slovniho vyjadreni, které se Zakim sdéluje Ustné.
Nedilnou soucasti hodnoceni je sebehodnoceni zak(.

ZpUsob hodnoceni sdéluji zakm ucitelé vZdy na zacatku skolniho roku ve vazbé na vzdélavaci moduly
as tim souvisejici komplexni Ulohy. Hodnoceni Zakl je soucdsti kazdé komplexni ulohy, kterd je
vyuzivana pfi vyuce, takZe Zaci vidy dopredu védi, jaké jsou pozadavky na realizaci a hodnoceni. Na
vysvédceni jsou z praktickych divod( moduly zarazeny do obsahovych okruhd, které jsou hodnoceny na
vysvédceni znamkou.

K hodnoceni zaka ucitel pfistupuje komplexné. Hodnoceni Zaka se nezaméruje pouze na hodnoceni jeho
védomosti, ale i na jeho schopnosti prezentovat své dovednosti a znalosti ziskané ve vSeobecnych
i odbornych predmétech a na odborném vycviku, schopnosti komunikovat a spolupracovat v tymu,
vyuzivat informacéni a komunikacni technologie v rdmci vyuky a vyhledavat informace, schopnosti
vyuzivat svych védomosti v ramci mezipfedmétovych vztah(, ziskat a upevriovat klicové a odborné
kompetence v pribéhu vzdélavani.

V obsahovych okruzich, které jsou vyucovany modularné je zak hodnocen v pribéhu jednotlivych
modull orienta¢nim zkousSenim z teoretické a praktické ¢asti modulu. Je hodnocena jeho zodpovédnost
a samostatnost v zadanych ¢innostech. Soucédsti modulu je komplexni Uloha s kritérii hodnoceni, ktera
jsou zavazna pro splnéni modulu a stuper zndmky. Zaci mohou vyuzit kritéria hodnoceni z komplexni
ulohy ke svému sebehodnoceni.

3.4 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

Problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a pozarni ochrany je neoddélitelnou
soucasti teoretického i praktického vyucovani. Vychova k bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci,
hygiené prace a pozarni ochrany vychazi z platnych pravnich norem — zakonu, vyhlasek, technickych
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norem a ostatnich pravnich norem. Prostory urcené k vyucovani musi spliiovat podminky pro zajisténi
bezpeénosti a hygieny prace a pozarni ochrany podle platnych pfedpist.

Délka i obsah praktické pFipravy zak( zakotvené v SVP vychazi z platné pravni tpravy.

Problematika bezpeénosti prace a PO ve vztahu k Zakim feSena v Pravidlech pro hodnoceni a chovani
73k a v provoznich fadech pracovist. Skola ma zpracovan Pokyn feditele $koly k pouceni zaki o
pravidlech bezpecného chovani.

Priklad pro zpracovani:

V souladu s platnymi predpisy jsou Zaci na zac¢atku Skolniho roku sezndmeni a prokazatelnym zplsobem
pouceni prostifednictvim modulu Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci (pokud takovy modul $kola
zaradila). Soucasti skoleni BOZP a PO je rovnéz nacvik pozarni evakuace objektu Skoly i pracovist OV.
V praktickém vyucovani (odborném vycviku) déle predchazi kazdému novému tématu samostatné
proskoleni z BOZP. Z&ci jsou prokazatelné seznamovani s navody k obsluze jednotlivych strojl a zafizeni
a mistnimi provozné bezpecnostnimi predpisy. Pfi zajisténi odborného vycviku na smluvnich pracovistich
je problematika BOZP smluvné oSetfena.
Zakladnimi podminkami bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci se rozumi predevsim:
e dulkladné seznameni Zakd s platnymi pravnimi i ostatnimi predpisy o bezpecnosti a ochrané
zdravi pti praci, s technologickymi a pracovnimi postupy,
® pouzivani strojl a zafizeni, pracovnich nastroji a pomlcek, které odpovidaji bezpecnostnim
predpisiim,
® pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostfedk( podle vyhodnocenych rizik pracovnich
¢innosti,
® seznameni zakd s vybranymi kapitolami zakona o poZarni ochrané,
e dodrzovani maximalniho poctu zaka ve skupiné dozorované ucitelem OV v souladu s platnymi
predpisy,
e vykonavani stanoveného dozoru na pracovistich Zaka - prace pod dozorem — vyZzaduje trvalou
pfitomnost osoby povérené dozorem, ktera dozira na dodrzovani BOZP a pracovniho postupu.
Tato osoba musi vSechna pracovni mista zrakové obsdhnout tak, aby mohla bezprostfedné
zasahnout v pfipadé poruseni bezpecnostnich predpisi a pracovnich pokyn( nebo ohroZeni
zdravi. Prace pod dohledem — osoba povérena dohledem zkontroluje pred zahajenim prace
pracovisté 7akd, pokud vSechna pracovni mista zrakové neobsdhne, pak je v prlbéhu praci
obchazi a kontroluje.
Moduly poZarni prevence budou zarazeny do vyuky formou specifického modulu.

Problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a pozarni ochrany je neoddélitelnou
soucasti teoretického i praktického vyucovani. Vychova k bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci, hygiené
prace a pozarni ochrany vychazi z platnych pravnich norem — zakond, vyhlasek, technickych norem
a ostatnich pravnich norem. Prostory urcené k vyucovani musi splfovat podminky pro zajisténi
bezpecnosti a hygieny prace a pozarni ochrany podle platnych predpist.

Délka i obsah praktické pripravy zakd zakotvené v SVP vychazi z platné pravni Gpravy.

V podminkach S37 je problematika bezpe¢nosti prace a PO ve vztahu k z4kGm Fe$ena v Pravidlech pro
hodnoceni a chovéni 7ak(i a v provoznich Fadech pracovist. Skola md zpracovan Pokyn teditele $koly
k pouceni Zaka o pravidlech bezpec¢ného chovani.
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4  Ucebni plan

Ucebni plan musi obsahové pokryvat vSechny vzdélavaci oblasti a obsahové okruhy z pFislusného RVP.
Ucebni plan je moZno postavit predmétové, modularné nebo kombinované. Pro tento pfipad je ucebni
plan zpracovan modularné. Idealnim zplsobem je zaznamenani moduld do tabulek. Je vhodné moduly
rozélenit i do predméttli z divodu zaznamu procesu vzdélavani na vysvédceni.

Moduly mohou byt povinné, volitelné, nepovinné. Pokud je to ucelné pouzivame v této kapitole
i poznamky k sestaveni ucebniho planu.

4.1 Rozvrzeni moduld v SVP

Do tabulky rozvrzeni modulli v SVP je zapsan nazev a typ modulu, jeho $kolni oznaéeni a platnost,
hodinova dotace na modul a zafazeni modulu do rocniku.

V tomto ptikladu jsou uvedeny pouze povinné odborné moduly.

Priklad pro zpracovani:

Typ Skolni Pocet | Platnost Ro¢nik
Nazev modulu modulu oznaceni | hodin | modulu
od 1 2
. 01. 09.
BOZP V+K Teoreticky 12 2019 X
. 01. 09.
BOZP V+K Teoreticky 12 2019 X
. 01. 09.
BOZP V+K Teoreticky 12 2019
Orientace v technické i 01. 09.
dokumentaci V+K Teoreticky 36 2019 X
Orientace v materialech a | Teoreticko- 48 01. 09. X
jejich méreni V+K prakticky 2019
Rucni zpracovani a strojni . 01. 09.
obrabéni V+K Prakticky 3% 12019 X
Spojovani vodovodu
rozebiratelnymi a . 01. 09.
nerozebiratelnymi spoji Prakticky 24 2019 X
V+K
Spojovani kanalizace
rozebiratelnymi . 01. 09.
Prakticky 2 X
a erozebiratelnymi spoji rakticky 8 2019
V+K
Spojovani vodovodu spoji | Teoreticko- 77 01. 09. X
s opravnénim V+K prakticky 2019
Provadéni a  dpravy . 01. 09.
. 2
prostupu V+K Prakticky 4 2019 X
Montaz a udrzba
icko- 1. .
vnitinfho ~ vodovodu T‘::IZEZ'E'(O 28/60 (2)0 " 09| ya G
a armatur V+K P ¥
Montaz a udrzba vnitfni | Teoreticko- 01. 09.
2 1 2
kanalizace V+K prakticky 8/60 2019 X X
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Montaz zafizovacich | Teoreticko- 36 01. 09.
predmétd V+K prakticky 2019
M?,ntaz, technologickych Teoreticko- 01. 09.
zafizeni pro vodovody rakticky 24 2019
V4K P ¥
M(v),ntaz’ tEChnObgld.(YCh. Teoreticko- 01. 09.
zafizeni pro kanalizaci rakticky 24 2019
V+K P ¥
. 01. 09.
BOZP TOP Teoreticky 12 2019
o 01. 09.
BOZP TOP Teoreticky 12 2019
. 01. 09.
BOZP TOP Teoreticky 12 2019
Orientace v technické L 01. 09.
dokumentaci TOP Teoreticky 3% 15019
Orientace v materialech a | Teoreticko- 48 01. 09.
jejich méreni TOP prakticky 2019
Orientace v armaturach a Teoreticky 36 01. 09.
zabez. pro TOP ¥ 2019
Rucni zpracovani a strojni . 01. 09.
obrabéni TOP Prakticky 3% | 5019
Spojovani potrubi
rozebiratelnymi a . 01. 09.
nerozebiratelnymi spoji Prakticky 24 2019
TOP
Spojovani Teoreticko-
, . .. L 01. 09.
nerozebiratelnymi spoji | prakticky 148
. . 2019
s opravnenim TOP
Montaz potrubi otopnych | Teoreticko- 124 01. 09.
soustav TOP prakticky 2019
Instalace zarizeni | Teoreticko- 36 01. 09.
otopnych soustav TOP prakticky 2019
Udrzba a opravy zafizeni | Teoreticko- 7 01. 09.
otopnych soustav TOP prakticky 2019
o 01. 09.
BOZP PLY Teoreticky 12 2019
o 01. 09.
BOZP PLY Teoreticky 12 2019
Orientace v technické i 01. 09.
dokumentaci PLY Teoreticky 36 2019
Orientace v materidlech a | Teoreticko- 48 01. 09.
jejich méreni PLY prakticky 2019
Orientace ve spotiebicich . 01. 09.
a zarizenich PLY Teoreticky 36 2019
Identifikace mist Uniku | Teoreticko- 16 01. 09.
plynu PLY prakticky 2019
Provadeéni zkousek | Teoreticko- 24 01. 09.
rozvodu plynu PLY prakticky 2019
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Spojovani Teoreticko-
, . .. L 01. 09.
rozebiratelnymi spoji | prakticky 48 X
o 2019
s opravnenim PLY
Spojovani Teoreticko-
: . . L 01. 09
nerozebiratelnymi spoji | prakticky 72 X
Sl 2019
s opravnenim PLY
Sestavovani a montaz . 01. 09.
plynovych rozvod( PLY Prakticky 128 2019 X
Hodin celkem 1472
+X

Poznamky:

Pocet hodin je stanoven jako minimalni.

Uvedené moduly jsou povinné.

Zbyvajici pocet hodin je urcen k uskutecnéni komplexnich uloh, posileni vyuky, zarazeni
rozsitujicich profilujicich modull ( napf. ze souvisejicich PK), praxe ve firmach, konani zavéreénych
zkousek apod..

Obsahové okruhy jsou vyznaceny nasledovné: V+K (barva modrd) — Voda + kanalizace, VYT
(barva Cervend) — Vytapéni, PLY (barva Zlutd) — Plynarenstvi.

Kurz svafovani plamenem — ZK 311 1.1 — je soucasti modulu Spojovani nerozebiratelnymi spoji
s opravnénim TOP.

Kurzy svatovani trubek polyfuzné — ZK 15 P2, svarovani trubek na tupo — ZK 11 P3, pajeni médi —
ZK 912 31 — jsou soucasti modulu Spojovani vodovodu spoji s opravnénim V+K.

Kurz lisovanych spoju je soucasti modulu Spojovani nerozebiratelnymi spoji s opravnénim PLY.
X1, X%- moduly jsou uvedeny v tabulce v 1. a 2. roéniku. V sou¢asné dobé se udivo — teorie a praxe
uci ve dvou roénicich. V tomto SVP je mozno ucit v jednom z roénik jako velky blok, nebo si $kola
muZe modul dle potieby rozdélit na 2 moduly a ucit v obou rocnicich.

Navrh na dopInéni SVP Instalatér dle souvisejicich PK:

Modul Vyuziva PK Rocnik Hodiny Poznamky

Tepelné izolace Montér chladovych |2 12 Pouze teorie, praxe je
a tepelnych izolaci TZB (23- obsazena v Topenafovi
108-H) a V+K

Zaklady Montér vzduchotechniky |2 24 Teorie

vzduchotechniky (23-072-H)

Montaz Montér vzduchotechniky |3 12 Praxe

vzduchotechnickych | (23-072-H)

rozvodui

Tlakova zafizeni Obsluha tlakovych néadob|3 18 Teorie (12) a praxe (6) —
stabilnich (23-146-H) Cast praxe je i v Topenarovi

a V+K
Obnovitelné zdroje | Instalatér soldrnich |3 24 Teorie
energie termickych soustav (23-
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099-M) a Instalatér soustav
s  tepelnymi  Cerpadly
a mélkych geotermalnich
systém (26-074-M)

Montaz Instalatér solarnich |3 12 Praxe
obnovitelnych termickych soustav (23-
zdroju energie 099-M) a Instalatér soustav

s tepelnymi cerpadly a
mélkych geotermalnich
systém (26-074-M)

Dalsi moduly X

Celkem hodiny 102 + x

Navrh na doplnéni SVP Instalatér dle souvisejicich modul:

Modul Typ modulu Rocnik Hodiny Poznamky

teoreticky (praxe, tj.
Stavebni konstrukce | KA3 instalatérsky 1. 24 prostupy, drdzky atd,,
v rdmci montazi rozvod()

Stavebni materialy |KA3 instalatérsky 1. 12 teoreticky
Zaklady ] KA3 instalatérsky 2. 16 teoreticky
elektrotechniky
Zaklady merent KA3 instalatérsky 3. 24 teoreticko-prakticky
a regulace
teoreticky (zde je mozino
5 & zaradit chybéjici ucivo,
Vybrané state KA3 instalatérsky 3. 16 . y ) . i
z oboru napf. parni, pramyslové,

dalkové vytapéni, CZT)

Moduly z oblasti| Uvedeny u oboru 36-67-
stavebniho zakladu |H/01 Zednik

Celkem hodiny 92 +x

1592 + (102+x) + (92 + x) = 2400 hod celkem

4.2 PFehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

Tato ¢ast ma kontrolni funkci, jak pro tvirce uéebniho planu, tak pro Ceskou $kolni inspekci. Tato
tabulka demonstruje, Ze moduly plné pokryvaji obsahové okruhy v RVP 36-52-H/01 Instalatér.
Predevsim ukazuje vyuziti disponibilnich hodin z RVP. Pfedméty mohou byt uvedeny nékolikrat, podle
toho, jak presahuji konkrétni obsahovy okruh.

Priklad zpracovani:
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Skola:

Stfedni Skola stavebni

Kdd a nazev RVP

36-52-H/01 Instalatér

Nazev SVP: Instalatér
RVP Svp
Vzdélavaci oblasti | Minimalni pocet vyuc. | Nazev predmétu Pocet vyucovacich hodin za
a obsahové okruhy | hodin za studium studium
tydennich | celkovy Pocet hodin Disponibilni
rozpocitany do hodiny
obsahovych
okruh(
Stavebni al10 320 Technické kresleni 144 X
strojirensky zaklad (Odborné)
Materidly 72 X
Stavebni konstrukce | 64 X
Zaklady 48 X
instalatérstvi
Odborny vycvik 444 X
Instalatérské 50 1600 Instalace vody | 188 X
prace a kanalizace
Vytapéni 267
Plynarenstvi 80
Odborna cviceni 56
Odborny vycvik 729
Odborny vycvik 196
— kurzy svarovani
Matematické 1 32 Odborna cviceni 32
vzdélavani
(odborna
matematika)
Disponibilni 14 448 400
hodiny
Celkem 74 2400 2320+ x DH

V tomto ukdzkovém pripadé nebyly vSechny disponibilni hodiny rozdéleny, rozvrzeni disponibilnich hodin
je na uvazeni konkrétni skoly. Obvykle jsou disponibilni hodiny vyuZivany pro zajiSténi vyuky odborného
vycviku, odbornych predmétl (modulll) pfipadné pro zaclenény dalSich modul( z oblasti stavebnictvi

nebo strojirenstvi

18



Poznamka:

Disponibilni hodiny si skola rozvrhne v souladu se skutecnosti dle vyuZitych modulli a s ohledem na
vSeobecné vzdélavani. V tabulce jsou nyni oznaceny jako X.

4.3 Prehled vyuziti tydnd ve Skolnim roce

Cinnost 1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik
Vyucovani dle rozpisu uciva 32 32 32
Adaptacni kurz 0 0 0
Sportovni kurz 0 0 0
Zavéreéna zkouska 0 0 3
Rezerva 8 8 5
Celkem tydnu 40 40 40

5 Ucebni osnovy —vzdélavaci moduly uvedené v u¢ebnim planu

V této Casti je uveden odkaz na IS MOV, kde jsou uloZeny jednotlivé moduly, které jsou obsazeny
v uéebnim planu. Kazdy modul obsahuje didaktickou koncepci a uéebni ¢innosti Zaki a vhodné strategie
vyuky. Viz http://imetodika.cz/.

Odkazy na IS MOV

https://mov.nuv.cz/

https://mov.nuv.cz/mov/educational modules

Skola si zvolené moduly v IS MOV upravi podle svych potieb a vygenerované upravené moduly pfilozi
ke svému SVP.

7. 7

6 Persondlni a materidlni zabezpedeni vzdélavani, v daném SVP a oboru vzdélani

V této kapitole je vhodné charakterizovat vybaveni Skoly, prostory, vybaveni, pfipadné zaznamenat
prostiedky jinych subjektt podilejicich se na vzdélavani. Pokud Skola spolupracuje s odborniky z praxe
nebo vysokoskolskymi pedagogy, je vhodné tuto spolupraci zaznamenat.

Ptiklad:

Personalni zabezpeceni vyuky zajistuje pedagogicky sbor sloZeny z ucitelll vSeobecnych predmétd
a kvalifikovanych ucitel( odbornych pfedméti a odborného vycviku, ktefi vyucuji odborné moduly.
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https://mov.nuv.cz/mov/educational_modules

Nékteré moduly mohou byt vyucovany dvéma i vice uciteli, ktefi se podle své odbornosti na vyuce
podileji.

Na skole je ustaven vychovny poradce, metodik environmentdlni vychovy, metodik ICT a metodik
rizikového chovani.

Skola md zpracovan plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, ktery kazdoro¢né inovuje.
Naplriovani tohoto planu slouzi k zajistovani odborné a pedagogické zpUsobilosti pedagogickych
pracovnikd.

Teoretické vyucovani probiha v uéebndch vybavenych interaktivnimi tabulemi. V odbornych u¢ebnach
jsou instalovany pocitace s dataprojektorem, soucasti vybaveni jsou vyukové modely a ndzorné ucebni
pomlcky. Ucebna ICT je vybavena pocitaci s trvalym pripojenim k internetu. Praktické vyucovani je
realizovano ve vybavenych dilnach, odbornych uéebndch, laboratofich a dale na smluvnich pracovistich
skoly, které spliuji pozadavky stanovené v prislusnych Profesnich kvalifikacich.

7  Charakteristika spoluprace se socidlnimi partnery pfi realizaci daného SVP

U této ¢asti SVP je pravdépodobné, Ze bude ¢asto dochazet k jeji inovaci. Méla by obsahovat vycet
socialnich partnerd, rodi¢i, ale ¢astéji zaméstnavatelli, u kterych bude dochazet k realizaci SVP. Je
nutné uvést jakymi zplsoby a jakou formou bude $kola se socialnimi partnery spolupracovat. Jednou
z moZnosti je seznameni se s novymi stroji a technologiemi, pfipadné zajistovanim odborného vycviku
nebo $kolenim uditelti odbornych predméti a praktického vyucovani.

Priklad zpracovani

Spoluprace se socidlnimi partnery je nedilnou soucasti chodu Skoly zvlasté pfi naboru zaka. Zastupci
socialnich partnert se podileji na tvorbé SVP a jeho realizaci. Pravidelnymi konzultacemi v rdmci cyklu
hodnoceni kvality jedenkrat ro¢né se podileji na jeho inovaci. Mezi hlavni socidlni partnery patfi
predevsim firmy, ve kterych absolvuji Zaci odbornou praxi a také firmy, ve kterych pracuji absolventi
Skoly. Ti vSichni pomahaji vytvofit podminky pro co nejlepsi naplnéni hlavnich vzdélavacich cilt zejména
tim, Ze zprostfedkovavaji nejnovéjsi praktické informace a zkusenosti jak pro ucitele, tak pfimo pro zaky,
zUcastnuji se vyznamnych akci Skoly, mohou byt pfitomni u zavérecnych zkousek, umoznuji tematické
exkurze pro jednotlivé predméty. Okruh socidlnich partner(i miZe byt aktualizovdn podle aktudlnich
podminek $koly a aktudlni existence socidlnich partnerd v regionu. Zaci zde absolvuji praktické
vyucéovani/odborny vycvik a maji moznost ziskat a rozsifit si odborné znalosti a dovednosti ve svém
oboru. Z&ci také konaji praktické vyucovéni/odborny vycvik pod vedenim instruktor(i na smluvnich
pracovistich. Socialni partnefi nabizeji také odborné staze a seminare pro ucitele odbornych predmétq,
které odpovidaji aktualnim poZadavkim a poskytuji téZ materidlni podporu do vyuky.

Stredni skola stavebni spolupracuje s instalatérskymi firmami a vyrobci instalatérskych produktl v kraji.
Na pracovistich socidlnich partnerd probihd vyuka odborného vycviku, ktery je vesmés zahrnut
v praktické casti teoreticko-praktickych modull za Ucasti uciteld i odbornikd z praxe. Zastupci téchto
firem, jakoZto i €lenové cechu instalatérd CR nebo ¢lenové cechu instalatérd a topenafd jsou pravidelné
zvani k zavére¢nym zkouskdm oboru Instalatér.

Kromé realizace odborného vycviku nabizi socidlni partnefi odborné stdZe a seminare pro uditele
odbornych predmét(, které odpovidaji aktualnim pozadavklm a trendim v oboru, taktéz materialni
podporu do vyuky odbornych predmétd.

8  Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Zak nadanych a mimoradné nadanych

V této kapitole je nutno rozpracovat pristupy ke vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
Zakd nadanych a mimoradné nadanych.
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Zaélenéni podpurnych opatieni do jednotlivych stupnt stanovi Pfiloha €. 1 vyhlasky €. 27/2016 Sb.
o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych, ve znéni ucinném od 1. 1.
2018.

Tento SVP je podkladem pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
- Plant pedagogické podpory (PLPP)

- Individualni plany

8.1 Vzdeélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Za zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) jsou povaZovani Zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich moZnosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném zakladé s
ostatnimi potiebuji poskytnuti podpuarnych opatfeni.

Pfiklad zpracovani:

Ucitelé se vénuji zakim se SVP s horsim prospéchem a pomahaji jim prekonat obtize pti vzdélavani.
Vychovny poradce/kyné (VP) vede a pravidelné aktualizuje evidenci jejich prospéchu v prabéhu
jednotlivych ctvrtleti, spolupracuje s uciteli a rodici na reseni vzniklych problému. V této oblasti se
sleduji téZ Zaci ze socialné slabsiho prostredi, kterym je umozZnéno pujcovani ucebnic, knih a
studijnich materiall pofizenych z fondu skoly. VP se pravidelné ucastni schlizek s rodici a predava
jim potfebné informace.

Ve Skole se vzdélavaji zaci se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni, zaci se specifickymi
poruchami chovani, zaci z nepodnétného a kulturné odliSného prostredi i Zaci ohrozeni socialné
patologickymi jevy.

Zaci se specifickymi vyvojovymi poruchami uéeni se vzdélavaji podle individudlniho vzdélavaciho
pldnu v heterogenni tridé. Podobny pristup je i k Zaklm s vyvojovymi poruchami chovani, zejména
s poruchami pozornosti spojenymi s hyperaktivitou (ADHD). Prace s nimi spociva predevsim ve volbé
vhodnych vyukovych a vychovnych prostredkd. Prace se Zaky z nepodnétného a kulturné odlisSného
prostredi spociva predevsim v jejich motivaci ke studiu vibec a ve volbé vhodného vychovného
postupu. Tito Zaci jsou dlouhodobé podporovani tfidnimi uciteli ve spolupraci s vychovnym
poradcem a eventualné s vychovateli domova mladeze.

Vsichni vyucujici jsou v potfebném rozsahu informovani o Zacich se SVP, které uci, tfidni ucitelé jsou
podrobnéji informovani o potfebach zakl se SVP ve svych tridach.

PFi péci o zaky se SVP spolupracuje $kola s nasledujicimi institucemi a organizacemi: pedagogicko-
psychologickd poradna (PPP), specidlné-pedagogické centrum (SPC) a stredisko vychovné péce
(SVP).

8.2  Vzdélavani nadanych zak{, mimoradné nadanych zak{

Priklad zpracovani:

Skola se vénuje i praci s nadanymi z4ky. Tato oblast spada téZ pod vedeni vychovné poradkyné.
Nadani Zaci jsou vytipovani uciteli jednotlivych pfedmétd a zucastnuji se rliznych soutézi, olympiad
a projektl umoznujicich srovnani v narodnim i mezinarodnim méritku

Za nadaného Zdka se povazuje Zak, ktery pfi adekvatni podpore vykazuje ve srovnani s vrstevniky
vysokou Uroven v jedné (i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich,
uméleckych nebo socialnich dovednostech. Za Zdka nadaného se pak povaZuje pfedevsim Z3ak, jehoz
rozloZeni schopnosti dosahuje vysoké tvofivosti v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich
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dovednostech. Zjistovani nadani a vzdélavacich potieb 7aka provadi SPZ ve spolupraci se $kolou na
navrh ucitele nebo rodicl. Jestlize se u Zaka projevuje vyhranény typ nadani (v oblasti pohybové,
umélecké, manualni), vyjadfuje se SPZ zejména ke specifikim jeho osobnosti, kterd mohou mit vliv
na prubéh jeho vzdélavani, zatimco miru Zakova nadani zhodnoti odbornik v pfislusSném oboru.
Zakovi s naddnim muze $kola povolit vzdélavani podle individuainiho vzdélavaciho planu nebo ho
prefadit na zdkladé zkousek do vyssiho ro¢niku bez absolvovani predchoziho roéniku. Nadani Zaci
maji upraven zplsob vyuky tak, aby byli dostate¢né motivovani k rozsitovani zakladniho uciva do
hloubky pfedevsim v téch pfedmétech, které reprezentuji jejich nadani.

Podpora nadanych zaka probiha predevsim ve vyuce a pri mimoskolnich aktivitach.

8.3  Systém péce o zaky se SVP a zaky nadané ve $kole

Ptiklad zpracovani:

Plan pedagogické podpory (PLPP) i individualni vzdélavaci plan (IVP) sestavuje tfidni ucitel nebo
ucitel konkrétniho vyucovaciho pfedmétu za pomoci vychovného poradce. PLPP, IVP md pisemnou
podobu a obsahuje pokyny k jeho pInéni. Na tvorbé PLPP (IVP) se podileji také rodice zaka a PPP.
Nezbytnym predpokladem pro pfrijeti ke vzdélavani a zvladnuti poZzadavk( na odborné vzdélani

v jednotlivych oborech je splnéni podminek zdravotni zpUsobilosti uchazecl o vzdélavani na stfedni
Skole. Na tomto typu stfedni Skoly s ohledem na obsah oboru nemohou studovat Zaci s tézkym
zdravotnim postizenim (vozi¢kari, ztrata ruky, nohy apod.).

Na Skole se ve vyuce vychazi u 7akl z dosazené urovné védomosti a dovednosti Zaka, z konkrétni
identifikace a popisu specidlnich vzdélavacich pottreb zaka.
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