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Nazev komplexni Ulohy/projektu

Trh, trzni rovnovaha

Kéd Glohy
99-u-4/A109

Vyuzitelnost komplexni Ulohy

Kategorie dosazeného vzdélani
M (EQF Groven 4)

LO (EQF droven 4)

Skupiny obort

99 - Prifezové

Vazba na vzdélavaci modul(y)

Trh a trzni rovnovaha

Skola

Obch.akademie a Jazyk.Skola s pravem SJZ, BartoSova, Pferov 2

Klicové kompetence

Kompetence k feSeni problém(, Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Datum vytvofeni

06. 02. 2020 16:04

Délka/Gasova naroénost - Odborné vzdélavani
12

Délka/Gasova narocnost - VSeobecné vzdélavani

Poznamka k délce ulohy

Rocnik(y)

1. roénik, 2. ro¢nik, 3. roénik, 4. roénik
Reseni tlohy

individualni

Charakteristika/anotace

Komplexni Uloha si klade za cil pomoci testt, pracovnich listd a hry prohloubit u zak( ziskané teoretické znalosti o trhu.

Komplexni Uloha je rozdélena do dil¢ich ¢asti, které jsou uvedeny v jejim formulafi. Zadani a feseni jsou uvedeny v
jednotlivych pfilohach.

Vyuku je vhodné prokladat hledanim informaci na internetu.



JADRO ULOHY

Ocekavané vysledky uceni
Zak:

pouziva odbornou terminologii

pracuje s informacemi ziskanymi z vykladu ucitele

na internetu vyhledava, doplfiuje a ovéfuje si informace z pracovnich list(

pofizuje si poznamky

fesi testy

prostuduje pracovni listy a vypracuije testy: trzni rovnovaha, komplementy, substituty, pravda — nepravda

ook~

Specifikace hlavnich u¢ebnich ¢innosti Zak(/aktivit projektu vé. doporu¢eného ¢asového rozvrhu
Ucitel ma za ukol Zaky:

« seznamit s novym ucivem,

« umoznit, aby si nové ucivo upevnili a prohloubili,

« motivovat je,
« diagnostikovat dosazeny stav a provéfit vysledky uceni

Celkova ¢asova naro¢nost 12 hodin, komplexni tloha
se sklada ze 4 Casti.

Metodicka doporuceni
Ucitel pouziva klasické vyukové metody —
slovni a praktické

« vysvétlovani

« vyjasfovani

» tazanise

« prace s textem

« dialog

« metody prace s pracovnimi listy

« aplikace teoretickych poznatkd na praktickych pfikladech

Zpusob realizace

teoreticko-prakticka,
prostor, ve kterém bude komplexni Uloh feSena, je u€ebni mistnost, nebo u¢ebna s PC

Pomucky

Technické vybaveni:

« dataprojektor

« platno na promitani

« pocitace
Ucebni pomucky ucitele:

« zadani komplexni Ulohy - po€et vyhotoveni odpovida poctu zakl ve tfidé
Ucebni pomucky zaka:

« pracovni listy
VYSTUPNI CAST
Popis a kvantifikace vSech planovanych vystupl
1. diléi ¢ast

« Trh, trzni rovnovaha - prezentace



Zék sleduje prezentace — trh, trzni rovnovaha, nabidka, poptavka, pouziva odbornou terminologii.
2. dili ¢ast

e Trh, trzni rovnovaha - test

o Zak sleduje prezentaci, vyfesi test — trh, trzni rovnovaha, pouziva odbornou terminologii

« Vyuzivéa prezentaci, internet k vyfeSeni testu.

« pracovni list — hra — nabidka, poptavka, trzni rovnovaha

« Z4ci si rozdéli role. Polovina tiidy bude prestavovat nabidku — vyrobce, poskytovatele sluzeb. Polovina z4kii bude
prestavovat poptavku — kupujici. Role si vylosuiji. Ucitel ur¢i druh vyroby, poskytovanych sluzeb. Polet bankovek pro
kupujici. Nabidka — vyrobci si sami ur€i, hodnotu a kvalitu jimi nabizenych statk. Délku hry ur€uje ucitel.

3. diléi Cast

« pracovni list — komplementy, substituty

. Zak sleduje prezentaci, vyresi test — komplementy, substituty
« Prostuduje pracovni list a vyresi test - komplementy, substituty.
o Vyuziva prezentaci, internet k vyfeSeni testu.

4. dil€i ¢ast

« pracovni list — pravda — nepravda

« Z&k vypIni pracovni list — pravda — nepravda

« Pracovni list slouzi k opakovani a postupnému zapamatovani uciva o trhu, trzni rovnovaze.

« Ucitel vede Zaky k samostatné ¢innosti, zodpovi pfipadné dotazy Zaku k dané problematice, dohlizi na prabéh
¢innosti a konzultuje se zaky jejich chyby, zkontroluje spravnost testu — pravda — nepravda.

Kritéria hodnoceni

Hodnoti se prace ve vyu€ovacich hodinach i domaci pfiprava.
1. dil¢i ¢ast

« posuzuje se vécna spravnost vykladu pojm0; spravna aplikace teoretickych poznatkl do praktickych pfikladd,
zpUsob formulace,

o aktivita zaka,

« predpoklada se spoluprace ucitele s zdkem,

« hodnoti se test, ktery se sklada ze 14 otazek. Za pfidéleni 1 bodu povazujme spravné zodpovézenou celou otéazku.

2. dil¢i ¢ast — hra na nabidku a poptavku, trzni rovnovahu

« aktivni pfistup a samostatnost,

« hra pomaha zakum si uvédomit role. Faktory, které ovliviiuji nabidku a poptavku.

« ucitel by si mél nechat ¢as na zhodnoceni trzniho chovani jednotlivych aktérd hry. Vzhledem k naro¢nosti Ukolu, by
se znamky za tuto ¢innost méli pohybovat od 1 — 3.

3. diléi Cast

e posuzuje se vécna spravnost vykladu pojm; spravna aplikace teoretickych poznatk( do praktickych pfikladd,
zpUsob formulace,

o aktivita zaka,

« pfedpokladéd se spoluprace ucitele s zdkem,

« hodnoti se test, ktery se sklada ze 12 otdzek. Za pfidéleni 1 bodu povazujme spravné zodpovézenou celou otézku.

4. diléi ¢ast
« hodnoti se aktivni pfistup a samostatnost,
« pracovni list ma celkem 20 otdzek
Doporucena literatura

SAMUELSON, Paul Anthony a William D. NORDHAUS. Ekonomie: 19. vydani. Praha: NS Svoboda, 2013. ISBN 978-80-
205-0629-0.



Poznamky
Obsahové upresnéni
OV RVP - Odborné vzdélavani ve vztahu k RVP

Pilohy

o Prezentace-trzni-system.pptx

o Test-trzni-rovnovaha-zadani.docx

o Test-trzni-rovnovaha-reseni.docx

e Hra-trzni-rovnovaha.docx

« Test-komplementy-substituty-zadani.docx
o Test-komplementy-substituty-reseni.docx
o Pravda-nepravda-zadani.docx

o Pravda-nepravda-reseni.docx

Material vznikl v ramci projektu Modernizace odborného vzdélavani (MOV), ktery byl spolufinancovan z Evropskych strukturalnich a investicnich fondd a jehoz
realizaci zajistoval Narodni pedagogicky institut Ceské republiky. Autorem materialu a vsech jeho c¢asti, neni-li uvedeno jinak, je Vladimira Trncakova. Creative
Commons CC BY SA 4.0 — Uvedte puvod — Zachovejte licenci 4.0 Mezinarodni.



https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93085/Prezentace-trzni-system.pptx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93086/Test-trzni-rovnovaha-zadani.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93087/Test-trzni-rovnovaha-reseni.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93088/Hra-trzni-rovnovaha.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93089/Test-komplementy-substituty-zadani.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93090/Test-komplementy-substituty-reseni.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93373/Pravda-nepravda-zadani.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93374/Pravda-nepravda-reseni.docx
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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