EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investicni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani TS TERSTVO SLBLET

VSTUPNI CAST

Nazev komplexni ulohy/projektu
Zaklady ucetnictvi - pokladna, ceniny

Kéd ulohy

99-u-3/A102

Vyuzitelnost komplexni tlohy

Kategorie dosazeného vzdélani

H (EQF droven 3)

LO (EQF droven 4)

M (EQF uroven 4)

Skupiny oboru

99 - Prufezové

Vazba na vzdélavaci modul(y)

Pokladna a jeji uctovani

Skola

Obch.akademie a Jazyk.Skola s pravem SJZ, BartoSova, Pferov 2
Klicové kompetence

Kompetence k feseni problém(, Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Datum vytvofeni

04. 02. 2020 10:40

Délka/Casova naro¢nost - Odborné vzdélavani
12

Délka/Casova narocnost - VSeobecné vzdélavani
Poznamka k délce ulohy

RocCnik(y)

1. roénik

Reseni tlohy

individualni

Charakteristika/anotace

Komplexni Uloha si klade za cil pomoci testu a pracovnich listli ziskat souhrnny pohled na funkci pokladnika, zplsob
evidence a Uc¢tovani v pokladné, véetné inventarizace pokladny.



Komplexni tloha je rozdélena do dilGich ¢asti, které jsou uvedeny v jejim formulafi. Zadani a feSeni jsou uvedeny v
jednotlivych pfilohach.

Vyuku je vhodné prokladat hledanim informaci na internetu.

JADRO ULOHY

Ocekavané vysledky uceni

Zék:

pouziva odbornou terminologii dle Zakona o U¢etnictvi

pracuje s informacemi ziskanymi z vykladu ucitele

na internetu vyhledava, doplfuje a ovéfuje si informace z pracovnich listd

pofizuje si poznamky

vyresi test — pokladna

prostuduje pracovni listy a na zakladé predlohy vypracuje ukoly: vyplni pokladni doklady, sepiSe dohodu o hmotné
odpoveédnosti, zapiSe Udaje do pokladni knihy, zad¢tuje do hlavni knihy, na zakladé Udaju z pokladni knihy a
vycCetky sestavi inventurni soupis o provedené inventufe v pokladné a na ceninach

ok~

Specifikace hlavnich u€ebnich Cinnosti Zakd/aktivit projektu v&. doporuc¢eného ¢asoveho
rozvrhu

Ucitel ma za ukol zaky:

o seznamit s novym ucivem,

» umoznit, aby si nové ucivo upevnili a prohloubili,

« motivovat je,

« diagnostikovat dosazeny stav a provéfit vysledky uceni

Celkova €asova naro¢nost 12 hodin, komplexni tloha
se sklada ze tfi Casti, kde 1. jsou vénovany 3 hodiny, 2. jsou vénovany 2 hodiny, 3. ¢ast by méla byt vyfeSena za 7 hodin.

Metodicka doporuceni

Ucitel pouziva klasické vyukové metody —
slovni a praktické

» vysvétlovani

 Vyjasnovani

» tazéni se

o préce s textem

« dialog

« metody prace s pracovnimi listy

« aplikace teoretickych poznatkd na praktickych pfikladech

ZpUsob realizace

teoreticko-prakticka,
prostor, ve kterém bude komplexni Uloh feSena je u€ebni mistnost, nebo uc¢ebna s PC

Pomucky
Technické vybaveni:

« dataprojektor
 platno na promitani
« pocitaCe

Ucebni pomucky ucitele:

» zadani komplexni Ulohy - pocet vyhotoveni odpovida pocétu zaki ve tfidé
« platné znéni zakona ¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi



Ucebni pomucky zaka:
» pracovni listy

VYSTUPNI CAST

Popis a kvantifikace vSech planovanych vystupt

1. diléi ¢ast
. 74k sleduje prezentaci, vyresi test — pokladna, pouziva odbornou terminologii
» Pracuje s pravnimi pfedpisy spojenymi s ¢innosti pokladnika

» Na zakladé informaci z prezentace vyreSi test
« Sleduje pracovni list — ochranné prvky soucasnych bankovek a zpracuje Ukol v tomto pracovnim listé

2. diléi ¢ast
» Vyplni pokladni pfijmové a vydajové doklady
« Zak vyplni pracovni list — 2 pokladni pfijmové a vydajové doklady

« Dle zadani vyplini pokladni doklady, sdéli nalezitosti danového dokladu dle zakona o G¢etnictvi, vysvétli zpisob
vypoctu DPH
3. dil¢i ¢ast
o Zak vyiesi souhrnnou Glohu
» Prostuduje pracovni list a na zakladé zadani vypracuje Ukoly: na zakladé predlohy sepiSe dohodu o hmotné
odpovédnosti, zapiSe Udaje do pokladni knihy, zalGétuje do hlavni knihy, na zakladé Gdaji z pokladni knihy a
vycCetky sestavi inventurni soupis o provedené inventure v pokladné a na ceninach
» Ve spolupréci s vyu€ujicim popise a vysvétli jednotlivé Ukoly. Konkrétni pfiklady fe$i samostatné nebo ve skupiné
zaku
Kritéria hodnoceni
Hodnoti se prace ve vyu€ovacich hodinach pfipadné i domaci pfiprava.
1. diléi ¢ast
» posuzuje se vécna spravnost vykladu pojm0; spravna aplikace teoretickych poznatkd do praktickych pfikladd,
zpUsob formulace
o aktivita zaka
» predpoklada se spoluprace ulitele s zadkem

« hodnoti se test, ktery se sklada z 12 otazek. Za pfidéleni 1 bodu, povazujme spravné zodpovézenou celou otazku
o Zak uspél pokud z testu ziska alespori 6 bod(i

2. dil¢i ¢ast
» hodnoti se pracovni list, doklady se hodnoti souhrnné, celkem mize byt pfideleno 40 bodu:
» spravné vyplnéni formalnich Gdaja,
o spravny vypocet DPH,
» Uprava
o 23k uspél, pokud ziskal alespon 20 bodu

3. dil¢i ¢ast
» hodnoti se pracovni list, maximalné mize byt pfidéleno 98 bodu:
 spravné vyplnéni formalnich Gdaja,
» Uprava,
» 11 zapist do pokladni knihy,
o 12 zapisu do hlavni knihy,
« kontrola pokladniho skontra, zjiSténi inventariza¢niho rozdilu, inventarizacni rozdil zapsat do pokladni a hlavni
knihy
« sepsat inventurni soupis o provedené inventufe v pokladné a na ceninach



o 73k uspél, pokud ziskal alespon 49 bodu

Doporucena literatura

Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi v platném znéni
Poznamky

Obsahové upfesnéni
OV RVP - Odborné vzdélavani ve vztahu k RVP

Pilohy

o Prezentace-Pokladna.pptx
« Pracovni-list-test-pokladna.docx
« Pracovni-list-test-pokladna-reseni.docx
« Pracovni-list-pokladni-list-zadani.docx
o Pracovni-list-pokladni-list-reseni.docx
» Pracovni-list-pokladna-zadani.docx
» Pracovni-list-pokladna-reseni.docx
« Pracovni-list-ochranne-prvky-zadani.docx
» Pracovni-list-ochranne-prvky-reseni.docx
Material vznikl v ramci projektu Modernizace odborného vzdélavani (MOV), ktery byl spolufinancovan z Evropskych strukturalnich a investicnich fondu a jehoz

realizaci zajistoval Nrodni pedagogicky institut Ceské republiky. Autorem materidlu a véech jeho &asti, neni-li uvedeno jinak, je Viadimira Trnéakova. Creative
Commons CC BY SA 4.0 — Uvedte ptvod — Zachovejte licenci 4.0 Mezinarodni.


https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93053/Prezentace-Pokladna.pptx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93056/Pracovni-list-test-pokladna.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93057/Pracovni-list-test-pokladna-reseni.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93058/Pracovni-list-pokladni-list-zadani.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93059/Pracovni-list-pokladni-list-reseni.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93060/Pracovni-list-pokladna-zadani.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93061/Pracovni-list-pokladna-reseni.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93444/Pracovni-list-ochranne-prvky-zadani.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93445/Pracovni-list-ochranne-prvky-reseni.docx
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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