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Nazev komplexni ulohy/projektu
Podnikéni - zakladni pojmy

Kéd ulohy

99-u-3/AH98

Vyuzitelnost komplexni ulohy

Kategorie dosazeného vzdélani

H (EQF droven 3)

LO (EQF droven 4)

M (EQF uroveri 4)

Skupiny obort

99 - Prlfezové

Vazba na vzdélavaci modul(y)

Podnikéni — zakladni pojmy

Skola

Stredni $kola Zivnostenska Sokolov, pFispévkova organizace, Zakovska, Sokolov
Klicové kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi, Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Datum vytvoreni

31.01. 2020 14:18

Délka/Casova narocnost - Odborné vzdélavani

14

Délka/Casova narocnost - VSeobecné vzdélavani
Poznamka k délce ulohy

RocCnik(y)

1. ro¢nik, 2. ro¢nik, 3. ro€nik

Reseni lohy

individualni

Charakteristika/anotace

Komplexni Uloha si klade za cil pomoci tvorby ve Wordu nebo v Excelu, dil¢ich pfiklad( a samostatné prace naudit zaky,
Ze stadi spravné uchopit tyto pojmy a nasledné spravné rozhodnout pro pravni aspekt. Zak pracuje se ziskanymi



teoretickymi znalostmi a praktickymi dovednostmi z modulu ,Podnikéni - zakladni pojmy*.

Zak pochopi zaklady podnikani a pojmy obchodni zavod, podnikatel, podnikani, prava a povinnosti, pravni aspekty. V
riznych situacich bude umét zhodnotit chovani a pfipadné navrhnout a kriticky posoudit své navrhy feseni problému
souvisejicich s podnikanim. Mél by byt schopen si uvédomit vyznam pojmd, rozpoznat cile, popsat, jak spravné zalozit
podikani pravnické a fyzické osoby. Urcit cil, ke kterému sméfuje a zpusoby, jakymi téchto cild dosahne.

Komplexni Uloha je rozdélena do dil¢ich ¢asti, které jsou uvedeny ve formulafi komplexni Ulohy. Zadani, teorie a pfedlohy
jsou uvedeny v jednotlivych pfilohach.

JADRO ULOHY

Ocekavané vysledky uceni
Zak:

1. pouziva odbornou terminologii uréitych pojmd — podniku, podnikani a pravnich aspektd

2. vytvofi karty pro majetek a vede denik pfijmd a vydaj

3. vytvofi samostatny modelovy pfiklad, na kterém uplatni teoretické poznatky a praktické dovednosti pfi vedeni
evidence majetku a deniku pfijmu a vydajl

Specifikace hlavnich u€ebnich Cinnosti Zaku/aktivit projektu v€. doporu¢eného
casoveho rozvrhu

1. pouziva odbornou terminologii zakladnich pojmu
o sleduje prezentaci na dané téma a reaguje na dotazy vyucujiciho
o samostatné feSi zadany ukol - Pracovni list
2. vytvofi karty pro majetek a vede denik pfijmd a vydaju
o na praktickych pfikladech aplikuje ziskané teoretické poznatky,
o z3ak si systematicky rozdeéli ziskané doklady z odborné praxe a z pfedchoziho modulu a zapiSe do deniku
pfijmu a vydajl,
o &k si systematicky rozdéli a zafadi dany majetek zivnostnika na pfedepsané karty
3. vytvofi samostatny modelovy pfiklad, na kterém uplatni teoretické poznatky a praktické dovednosti pfi vedeni
evidence majetku a deniku pfijmu a vydajl
o navrhne si fiktivni firmu,
o definuje a urci dlouhodoby a kratkodoby majetek fiktivni firmy,
o sestavi, vytvofi a zapiSe pomoci fiktivné vytvofenych dokladd do denickud pfijmu a vydajd

Doporuc¢eny ¢asovy rozvrh €ini 4 vyu€ovaci hodiny pro kazdou ¢ast. Je doporu€ena i domaci pfiprava.
Metodicka doporuceni

Komplexni tloha muaze byt vyuzita v teoretické vyuce i v odborném vycviku vySe uvedenych oboru a je rozdélena do
dil¢ich casti.

1. diléi Cast

« prezentace slouzi k vysvétleni a procvi€eni terminologii na konkrétnich pfikladech
« Uucitel vede zaky formou diskuse k dopInéni pozadovanych kol

« ZA&ci se aktivné zapojuji a opakuji si ziskané teoretické poznatky

o z3ak konkrétni odpovédi obhaji pfed ucitelem a tfidou

« ucitel zkontroluje spravnost

2. dili ¢ast

o pracovni list slouzi opakovani a postupnému zapamatovani uciva

« ucitel vede Zaky k samostatné ¢innosti, zodpovida pfipadné dotazy zakl k dané problematice
« ucitel dohlizi na pribéh ¢innosti a konzultuje se zaky jejich chyby

« ucitel zkontroluje spravnost tvorby dokumentu a jejich vypInéni

3. dili ¢ast



« souvisly pfiklad slouzi k aplikaci teoretickych poznatkd do praktického pfikladu

« ucCitel seznami Zaky se souvislym pfikladem, pfipomene postup pfi feSeni

« UuCitel spole¢né se zaky do ,skladni karty a inventarni karty” zapiSe neékolik pfipadi a majetki
« ZA&ci nasledné pracuji samostatné

« Uucitel dohlizi na prubéh ¢innosti a konzultuje se zaky jejich chyby

« ucitel zodpovida na pfipadné dotazy k dané problematice

« ucitel zkontroluje spravnost souvislého pfikladu

« spole¢né se zaky spolupracuje na spinéni Ukolu

« ucitel pfizpusobuje tempo a zodpovida na pfipadné dotazy

4. diléi ¢ast
« vyucujici zada samostatné kazdému zakovi nebo skupiné zakl vytvoreni samostatného modelového pfikladu

« ucitel vysvétli pozadavky a podminky zadaného modelového pfikladu — v ¢em bude fiktivni firma podnikat; pocet a
druh majetku firmy, definovani vzhledu a tvorby dokumentu a tiskopist, formu a zplsob odevzdani.

ZpUsob realizace

teoreticka, prafezova, povinna

Pomucky
Technické vybaveni:

« pocitace

« tiskarna

« MS Word, MS Excel ¢i obdobny kancelafsky SW
« dataprojektor

« platno na promitani

Ucebni pomucky ucitele:

« zadani komplexni Ulohy - po€et vyhotoveni odpovida poc¢tu zaka ve tride
« zivnostensky zakonik a zdkon o obchodnich korporacich

Ucebni pomucky pro Zzaka:

« kalkulacka

« ucebni dokumenty k dané problematice
« psaci potfeby

« UZ Zivnostenského zakona a

VYSTUPNI CAST

Popis a kvantifikace vSech planovanych vystupl
Kritéria hodnoceni

1. dilci Gast

« posuzuje se vécna spravnost vykladu pojm0; spravna aplikace teoretickych poznatk( do praktickych pfiklad;
zplsob formulace; aktivita Zaka
« pfedpokladéd se spoluprace vyucujiciho se zakem, dil¢i ¢ast se nehodnoti

2. diléi cast

« hodnoti se vécnd spravnost tvorby a doplnéni; aktivni pfistup; samostatnost

« hodnoti se vécna spravnost, samostatnost pfi praci na jednotlivych Ukolech; prezentace vysledk( pred tfidou a
vyucujicim

« celkem 3 dil¢i pfiklady; zak ziska za kazdy pfiklad 5 bodu; celkem 15 bod(; uspél pfi spravném a vécném
doplnéni 1 pfikladu

3. dilci ¢ast



« hodnoti se vécné spravnost vypoctu, samostatnost pfi praci na jednotlivych Ukolech; prezentace vypoc&tenych
vysledku pred tfidou a vyucujicim
o 73k ziska celkem 10 bodu; uspél pfi ziskani 5 bodu

4. diléi cast

1. hodnoti se namét samostatného modelového pfikladu; forma zpracovani; vécna spravnost; samostatnost pfi
fedeni; obhajoba a prezentace pfinesené prace
2. celkovy pocet za modelovy pfiklad 30 bodU; uspél pfi dosazeni celkem 10 bodli

Hodnoti se prace ve vyucovacich hodinach a doméci pfiprava na samostatném modelovém pfikladu.
Doporucena literatura

SVARCOVA, Jana a kolektiv. Ekonomie 2017: Struény prehled. Zlin: CEED, 2018. 304 s. ISBN 978-80-87301-23-4
VEBER, J; SRPOVA, J. Podnikani malé a stfedni firmy: 3. vyd. Praha: Grada, 2012. 332 s. ISBN 978-80-247-4520-6
Poznamky

Obsahové upfesnéni

OV RVP - Odborné vzdélavani ve vztahu k RVP

P¥ilohy

o Pracovni-list UKOL.docx
« Pracovni-list. RESENI.docx
o Prezentace.ppt

Material vznikl v ramci projektu Modernizace odborného vzdélavani (MOV), ktery byl spolufinancovan z Evropskych strukturalnich a investicnich fondd a jehoz
realizaci zajistoval Narodni pedagogicky institut Ceské republiky. Autorem materialu a véech jeho &asti, neni-li uvedeno jinak, je Angelika Klimova. Creative
Commons CC BY SA 4.0 — Uvedte plvod — Zachovejte licenci 4.0 Mezinarodni.


https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/91729/Pracovni-list_UKOL.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/91730/Pracovni-list_RESENI.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93433/Prezentace.ppt
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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