
VSTUPNÃ  ÄŒÃ ST

NÃ¡zev komplexnÃ  Ãºlohy/projektu

PodnikatelskÃ½ plÃ¡n - vÃ¡Å¡ kompas pralesem

KÃ³d Ãºlohy

99-u-3/AH82

VyuÅ¾itelnost komplexnÃ  Ãºlohy

Kategorie dosaÅ¾enÃ©ho vzdÄ›lÃ¡nÃ 

H (EQF ÃºroveÅˆ 3)

L0 (EQF ÃºroveÅˆ 4)

M (EQF ÃºroveÅˆ 4)

Skupiny oborÅ¯

99 - PrÅ¯Å™ezovÃ©

Vazba na vzdÄ›lÃ¡vacÃ  modul(y)

PodnikatelskÃ½ zÃ¡mÄ›r

Å kola

StÅ™ednÃ  Å¡kola Å¾ivnostenskÃ¡ Sokolov, pÅ™Ã spÄ›vkovÃ¡ organizace, Å½Ã¡kovskÃ¡, Sokolov

KlÃ Ä ovÃ© kompetence

Kompetence k Å™eÅ¡enÃ  problÃ©mÅ¯, PersonÃ¡lnÃ  a sociÃ¡lnÃ  kompetence, Kompetence k pracovnÃ mu uplatnÄ›nÃ  a podnikatelskÃ½m aktivitÃ¡m

Datum vytvoÅ™enÃ 

23. 01. 2020 17:15

DÃ©lka/Ä asovÃ¡ nÃ¡roÄ nost - OdbornÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ 

16

DÃ©lka/Ä asovÃ¡ nÃ¡roÄ nost - VÅ¡eobecnÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ 

PoznÃ¡mka k dÃ©lce Ãºlohy

RoÄ nÃ k(y)

1. roÄ nÃ k, 2. roÄ nÃ k, 3. roÄ nÃ k

Å˜eÅ¡enÃ  Ãºlohy

individuÃ¡lnÃ , skupinovÃ©

DoporuÄ enÃ½ poÄ et Å¾Ã¡kÅ¯

1

Charakteristika/anotace

KomplexnÃ  Ãºloha si klade za cÃ l pomocÃ  tvorby ve Wordu nebo v Excelu, dÃ lÄ Ã ch pÅ™Ã kladÅ¯ a samostatnÃ© prÃ¡ce nauÄ it Å¾Ã¡ky, vytvoÅ™it
podnikatelskÃ½ zÃ¡mÄ›r a nÃ¡slednÄ› byznys plÃ¡n, pÅ™edstavenÃ  spoleÄ nosti, popis obchodnÃ ho zÃ¡vodu, podnikatelskÃ© pÅ™Ã leÅ¾itosti jak
sprÃ¡vnÄ› zpracovat podnikatelskÃ½ zÃ¡mÄ›r = BYZNYS PLÃ N, nÃ¡vrh loga, slogan a nÃ¡zev firmy, postavenÃ  firmy na trhu, konkurence a marketing,
vypoÄ et mezd zamÄ›stnancÅ¯ - personÃ¡lnÃ  zdroje.

Å½Ã¡k pracuje se zÃ skanÃ½mi teoretickÃ½mi znalostmi a praktickÃ½mi dovednostmi z modulu â€žPodnikatelskÃ½ zÃ¡mÄ›râ€œ.

KomplexnÃ  Ãºloha je rozdÄ›lena do dÃ lÄ Ã ch Ä Ã¡stÃ , kterÃ© jsou uvedeny ve formulÃ¡Å™i komplexnÃ  Ãºlohy. ZadÃ¡nÃ , prezentace, teorie a pÅ™edlohy k
tvorbÄ› dokladÅ¯ jsou uvedeny v jednotlivÃ½ch pÅ™Ã lohÃ¡ch. 



JÃ DRO ÃšLOHY

OÄ ekÃ¡vanÃ© vÃ½sledky uÄ enÃ 

Å½Ã¡k:

1. pouÅ¾Ã vÃ¡ odbornou terminologii podnikatelskÃ©ho zÃ¡mÄ›ru
2. vytvoÅ™Ã , eviduje a vyplÅˆuje â€“ logo, slogan, vyplnÃ  JRF formulÃ¡Å™
3. vytvoÅ™Ã  karty pro evidenci zamÄ›stnance a vypoÄ te mzdy
4. vytvoÅ™Ã  samostatnÃ½ modelovÃ½ pÅ™Ã klad, na kterÃ©m uplatnÃ  teoretickÃ© poznatky a praktickÃ© dovednosti pÅ™i tvorbÄ›

podnikatelskÃ©ho zÃ¡mÄ›ru

Specifikace hlavnÃ ch uÄ ebnÃ ch Ä innostÃ  Å¾Ã¡kÅ¯/aktivit projektu vÄ . doporuÄ enÃ©ho Ä asovÃ©ho rozvrhu

1. PouÅ¾Ã vÃ¡ odbornou terminologii podnikatelskÃ©ho zÃ¡mÄ›ru
sleduje prezentaci na danÃ© tÃ©ma a reaguje na dotazy vyuÄ ujÃ cÃ ho
samostatnÄ› Å™eÅ¡Ã  zadanÃ½ Ãºkol - PracovnÃ  list â€“ Tvorba a obsah vlastnÃ ho byznys plÃ¡nu

2. VytvoÅ™Ã  logo a slogan firmy, vyplnÃ  JRF
na praktickÃ½ch pÅ™Ã kladech aplikuje zÃ skanÃ© teoretickÃ© poznatky,
Å¾Ã¡k si systematicky pÅ™ipravÃ  tiskopis JRF - pomocÃ  ÃšZZ vyplnÃ  JRF a vytiskne
Å¾Ã¡k si systematicky rozdÄ›lÃ  Ãºkoly do skupin a navrhne plÃ¡n pro pokraÄ ovÃ¡nÃ  ÃºkolÅ¯ â€“ LOGO a SLOGAN FF

3. VytvoÅ™Ã  karty pro evidenci zamÄ›stnance a vypoÄ te mzdy
na praktickÃ½ch pÅ™Ã kladech aplikuje zÃ skanÃ© teoretickÃ© poznatky,
Å¾Ã¡k si systematicky rozdÄ›lÃ  zÃ skanÃ© doklady â€“ karty zamÄ›stnance
Å¾Ã¡k si systematicky rozdÄ›lÃ  a zpracuje danÃ½ Ãºkol

4. VytvoÅ™Ã  samostatnÃ½ modelovÃ½ pÅ™Ã klad, na kterÃ©m uplatnÃ  teoretickÃ© poznatky a praktickÃ© dovednosti pÅ™i tvorbÄ›
podnikatelskÃ©ho zÃ¡mÄ›ru

navrhne si fiktivnÃ  firmu
definuje a urÄ Ã  podnikatelskÃ½ zÃ¡mÄ›r a byznys plÃ¡n
sestavÃ , vytvoÅ™Ã  a zapÃ Å¡e pomocÃ  fiktivnÄ› vytvoÅ™enÃ© firmy tyto vÄ›ci: JmÃ©no firmy, logo, slogan FF pro FO, JRF, kartu
zamÄ›stnance a vypoÄ te mzdu

DoporuÄ enÃ½ Ä asovÃ½ rozvrh Ä inÃ  4 vyuÄ ovacÃ  hodiny pro kaÅ¾dou oblast.

MetodickÃ¡ doporuÄ enÃ 

KomplexnÃ  Ãºloha mÅ¯Å¾e bÃ½t vyuÅ¾ita v teoretickÃ© vÃ½uce i v odbornÃ©m vÃ½cviku vÃ½Å¡e uvedenÃ½ch oborÅ¯ a je rozdÄ›lena do dÃ lÄ Ã ch
Ä Ã¡stÃ .

1. dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st

prezentace slouÅ¾Ã  k vysvÄ›tlenÃ  a procviÄ enÃ  terminologie na konkrÃ©tnÃ ch pÅ™Ã kladech
uÄ itel vede Å¾Ã¡ky formou diskuse k doplnÄ›nÃ  poÅ¾adovanÃ½ch ÃºkolÅ¯
Å¾Ã¡ci se aktivnÄ› zapojujÃ  a opakujÃ  si zÃ skanÃ© teoretickÃ© poznatky
Å¾Ã¡k konkrÃ©tnÃ  odpovÄ›di obhÃ¡jÃ  pÅ™ed uÄ itelem a tÅ™Ã dou
uÄ itel zkontroluje sprÃ¡vnost

2. dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st

pracovnÃ  list slouÅ¾Ã  opakovÃ¡nÃ  a postupnÃ©mu zapamatovÃ¡nÃ  uÄ iva
uÄ itel vede Å¾Ã¡ky k samostatnÃ© Ä innosti, zodpovÃ dÃ¡ pÅ™Ã padnÃ© dotazy Å¾Ã¡kÅ¯ k danÃ© problematice
uÄ itel dohlÃ Å¾Ã  na prÅ¯bÄ›h Ä innosti a konzultuje se Å¾Ã¡ky jejich chyby
uÄ itel zkontroluje sprÃ¡vnost tvorby dokumentÅ¯ a jejich vyplnÄ›nÃ 

3. dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st

souvislÃ½ pÅ™Ã klad slouÅ¾Ã  k aplikaci teoretickÃ½ch poznatkÅ¯ do praktickÃ©ho pÅ™Ã kladu
uÄ itel seznÃ¡mÃ  Å¾Ã¡ky se souvislÃ½m pÅ™Ã kladem, pÅ™ipomene postup pÅ™i Å™eÅ¡enÃ 
uÄ itel spoleÄ nÄ› se Å¾Ã¡ky vyplnÃ  JRF pomocÃ  ÃšZ Å¾ivnostenskÃ©ho zÃ¡kona
Å¾Ã¡ci nÃ¡slednÄ› pracujÃ  samostatnÄ›
uÄ itel dohlÃ Å¾Ã  na prÅ¯bÄ›h Ä innosti a konzultuje se Å¾Ã¡ky jejich chyby
uÄ itel zodpovÃ dÃ¡ na pÅ™Ã padnÃ© dotazy k danÃ© problematice
uÄ itel zkontroluje sprÃ¡vnost souvislÃ©ho pÅ™Ã kladu
spoleÄ nÄ› se Å¾Ã¡ky spolupracuje na splnÄ›nÃ  Ãºkolu
uÄ itel pÅ™izpÅ¯sobuje tempo a zodpovÃ dÃ¡ na pÅ™Ã padnÃ© dotazy

4. dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st

vyuÄ ujÃ cÃ  zadÃ¡ samostatnÄ› kaÅ¾dÃ©mu Å¾Ã¡kovi nebo skupinÄ› Å¾Ã¡kÅ¯ vytvoÅ™enÃ  samostatnÃ©ho modelovÃ©ho pÅ™Ã kladu
uÄ itel vysvÄ›tlÃ  poÅ¾adavky a podmÃ nky zadanÃ©ho modelovÃ©ho pÅ™Ã kladu â€“ v Ä em bude fiktivnÃ  firma podnikat; Å½Ã¡k sÃ¡m si zvolÃ ‐
jmÃ©no firmy, logo a slogan, zamÄ›stnance. DefinovÃ¡nÃ  vzhledu a tvorby dokumentu a tiskopisÅ¯, formu a zpÅ¯sob odevzdÃ¡nÃ  zadÃ¡ uÄ itel.

ZpÅ¯sob realizace

teoretickÃ¡, prÅ¯Å™ezovÃ¡, povinnÃ¡

PomÅ¯cky

TechnickÃ© vybavenÃ :

poÄ Ã taÄ e
tiskÃ¡rna
MS Word, MS Excel Ä i obdobnÃ½ software
dataprojektor
plÃ¡tno na promÃ tÃ¡nÃ 



UÄ ebnÃ  pomÅ¯cky uÄ itele:

zadÃ¡nÃ  komplexnÃ  Ãºlohy - poÄ et vyhotovenÃ  odpovÃ dÃ¡ poÄ tu Å¾Ã¡kÅ¯ ve tÅ™Ã dÄ›
platnÃ© znÄ›nÃ  zÃ¡kona Ä . 455/1991 Sb., o Å¾ivnostenskÃ©m podnikÃ¡nÃ 

UÄ ebnÃ  pomÅ¯cky pro Å¾Ã¡ka:

kalkulaÄ ka
uÄ ebnÃ  dokumenty k danÃ© problematice
psacÃ  potÅ™eby
platnÃ© znÄ›nÃ  zÃ¡kona Ä . 455/1991 Sb., o Å¾ivnostenskÃ©m podnikÃ¡nÃ 

VÃ STUPNÃ  ÄŒÃ ST

Popis a kvantifikace vÅ¡ech plÃ¡novanÃ½ch vÃ½stupÅ¯

1. dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st

nenÃ  Å¾Ã¡dnÃ½ pÃ semnÃ½ vÃ½stup, Å¾Ã¡ci opakujÃ  teoretickÃ© poznatky spoleÄ nÄ› s vyuÄ ujÃ cÃ m

2. dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st

pracovnÃ  list

3. dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st

souvislÃ½ pÅ™Ã klad

4. dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st

samostatnÃ½ modelovÃ½ pÅ™Ã klad

KritÃ©ria hodnocenÃ 

1. dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st

posuzuje se vÄ›cnÃ¡ sprÃ¡vnost vÃ½kladu pojmÅ¯; sprÃ¡vnÃ¡ aplikace teoretickÃ½ch poznatkÅ¯ do praktickÃ½ch pÅ™Ã kladÅ¯; zpÅ¯sob formulace;
aktivita Å¾Ã¡ka
pÅ™edpoklÃ¡dÃ¡ se spoluprÃ¡ce vyuÄ ujÃ cÃ ho se Å¾Ã¡kem, dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st se nehodnotÃ 

2. dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st

hodnotÃ  se vÄ›cnÃ¡ sprÃ¡vnost tvorby a doplnÄ›nÃ ; aktivnÃ  pÅ™Ã stup; samostatnost
hodnotÃ  se vÄ›cnÃ¡ sprÃ¡vnost, samostatnost pÅ™i prÃ¡ci na jednotlivÃ½ch Ãºkolech; prezentace vÃ½sledkÅ¯ pÅ™ed tÅ™Ã dou a vyuÄ ujÃ cÃ m
celkem 3 dÃ lÄ Ã  pÅ™Ã klady; Å¾Ã¡k zÃ skÃ¡ za kaÅ¾dÃ½ pÅ™Ã klad 5 bodÅ¯; celkem 15 bodÅ¯; uspÄ›l pÅ™i sprÃ¡vnÃ©m a vÄ›cnÃ©m doplnÄ›nÃ  1
pÅ™Ã kladu

3. dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st

hodnotÃ  se vÄ›cnÃ¡ sprÃ¡vnost vÃ½poÄ tu, samostatnost pÅ™i prÃ¡ci na jednotlivÃ½ch Ãºkolech; prezentace vypoÄ tenÃ½ch vÃ½sledkÅ¯ pÅ™ed
tÅ™Ã dou a vyuÄ ujÃ cÃ m
Å¾Ã¡k zÃ skÃ¡ celkem 10 bodÅ¯; uspÄ›l pÅ™i zÃ skÃ¡nÃ  5 bodÅ¯

4. dÃ lÄ Ã  Ä Ã¡st

hodnotÃ  se nÃ¡mÄ›t samostatnÃ©ho modelovÃ©ho pÅ™Ã kladu; forma zpracovÃ¡nÃ ; vÄ›cnÃ¡ sprÃ¡vnost; samostatnost pÅ™i Å™eÅ¡enÃ ; obhajoba
a prezentace pÅ™inesenÃ© prÃ¡ce
celkovÃ½ poÄ et za modelovÃ½ pÅ™Ã klad 30 bodÅ¯; uspÄ›l pÅ™i dosaÅ¾enÃ  celkem 10 bodÅ¯

HodnotÃ  se prÃ¡ce ve vyuÄ ovacÃ ch hodinÃ¡ch a domÃ¡cÃ  pÅ™Ã prava na samostatnÃ©m modelovÃ©m pÅ™Ã kladu.

DoporuÄ enÃ¡ literatura

Å VARCOVÃ , Jana a kolektiv. Ekonomie 2017: StruÄ nÃ½ pÅ™ehled. ZlÃ n: CEED, 2018. 304 s. ISBN 978-80-87301-23-4

VLACH, Robert. Na volnÃ© noze: podnikejte jako profesionÃ¡lovÃ©. V BrnÄ›: Jan Melvil Publishing, 2017. Pod povrchem. ISBN 978-80-7555-015-6.

PoznÃ¡mky

ObsahovÃ© upÅ™esnÄ›nÃ 

OV RVP - OdbornÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ  ve vztahu k RVP

PÅ™Ã lohy

Teorie-Podnikatelsky-zamer.pdf
1-Pracovni-list-Tvorba-a-obsah-vlastniho-podikatelskeho-zameru.pdf
2-Pracovni-list-JRF-FO-PO.pdf
2-Pracovni-list-RESENI-JRF-PO-FO.pdf
3-Pracovni-list-Logo-a-slogan.pdf
4-Pracovni-list-RESENI-osobni-a-mzdovy-list-zamestnance.pdf
5-Pracovni-list-vypocet-mezd.pdf
5-Pracovni-list-RESENI-vypocet-mezd.pdf
Podnikatelsky-zamer.pptx

MateriÃ¡l vznikl v rÃ¡mci projektu Modernizace odbornÃ©ho vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ  (MOV), kterÃ½ byl spolufinancovÃ¡n z EvropskÃ½ch strukturÃ¡lnÃ ch a investiÄ nÃ ch fondÅ¯ a jehoÅ¾ realizaci zajiÅ¡Å¥oval
NÃ¡rodnÃ  pedagogickÃ½ institut ÄŒeskÃ© republiky. Autorem materiÃ¡lu a vÅ¡ech jeho Ä Ã¡stÃ , nenÃ -li uvedeno jinak, je Angelika KlÃ movÃ¡. Creative Commons CC BY SA 4.0 â€“ UveÄ te pÅ¯vod â€“
Zachovejte licenci 4.0 MezinÃ¡rodnÃ .

https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/91251/Teorie-Podnikatelsky-zamer.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/91252/1-Pracovni-list-Tvorba-a-obsah-vlastniho-podikatelskeho-zameru.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/91253/2-Pracovni-list-JRF-FO-PO.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/91254/2-Pracovni-list-RESENI-JRF-PO-FO.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/91255/3-Pracovni-list-Logo-a-slogan.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/91256/4-Pracovni-list-RESENI-osobni-a-mzdovy-list-zamestnance.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/91257/5-Pracovni-list-vypocet-mezd.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/91258/5-Pracovni-list-RESENI-vypocet-mezd.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/93418/Podnikatelsky-zamer.pptx
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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