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Dokumentace z ověřování komplexní úlohy (KÚ) 

	Název a kód úlohy
	Personalistika a zvyšování motivace zaměstnanců ve vybraných společnostech



	autor 
	Ing. Klára Matějovská



[bookmark: _Hlk489860047]Místo ověřování KÚ

	název školy
	Obchodní akademie Neveklov

	obor vzdělání
	Ekonomika a podnikání

	ročník/třída
	4.

	místo realizace
	Neveklov

	datum ověření/období
	školní rok 2018/19




Metodické poznámky, doporučení

	Délka/časová náročnost
		x

	


vyhovuje
nevyhovuje

Označte křížkem příslušnou variantu, v případě negativní odpovědi zdůvodněte, příp. uveďte odpovídající hodinovou dotaci:



	Průběh ověřování
	
Žákyně zpracovávala úlohu samostatně. V průběhu zpracovávání maturitního projektu absolvovala několik konzultací se svou vedoucí práce.












	Přínos úlohy pro žáky a celkové zhodnocení ověřování
	 

Žáci se naučí uceleně zpracovat vybranou problematiku. Naučí se komunikovat se zaměstnanci firem, vést s nimi rozhovor. Naučí se pracovat s výsledky z dotazníkového šetření. Na závěr prezentují svou práci formou powerpointové prezentace.










	Doporučení pro další využití
	Uveďte příp. metodická, organizační a jiná doporučení pro další uživatele:









	Dokumentace ověřování – seznam příloh:


	Příloha č. 1 :  Zadání úlohy (přiložte např. instrukce učitele, pracovní listy pro žáka)


	Příloha č. 2:  Dokumentace z realizace úlohy (přiložte např. fotografie, průběžná řešení žáků)


	Příloha č. 3:  Ukázka výsledků práce žáka/ů  (přiložte např. konkrétní ukázky žákovských řešení,  fotografie výrobku, prezentace)  
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