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VzdÄ›lÃ¡vacÃ ​ oblasti
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Å kola

ObchodnÃ ​ akademie Neveklov, Å kolnÃ ​, Neveklov

KlÃ ​Ä ​ovÃ© kompetence

Datum vytvoÅ™enÃ ​

02. 10. 2019 17:03

DÃ©lka/Ä ​asovÃ¡ nÃ¡roÄ ​nost - OdbornÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​

DÃ©lka/Ä ​asovÃ¡ nÃ¡roÄ ​nost - VÅ¡eobecnÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​

36

PoznÃ¡mka k dÃ©lce Ãºlohy

RoÄ ​nÃ ​k(y)

4. roÄ ​nÃ ​k

Å˜eÅ¡enÃ ​ Ãºlohy

individuÃ¡lnÃ ​, skupinovÃ©

DoporuÄ ​enÃ½ poÄ ​et Å¾Ã¡kÅ¯

4

Charakteristika/anotace

HlavnÃ ​m cÃ ​lem projektu je analÃ½za a porovnÃ¡nÃ ​ personÃ¡lnÃ ​ch Ä ​innostÃ ​ dvou spoleÄ ​nostÃ ​. DÃ¡le pak navrÅ¾enÃ ​ moÅ¾nostÃ ​ motivace
zamÄ›stnancÅ¯ pro pÅ™Ã ​padnou novÄ› vznikajÃ ​cÃ ​ spoleÄ ​nost.

Å½Ã¡k v prvnÃ ​ Ä ​Ã¡sti svÃ©ho projektu zpracuje vÅ¡echny teoretickÃ© poznatky tÃ½kajÃ ​cÃ ​ se problematiky personÃ¡lnÃ ​ Ä ​innosti a motivace
zamÄ›stnancÅ¯. K tomuto vyuÅ¾ije uÄ ​ebnic, odbornÃ© literatury Ä ​i relevantnÃ ​ch internetovÃ½ch zdrojÅ¯.

Ãškolem Å¾Ã¡ka bude dÃ¡le vyhledat na internetu min. 2 zamÄ›stnavatele v okolÃ ​ cca 30 km a oslovit (telefonicky, e-mailem, osobnÄ›) je s Å¾Ã¡dostÃ ​ o
spoluprÃ¡ci. Ke kaÅ¾dÃ©mu zamÄ›stnavateli zaznamenÃ¡ nejdÅ¯leÅ¾itÄ›jÅ¡Ã ​ informace, kterÃ© jsou zjistitelnÃ© z jejich webovÃ½ch strÃ¡nek. Tzn.
nÃ¡zev, sÃ ​dlo, pÅ™edmÄ›t podnikÃ¡nÃ ​â€¦

DalÅ¡Ã ​ postup:

domluvit osobnÃ ​ schÅ¯zku (nebo alespoÅˆ uskuteÄ ​nit telefonickÃ½ rozhovor) s personÃ¡lnÃ ​m oddÄ›lenÃ ​m jednotlivÃ½ch zamÄ›stnavatelÅ¯ 
pÅ™i schÅ¯zce (rozhovoru) zjistit:

celkovÃ½ poÄ ​et zamÄ›stnancÅ¯
na jakÃ© pozice aktuÃ¡lnÄ› hledajÃ ​ zamÄ›stnance
poÅ¾adavky kladenÃ© na potenciÃ¡lnÃ ​ zamÄ›stnance
jakÃ© benefity jsou zamÄ›stnancÅ¯m nabÃ ​zeny



moÅ¾nosti kariÃ©rnÃ ​ho postupu pro zamÄ›stnance atd.
provÃ©st dotaznÃ ​kovÃ© Å¡etÅ™enÃ ​ mezi zamÄ›stnanci jednotlivÃ½ch firem s cÃ ​lem zjistit, kterÃ© skuteÄ ​nosti je motivujÃ ​ k lepÅ¡Ã ​m pracovnÃ ​m
vÃ½konÅ¯m. VÃ½sledky z dotaznÃ ​kovÃ©ho Å¡etÅ™enÃ ​ Å¾Ã¡k zpracuje graficky.

Na zÃ¡vÄ›r Å¾Ã¡k zpracuje nÃ¡vrh tÃ½kajÃ ​cÃ ​ se motivace zamÄ›stnancÅ¯ pro pÅ™Ã ​padnou novÄ› vznikajÃ ​cÃ ​ spoleÄ ​nost.

JÃ ​DRO ÃšLOHY

OÄ ​ekÃ¡vanÃ© vÃ½sledky uÄ ​enÃ ​

Å½Ã¡k

orientuje se na internetu, vyhledÃ¡vÃ¡ potÅ™ebnÃ© informace
vede strukturovanÃ½ rozhovor
na PC vyhotovÃ ​ dotaznÃ ​k
orientuje se v personÃ¡lnÃ ​ oblasti
vyhledÃ¡vÃ¡ v pÅ™Ã ​sluÅ¡nÃ½ch zÃ¡konech prÃ¡va a povinnosti zamÄ›stnance a zamÄ›stnavatele
vytvoÅ™Ã ​ funkÄ ​nÃ ​ prezentaci

Specifikace hlavnÃ ​ch uÄ ​ebnÃ ​ch Ä ​innostÃ ​ Å¾Ã¡kÅ¯/aktivit projektu vÄ ​. doporuÄ ​enÃ©ho Ä ​asovÃ©ho rozvrhu

6 h â€“ vyhledÃ¡vÃ¡nÃ ​ informacÃ ​ na internetu, sestavenÃ ​ seznamu podnikÅ¯ a domluvenÃ ​ si osobnÃ ​ch schÅ¯zek
6 h â€“ zÃ ​skÃ¡vÃ¡nÃ ​ a nastudovÃ¡nÃ ​ studijnÃ ​ch materiÃ¡lÅ¯ (odbornÃ¡ literatura, â€¦)
6 h â€“ schÅ¯zky u jednotlivÃ½ch zamÄ›stnavatelÅ¯ (podnikÅ¯) a rozhovory s nimi
8 h â€“ zpracovÃ¡nÃ ​ teoretickÃ½ch poznatkÅ¯ zjiÅ¡tÄ›nÃ½ch ze studijnÃ ​ch materiÃ¡lÅ¯
8 h â€“ zpracovÃ¡nÃ ​ zjiÅ¡tÄ›nÃ½ch informacÃ ​ z rozhovorÅ¯ a dotaznÃ ​kovÃ©ho Å¡etÅ™enÃ ​
2 h â€“ tvorba powerpointovÃ© prezentace a prezentovÃ¡nÃ ​ projektu pÅ™ed ostatnÃ ​mi Å¾Ã¡ky

MetodickÃ¡ doporuÄ ​enÃ ​

Tuto komplexnÃ ​ Ãºlohu mÅ¯Å¾e zpracovÃ¡vat jednotlivec v rÃ¡mci napÅ™. maturitnÃ ​ho projektu. Ve skupinkÃ¡ch by mohli Å¾Ã¡ci vzhledem k Ä ​asovÃ©
nÃ¡roÄ ​nosti zpracovÃ¡vat tuto Ãºlohu v rÃ¡mci napÅ™. projektovÃ©ho tÃ½dne.

ZpÅ¯sob realizace

forma vÃ½uky: 

teoreticko-praktickÃ¡, Ä ​Ã¡steÄ ​nÄ› v reÃ¡lnÃ©m pracovnÃ ​m prostÅ™edÃ ​

prostory:

uÄ ​ebna s vÃ½poÄ ​etnÃ ​ technikou
reÃ¡lnÃ© pracovnÃ ​ prostÅ™edÃ ​ â€“ v konkrÃ©tnÃ ​ch podnicÃ ​ch

PomÅ¯cky

osobnÃ ​ poÄ ​Ã ​taÄ ​ s pÅ™ipojenÃ ​m na internet
SW: Excel, Word, PowerPoint
dataprojektor

VÃ ​STUPNÃ ​ ÄŒÃ ​ST

Popis a kvantifikace vÅ¡ech plÃ¡novanÃ½ch vÃ½stupÅ¯

zpracovanÃ© teoretickÃ© poznatky z oblasti personÃ¡lnÃ ​ch Ä ​innostÃ ​ a motivace zamÄ›stnancÅ¯
pÅ™ehlednÄ› zpracovanÃ© vÃ½sledky rozhovorÅ¯ z jednotlivÃ½ch podnikÅ¯
graficky zpracovanÃ© vÃ½stupy z dotaznÃ ​kovÃ©ho Å¡etÅ™enÃ ​
nÃ¡vrh pro pÅ™Ã ​padnou novÄ› vznikajÃ ​cÃ ​ spoleÄ ​nost
powerpointovÃ¡ prezentace

KritÃ©ria hodnocenÃ ​

splnÄ›nÃ ​ zadÃ¡nÃ ​ pÅ™edloÅ¾enÃ©ho projektu
odbornÃ¡ ÃºroveÅˆ projektu
formÃ¡lnÃ ​ a jazykovÃ¡ ÃºroveÅˆ projektu
aktivita Å¾Ã¡ka pÅ™i zÃ ​skÃ¡vÃ¡nÃ ​ a vyuÅ¾Ã ​vÃ¡nÃ ​ studijnÃ ​ch materiÃ¡lÅ¯
prezentace zjiÅ¡tÄ›nÃ½ch informacÃ ​ a jejich odbornÃ¡ ÃºroveÅˆ

DoporuÄ ​enÃ¡ literatura

zÃ¡konÃ ​k prÃ¡ce

KlÃ ​nskÃ½, MÃ¼nch, FrydryÅ¡ovÃ¡, ÄŒechovÃ¡: EKONOMIKA 1 â€“ pro ekonomickÃ© obory SÅ 

NakoneÄ ​nÃ½: MOTIVACE PRACOVNÃ ​HO JEDNÃ ​NÃ ​ A JEJÃ ​ Å˜Ã ​ZENÃ ​

PoznÃ¡mky

ObsahovÃ© upÅ™esnÄ›nÃ ​

VV - VÅ¡eobecnÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​

PÅ™Ã ​lohy



Dokumentace-z-overovani-KU_Personalistika.docx
pokyny_Personalistika.docx
Albrechtova_maturitni-projekt.docx
Albrechtova_posudek.docx
Albrechtova_prezentace.pptx
Albrechtova_foto-obhajoba.JPG

MateriÃ¡l vznikl v rÃ¡mci projektu Modernizace odbornÃ©ho vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​ (MOV), kterÃ½ byl spolufinancovÃ¡n z EvropskÃ½ch strukturÃ¡lnÃ ​ch a investiÄ ​nÃ ​ch fondÅ¯ a jehoÅ¾ realizaci zajiÅ¡Å¥oval
NÃ¡rodnÃ ​ pedagogickÃ½ institut ÄŒeskÃ© republiky. Autorem materiÃ¡lu a vÅ¡ech jeho Ä ​Ã¡stÃ ​, nenÃ ​-li uvedeno jinak, je KlÃ¡ra MatÄ›jovskÃ¡. Creative Commons CC BY SA 4.0 â€“ UveÄ ​te pÅ¯vod â€“
Zachovejte licenci 4.0 MezinÃ¡rodnÃ ​.

https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/87323/Dokumentace-z-overovani-KU_Personalistika.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/87324/pokyny_Personalistika.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/87325/Albrechtova_maturitni-projekt.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/87326/Albrechtova_posudek.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/87327/Albrechtova_prezentace.pptx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/87328/Albrechtova_foto-obhajoba.JPG
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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