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NÃ¡zev komplexnÃ ​ Ãºlohy/projektu

Podnikat, nebo bÃ½t zamÄ›stnanÃ½?

KÃ³d Ãºlohy

SV-u-4/AE87

VyuÅ¾itelnost komplexnÃ ​ Ãºlohy

Kategorie dosaÅ¾enÃ©ho vzdÄ›lÃ¡nÃ ​

M (EQF ÃºroveÅˆ 4)

VzdÄ›lÃ¡vacÃ ​ oblasti

SV - ÄŒlovÄ›k a svÄ›t prÃ¡ce

Vazba na vzdÄ›lÃ¡vacÃ ​ modul(y)

Å kola

GymnÃ¡zium a ObchodnÃ ​ akademie PelhÅ™imov, JirsÃ ​kova, PelhÅ™imov

KlÃ ​Ä ​ovÃ© kompetence

Datum vytvoÅ™enÃ ​

02. 10. 2019 14:07

DÃ©lka/Ä ​asovÃ¡ nÃ¡roÄ ​nost - OdbornÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​

DÃ©lka/Ä ​asovÃ¡ nÃ¡roÄ ​nost - VÅ¡eobecnÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​

24

PoznÃ¡mka k dÃ©lce Ãºlohy

RoÄ ​nÃ ​k(y)

3. roÄ ​nÃ ​k

Å˜eÅ¡enÃ ​ Ãºlohy

individuÃ¡lnÃ ​, skupinovÃ©

DoporuÄ ​enÃ½ poÄ ​et Å¾Ã¡kÅ¯

1

Charakteristika/anotace

Ãšloha propojuje teoretickou a praktickou vÃ½uku a jejÃ ​m cÃ ​lem je zjistit, jakÃ© hlavnÃ ​ faktory rozhodujÃ ​ o tom, zda podnikat nebo zda se nechat
zamÄ›stnat. Poskytne Å¾Ã¡kÅ¯m zÃ¡kladnÃ ​ orientaci v komunikaci s Å¾ivnostenskÃ½m ÃºÅ™adem, se zdravotnÃ ​ pojiÅ¡Å¥ovnou, sprÃ¡vou sociÃ¡lnÃ ​ho
zabezpeÄ ​enÃ ​, s finanÄ ​nÃ ​m ÃºÅ™adem (napÅ™.: jak zÃ ​skat Å¾ivnostenskÃ© oprÃ¡vnÄ›nÃ ​, jakÃ© danÄ› platÃ ​ zaÄ ​Ã ​najÃ ​cÃ ​ podnikatel, jak se k platbÄ›
danÃ ​ pÅ™ihlÃ¡sit, jakÃ¡ daÅˆovÃ¡ tvrzenÃ ​ podat, kdy danÄ› zaplatit, jak funguje elektronickÃ¡ komunikace s finanÄ ​nÃ ​m ÃºÅ™adem â€“ daÅˆovÃ½
portÃ¡l). Å½Ã¡ci si vyzkouÅ¡Ã ​ i komunikaci se zamÄ›stnavatelem.

CÃ ​lem Ãºlohy je:

vytvoÅ™enÃ ​ vÃ½Ä ​tu vÃ½hod a nevÃ½hod podnikÃ¡nÃ ​ a zamÄ›stnÃ¡nÃ ​
finanÄ ​nÃ ​ pohled na podnikÃ¡nÃ ​ a zamÄ›stnÃ¡nÃ ​ (porovnÃ¡nÃ ​ daÅˆovÃ©ho zatÃ ​Å¾enÃ ​ podnikatele a zamÄ›stnance, platba zdravotnÃ ​ho a
sociÃ¡lnÃ ​ho pojiÅ¡tÄ›nÃ ​ podnikatele a zamÄ›stnance)
zÃ¡kladnÃ ​ orientace v komunikaci s ÃºÅ™ady pÅ™i zaklÃ¡dÃ¡nÃ ​ Å¾ivnosti (jednotnÃ½ registraÄ ​nÃ ​ formulÃ¡Å™ â€“ Å¾ivnostenskÃ½ ÃºÅ™ad,
zdravotnÃ ​ pojiÅ¡Å¥ovna, Ä ​eskÃ¡ sprÃ¡va sociÃ¡lnÃ ​ho zabezpeÄ ​enÃ ​)
komunikace se zamÄ›stnavatelem â€“ struÄ ​nÃ½, jasnÃ½, pÅ™ehlednÃ½, originÃ¡lnÃ ​ motivaÄ ​nÃ ​ dopis a profesnÃ ​ Å¾ivotopis v Ä ​eskÃ©m i cizÃ ​m
jazyce vytvoÅ™enÃ½ na zÃ¡kladÄ› konkrÃ©tnÃ ​ch poÅ¾adavkÅ¯ z praxe
pracovnÃ ​ pohovor se zamÄ›stnavatelem, pÅ™i kterÃ©m Å¾Ã¡ci budou srozumitelnÄ› a jazykovÄ› sprÃ¡vnÄ› prezentovat svÅ¯j odbornÃ½ potenciÃ¡l,
svÃ© silnÃ© strÃ¡nky, talent a pÅ™Ã ​nos pro podnik 



JÃ ​DRO ÃšLOHY

OÄ ​ekÃ¡vanÃ© vÃ½sledky uÄ ​enÃ ​

Kompetence a oblasti

ÄŒlovÄ›k a svÄ›t prÃ¡ce (smysl pro iniciativu a podnikavost)
Jazyk a jazykovÃ¡ komunikace â€“ ÄŒeskÃ½ jazyk (komunikace v mateÅ™skÃ©m jazyce)
Jazyk a jazykovÃ¡ komunikace â€“ CizÃ ​ jazyky (komunikace v cizÃ ​ch jazycÃ ​ch)
Matematika a jejÃ ​ aplikace (matematickÃ© kompetence)
Informatika a ICT (kompetence k prÃ¡ci s digitÃ¡lnÃ ​mi technologiemi)
ÄŒlovÄ›k, jeho osobnost a zdravÃ ​ (kompetence k uÄ ​enÃ ​ a sebeÅ™Ã ​zenÃ ​)
ÄŒlovÄ›k a spoleÄ ​nost (kompetence sociÃ¡lnÃ ​ a obÄ ​anskÃ©)

OVU 

PrÃ¡ce ve skupinÄ›

Å¾Ã¡ci:

posoudÃ ​ vÃ½hody a nevÃ½hody podnikÃ¡nÃ ​ a zamÄ›stnÃ¡nÃ ​

IndividuÃ¡lnÃ ​ prÃ¡ce

Å¾Ã¡ci:

posoudÃ ​, zda disponujÃ ​ vlastnostmi dÅ¯leÅ¾itÃ½mi pro podnikÃ¡nÃ ​
porovnajÃ ​ daÅˆovÃ© zatÃ ​Å¾enÃ ​ podnikatele a zamÄ›stnance (vyuÅ¾itÃ ​ internetu)
porovnajÃ ​ platby podnikatele a zamÄ›stnance na zdravotnÃ ​ pojiÅ¡tÄ›nÃ ​ (vyuÅ¾itÃ ​ internetu)
porovnajÃ ​ platby podnikatele a zamÄ›stnance na sociÃ¡lnÃ ​ zabezpeÄ ​enÃ ​ (vyuÅ¾itÃ ​ internetu)
vyÄ ​Ã ​slÃ ​ finanÄ ​nÃ ​ prostÅ™edky, kterÃ© potÅ™ebuje zaÄ ​Ã ​najÃ ​cÃ ​ podnikatel
orientujÃ ​ se v komunikaci s ÃºÅ™ady (Å¾ivnostenskÃ½m ÃºÅ™adem, zdravotnÃ ​ pojiÅ¡Å¥ovnou, sprÃ¡vou sociÃ¡lnÃ ​ho zabezpeÄ ​enÃ ​, finanÄ ​nÃ ​m
ÃºÅ™adem)
pracujÃ ​ s webovÃ½mi strÃ¡nkami zdravotnÃ ​ pojiÅ¡Å¥ovny â€“ PÅ™ihlÃ¡Å¡ka a evidenÄ ​nÃ ​ list pojiÅ¡tÄ›nce
pracujÃ ​ s webovÃ½mi strÃ¡nkami sprÃ¡vy sociÃ¡lnÃ ​ho pojiÅ¡tÄ›nÃ ​ - OznÃ¡menÃ ​ o zahÃ¡jenÃ ​ (opÄ›tovnÃ©m zahÃ¡jenÃ ​) samostatnÃ©
vÃ½dÄ›leÄ ​nÃ© Ä ​innosti, PÅ™ihlÃ¡Å¡ka OSVÄŒ k ÃºÄ ​asti na dÅ¯chodovÃ©m pojiÅ¡tÄ›nÃ ​ (PÅ™ihlÃ¡Å¡ka k dobrovolnÃ© ÃºÄ ​asti na nemocenskÃ©m
pojiÅ¡tÄ›nÃ ​)
ohlÃ¡sÃ ​ elektronicky Å¾ivnost â€“ vyplnÃ ​ jednotnÃ½ registraÄ ​nÃ ​ formulÃ¡Å™
zaregistrujÃ ​ se elektronicky k platbÄ› danÃ ​ â€“ vyuÅ¾ijÃ ​ webovÃ© strÃ¡nky daÅˆovÃ©ho portÃ¡lu
vypracujÃ ​ motivaÄ ​nÃ ​ dopis Ä ​eskÃ©m i cizÃ ​m jazyce

vytvoÅ™Ã ​ a naformÃ¡tujÃ ​ text
provedou kontrolu pravopisu
provedou typografickou kontrolu 

vypracujÃ ​ profesnÃ ​ strukturovanÃ½ Å¾ivotopis v Ä ​eskÃ©m i cizÃ ​m jazyce
vytvoÅ™Ã ​ a naformÃ¡tujÃ ​ text
provedou kontrolu pravopisu
provedou typografickou kontrolu

vyzkouÅ¡Ã ​ si pracovnÃ ​ pohovor s potenciÃ¡lnÃ ​m zamÄ›stnavatelem

Specifikace hlavnÃ ​ch uÄ ​ebnÃ ​ch Ä ​innostÃ ​ Å¾Ã¡kÅ¯/aktivit projektu vÄ ​. doporuÄ ​enÃ©ho Ä ​asovÃ©ho rozvrhu

VyhotovenÃ ​ seznamu vÃ½hod a nevÃ½hod zamÄ›stnÃ¡nÃ ​ a podnikÃ¡nÃ ​ 2 h

ZjiÅ¡tÄ›nÃ ​ vlastnostÃ ​ dÅ¯leÅ¾itÃ½ch pro podnikÃ¡nÃ ​ 1 h

VyÄ ​Ã ​slenÃ ​ daÅˆovÃ©ho zatÃ ​Å¾enÃ ​ podnikatele a zamÄ›stnance 1 h

VyÄ ​Ã ​slenÃ ​ plateb podnikatele a zamÄ›stnance na zdravotnÃ ​ pojiÅ¡tÄ›nÃ ​ 1 h

VyÄ ​Ã ​slenÃ ​ plateb podnikatele a zamÄ›stnance na sociÃ¡lnÃ ​ zabezpeÄ ​enÃ ​ 1 h

SestavenÃ ​ podnikatelskÃ©ho rozpoÄ ​tu zaÄ ​Ã ​najÃ ​cÃ ​ho podnikatele 2 h

Orientace v komunikaci s ÃºÅ™ady (Å¾ivnostenskÃ½m ÃºÅ™adem, zdravotnÃ ​ pojiÅ¡Å¥ovnou, sprÃ¡vou sociÃ¡lnÃ ​ho zabezpeÄ ​enÃ ​, finanÄ ​nÃ ​m
ÃºÅ™adem) â€“ prÃ¡ce s internetem 1 h

ZjiÅ¡tÄ›nÃ ​ povinnostÃ ​ podnikatele vÅ¯Ä ​i zdravotnÃ ​ pojiÅ¡Å¥ovnÄ› 1 h

VyplnÄ›nÃ ​ formulÃ¡Å™e PÅ™ihlÃ¡Å¡ka a evidenÄ ​nÃ ​ list pojiÅ¡tÄ›nce (ZP) 1 h

ZjiÅ¡tÄ›nÃ ​ povinnostÃ ​ podnikatele vÅ¯Ä ​i sprÃ¡vÄ› sociÃ¡lnÃ ​ho zabezpeÄ ​enÃ ​ 1 h

VyplnÄ›nÃ ​ formulÃ¡Å™e OznÃ¡menÃ ​ o zahÃ¡jenÃ ​ (opÄ›tovnÃ©m zahÃ¡jenÃ ​) samostatnÃ© vÃ½dÄ›leÄ ​nÃ© Ä ​innosti 1 h

VyplnÄ›nÃ ​ formulÃ¡Å™e PÅ™ihlÃ¡Å¡ka OSVÄŒ k ÃºÄ ​asti na dÅ¯chodovÃ©m pojiÅ¡tÄ›nÃ ​ (PÅ™ihlÃ¡Å¡ka k dobrovolnÃ© ÃºÄ ​asti na nemocenskÃ©m
pojiÅ¡tÄ›nÃ ​) 1 h

VyplnÄ›nÃ ​ jednotnÃ©ho registraÄ ​nÃ ​ho formulÃ¡Å™e (JRF) â€“ ohlÃ¡Å¡enÃ ​ Å¾ivnosti 2 h

Registrace k platbÄ› danÃ ​ 1 h

MotivaÄ ​nÃ ​ dopis Ä ​eskÃ©m jazyce 2 h

MotivaÄ ​nÃ ​ dopis v cizÃ ​m jazyce 1 h

ProfesnÃ ​ strukturovanÃ½ Å¾ivotopis v Ä ​eskÃ©m i cizÃ ​m jazyce 2 h

PracovnÃ ​ pohovor s potenciÃ¡lnÃ ​m zamÄ›stnavatelem 2 h



MetodickÃ¡ doporuÄ ​enÃ ​

Å½Ã¡kÅ¯m je nutnÃ© vÅ¾dy podrobnÄ› vysvÄ›tlit aktivity, kterÃ© majÃ ​ provÃ¡dÄ›t.

Ãšloha prohloubÃ ​ finanÄ ​nÃ ​, matematickou a sociÃ¡lnÃ ​ gramotnost, je praktickÃ©ho zamÄ›Å™enÃ ​, mÃ¡ pÅ™esah do vÅ¡ech oborÅ¯ vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​.

ZpÅ¯sob realizace

Ãšloha propojuje teoretickou a praktickou vÃ½uku.

Realizace probÄ›hne v uÄ ​ebnÄ› ve spoluprÃ¡ci s vyuÄ ​ujÃ ​cÃ ​mi odbornÃ½ch i vÅ¡eobecnÃ½ch pÅ™edmÄ›tÅ¯ a pracovnÃ ​ky z praxe.

PomÅ¯cky

K realizaci Ãºlohy jsou potÅ™ebnÃ© zÃ¡kladnÃ ​ pomÅ¯cky â€“ psacÃ ​ potÅ™eby, fixy, popisovaÄ ​e a zvÃ½razÅˆovaÄ ​e, kalkulaÄ ​ka. DÅ¯leÅ¾itou
pomÅ¯ckou jsou i uÄ ​ebnice ekonomiky, prÃ¡va, pÃ ​semnÃ© a elektronickÃ© komunikace. Pro ÃºspÄ›Å¡nou realizaci bude potÅ™eba poÄ ​Ã ​taÄ ​ (vhodnÃ© je
pracovat v uÄ ​ebnÄ› IT s dataprojektorem), tiskÃ¡rna, textovÃ½ a tabulkovÃ½ kalkulÃ¡tor a pÅ™ipojenÃ ​ k internetu. PÅ™i realizaci lze vyuÅ¾Ã ​t i digitÃ¡lnÃ ​‐
kameru a fotoaparÃ¡t. 

UÄ ​itelÃ© pro Å¾Ã¡ky pÅ™ipravÃ ​ vÃ½ukovÃ© materiÃ¡ly (pracovnÃ ​ listy).

VÃ ​STUPNÃ ​ ÄŒÃ ​ST

Popis a kvantifikace vÅ¡ech plÃ¡novanÃ½ch vÃ½stupÅ¯

VÃ½stupem bude

pracovnÃ ​ list s vÃ½Ä ​tem vÃ½hod a nevÃ½hod podnikÃ¡nÃ ​ a zamÄ›stnÃ¡nÃ ​
pracovnÃ ​ list â€“ finanÄ ​nÃ ​ pohled na podnikÃ¡nÃ ​ a zamÄ›stnÃ¡nÃ ​ (porovnÃ¡nÃ ​ daÅˆovÃ©ho zatÃ ​Å¾enÃ ​ podnikatele a zamÄ›stnance, porovnÃ¡nÃ ​‐
vÃ½Å¡e platby zdravotnÃ ​ho a sociÃ¡lnÃ ​ho pojiÅ¡tÄ›nÃ ​ podnikatele a zamÄ›stnance)
vyplnÄ›nÃ½ formulÃ¡Å™ â€“ jednotnÃ½ registraÄ ​nÃ ​ formulÃ¡Å™ â€“ pro ohlÃ¡Å¡enÃ ​ Å¾ivnosti na Å¾ivnostenskÃ©m ÃºÅ™adÄ›, pro registraci
zdravotnÃ ​ho pojiÅ¡tÄ›nÃ ​, a sociÃ¡lnÃ ​ho zabezpeÄ ​enÃ ​
vyplnÄ›nÃ½ formulÃ¡Å™ â€“ registrace k danÃ ​m na finanÄ ​nÃ ​m ÃºÅ™adÄ›
motivaÄ ​nÃ ​ dopis v Ä ​eskÃ©m jazyce
motivaÄ ​nÃ ​ dopis v cizÃ ​m jazyce
profesnÃ ​ Å¾ivotopis v Ä ​eskÃ©m jazyce
profesnÃ ​ Å¾ivotopis v cizÃ ​m jazyce
videozÃ¡znam a fotodokumentace pracovnÃ ​ho pohovoru s personalistou

PracovnÃ ​ listy, formulÃ¡Å™e, motivaÄ ​nÃ ​ dopisy i profesnÃ ​ Å¾ivotopisy budou v tiÅ¡tÄ›nÃ© podobÄ› nebo uloÅ¾eny na datovÃ©m ÃºloÅ¾iÅ¡ti.

KritÃ©ria hodnocenÃ ​

JednotlivÃ© vÃ½stupy budou povaÅ¾ovÃ¡ny za splnÄ›nÃ©, pokud budou odevzdÃ¡ny se vÅ¡emi poÅ¾adovanÃ½mi informacemi. HodnotÃ ​ se
pÅ™esnost, peÄ ​livost, pÅ™ehlednost, dodrÅ¾ovÃ¡nÃ ​ norem. U motivaÄ ​nÃ ​ho dopisu a profesnÃ ​ho Å¾ivotopisu rozhoduje kreativita zpracovÃ¡nÃ ​,
samostatnost pÅ™i zpracovÃ¡nÃ ​, obsahovÃ¡ ÃºroveÅˆ, formÃ¡lnÃ ​ a jazykovÃ¡ sprÃ¡vnost.

DoporuÄ ​enÃ¡ literatura

PoznÃ¡mky

Å˜eÅ¡enÃ ​ Ãºlohy vyÅ¾aduje nÃ¡sledujÃ ​cÃ ​ zÃ¡kladnÃ ​ vÄ›domosti a dovednosti:

porozumÄ›t zadÃ¡nÃ ​ Ãºkolu
pracovat s osobnÃ ​m poÄ ​Ã ​taÄ ​em a dalÅ¡Ã ​mi prostÅ™edky informaÄ ​nÃ ​ch technologiÃ ​
vyhledÃ¡vat a zpracovÃ¡vat informace
vyuÅ¾Ã ​vat rÅ¯znÃ© informaÄ ​nÃ ​ zdroje
uklÃ¡dat a tisknout dokumentÅ¯
vytvÃ¡Å™et jednoduchÃ© multimediÃ¡lnÃ ​ dokumenty
formulovat svÃ© myÅ¡lenky srozumitelnÄ› a souvisle, v pÃ ​semnÃ© podobÄ› pÅ™ehlednÄ› a jazykovÄ› sprÃ¡vnÄ›
pÅ™eloÅ¾it text do cizÃ ​ho jazyka
ovlÃ¡dat zÃ¡kladnÃ ​ pravidla pro Ãºpravu textu
orientovat se v zÃ¡kladnÃ ​m odbornÃ©m pojmoslovÃ ​ â€“ podnikÃ¡nÃ ​ fyzickÃ½ch a prÃ¡vnickÃ½ch osob, zÃ¡vislÃ¡ Ä ​innost, zdravotnÃ ​ pojiÅ¡tÄ›nÃ ​,
sociÃ¡lnÃ ​ pojiÅ¡tÄ›nÃ ​, daÅˆovÃ¡ soustava, druhy Å¾ivnostÃ ​
vyhledat v prÃ¡vnÃ ​ch pÅ™edpisech pÅ™Ã ​sluÅ¡nÃ¡ ustanovenÃ ​

ObsahovÃ© upÅ™esnÄ›nÃ ​

VV - VÅ¡eobecnÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​

PÅ™Ã ​lohy

Dokumentace-z-overovani-KU_Podnikat-nebo-byt-zamestnany.docx
zadani_Podnikat-nebo-byt-zamestnany.pdf
pracovni-list_Podnikat-nebo-byt-zamestnany.pdf
fotografie_Podnikat-nebo-byt-zamestnany.pdf

MateriÃ¡l vznikl v rÃ¡mci projektu Modernizace odbornÃ©ho vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​ (MOV), kterÃ½ byl spolufinancovÃ¡n z EvropskÃ½ch strukturÃ¡lnÃ ​ch a investiÄ ​nÃ ​ch fondÅ¯ a jehoÅ¾ realizaci zajiÅ¡Å¥oval
NÃ¡rodnÃ ​ pedagogickÃ½ institut ÄŒeskÃ© republiky. Autorem materiÃ¡lu a vÅ¡ech jeho Ä ​Ã¡stÃ ​, nenÃ ​-li uvedeno jinak, je Jaroslava HÃ¡novÃ¡. Creative Commons CC BY SA 4.0 â€“ UveÄ ​te pÅ¯vod â€“
Zachovejte licenci 4.0 MezinÃ¡rodnÃ ​.

https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/87318/Dokumentace-z-overovani-KU_Podnikat-nebo-byt-zamestnany.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/87319/zadani_Podnikat-nebo-byt-zamestnany.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/87320/pracovni-list_Podnikat-nebo-byt-zamestnany.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/87321/fotografie_Podnikat-nebo-byt-zamestnany.pdf
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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