
VSTUPNÃ ​ ÄŒÃ ​ST

NÃ¡zev komplexnÃ ​ Ãºlohy/projektu

MzdovÃ© ÃºÄ ​etnictvÃ ​

KÃ³d Ãºlohy

63-u-4/AA26

VyuÅ¾itelnost komplexnÃ ​ Ãºlohy

Kategorie dosaÅ¾enÃ©ho vzdÄ›lÃ¡nÃ ​

M (EQF ÃºroveÅˆ 4)

Skupiny oborÅ¯

63 - Ekonomika a administrativa

Vazba na vzdÄ›lÃ¡vacÃ ​ modul(y)

Stanovujeme mzdu

Å kola

SPÅ  a OA, Kavalcova, BruntÃ¡l

KlÃ ​Ä ​ovÃ© kompetence

Datum vytvoÅ™enÃ ​

13. 12. 2018 10:28

DÃ©lka/Ä ​asovÃ¡ nÃ¡roÄ ​nost - OdbornÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​

8

DÃ©lka/Ä ​asovÃ¡ nÃ¡roÄ ​nost - VÅ¡eobecnÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​

PoznÃ¡mka k dÃ©lce Ãºlohy

RoÄ ​nÃ ​k(y)

4. roÄ ​nÃ ​k

Å˜eÅ¡enÃ ​ Ãºlohy

individuÃ¡lnÃ ​

Charakteristika/anotace

CÃ ​lem komplexnÃ ​ Ãºlohy je vykonat zÃ¡kladnÃ ​ administrativnÃ ​ Ãºkony spojenÃ© s vykazovÃ¡nÃ ​m mezd a jejich ÃºÄ ​tovÃ¡nÃ ​m. Ãšloha obsahuje zadÃ¡nÃ ​‐
s Ãºdaji o zamÄ›stnavateli a zamÄ›stnancÃ ​ch, na jejich zÃ¡kladÄ› Å¾Ã¡k vyplnÃ ​ prohlÃ¡Å¡enÃ ​ k dani fyzickÃ© osoby. MÄ›sÃ ​Ä ​nÃ ​ mzdy zamÄ›stnancÅ¯
zkontroluje a provede rekapitulaci odvodÅ¯ a mzdovÃ½ch zÃ¡vazkÅ¯. V dalÅ¡Ã ​m kroku vyplnÃ ​ pÅ™ehledy o mzdÃ¡ch pro instituce zdravotnÃ ​ho a
sociÃ¡lnÃ ​ho pojiÅ¡tÄ›nÃ ​ a mzdy ÃºÄ ​etnÄ› zachytÃ ​. TÃ©to komplexnÃ ​ Ãºloze pÅ™edchÃ¡zÃ ​ Ãºloha Evidence mezd a jejich vÃ½poÄ ​et zamÄ›Å™enÃ¡ na
evidenci prÃ¡ce a vÃ½poÄ ​et vÅ¡ech sloÅ¾ek pÅ™Ã ​jmÅ¯ z pracovnÃ ​ho pomÄ›ru i z dohod o pracÃ ​ch konanÃ½ch mimo pracovnÃ ​ pomÄ›r. NÃ¡sledujÃ ​cÃ ​‐
komplexnÃ ​ Ãºlohou je RoÄ ​nÃ ​ zÃºÄ ​tovÃ¡nÃ ​ danÄ› ze zÃ¡vislÃ© Ä ​innosti zamÄ›Å™enÃ¡ na roÄ ​nÃ ​ vyÃºÄ ​tovÃ¡nÃ ​ zÃ¡lohovÃ© a srÃ¡Å¾kovÃ© danÄ› a
vystavenÃ ​ potvrzenÃ ​ o zdanitelnÃ½ch pÅ™Ã ​jmech, ELDP, pÅ™Ã ​padnÄ› zÃ¡poÄ ​tovÃ©ho listu.

Ãšloha se vÃ¡Å¾e k tematickÃ©mu celku Stanovujeme mzdu.

JÃ ​DRO ÃšLOHY

OÄ ​ekÃ¡vanÃ© vÃ½sledky uÄ ​enÃ ​

Å½Ã¡k

vystavuje prohlÃ¡Å¡enÃ ​ poplatnÃ ​ka danÄ› z pÅ™Ã ​jmÅ¯ fyzickÃ½ch osob ze zÃ¡vislÃ© Ä ​innosti
zkontroluje  mÄ›sÃ ​Ä ​nÃ ​ mzdy a provede jejich rekapiulaci
vystavÃ ​ pÅ™ehled o vÃ½Å¡i pojistnÃ©ho pro ÄŒeskou sprÃ¡vu sociÃ¡lnÃ ​ho zabezpeÄ ​enÃ ​



vystavÃ ​ pÅ™ehled o platbÄ› pojistnÃ©ho pro pÅ™Ã ​sluÅ¡nou zdravotnÃ ​ pojiÅ¡Å¥ovnu
ÃºÄ ​tuje mzdy

Specifikace hlavnÃ ​ch uÄ ​ebnÃ ​ch Ä ​innostÃ ​ Å¾Ã¡kÅ¯/aktivit projektu vÄ ​. doporuÄ ​enÃ©ho Ä ​asovÃ©ho rozvrhu

Å½Ã¡ci pracujÃ ​ individuÃ¡lnÄ› pod dozorem vyuÄ ​ujÃ ​cÃ ​ho. OrientujÃ ​ se v zadÃ¡nÃ ​ Ãºlohy, pracujÃ ​ s pÅ™iloÅ¾enÃ½mi dokumenty a formulÃ¡Å™i:

        zÃ¡kon o danÃ ​ch z pÅ™Ã ​jmÅ¯

        vÃ½poÄ ​tovÃ© formulÃ¡Å™e pro stanovenÃ ​ mezd,

        formulÃ¡Å™e pro ÄŒSSZ a zdravotnÃ ​ pojiÅ¡Å¥ovnu,

        ÃºÄ ​etnÃ ​ sowtware.

CelkovÃ¡ dotace na splnÄ›nÃ ​ Ãºlohy je 8 hodin, z toho alespoÅˆ 4 hodiny zahrnujÃ ​ prÃ¡ci s ekonomickÃ½mi portÃ¡ly a ÃºÄ ​etnÃ ​m softwarem.

MetodickÃ¡ doporuÄ ​enÃ ​

  

ZpÅ¯sob realizace

Ãšloha je provÃ¡zanÃ¡ s pÅ™edmÄ›ty teoretickÃ©ho vyuÄ ​ovÃ¡nÃ ​ (ekonomika, ÃºÄ ​etnictvÃ ​). Å½Ã¡ci pracujÃ ​ s evidencÃ ​ mezd a rekapitulujÃ ​ zÃ¡vazky u
zamÄ›stnancÅ¯, institucÃ ​ zdravotnÃ ​ho a sociÃ¡lnÃ ​ho pojiÅ¡tÄ›nÃ ​ a sprÃ¡vce danÄ›. Pro povinnÃ© odvody vystavujÃ ​ mÄ›sÃ ​Ä ​nÃ ​ pÅ™ehledy. VÅ¡echny
operace spojenÃ© s odmÄ›ÅˆovÃ¡nÃ ​m zachycujÃ ​ v ÃºÄ ​etnÃ ​m denÃ ​ku. Po zvlÃ¡dnutÃ ​ Ãºkolu v listinnÃ© podobÄ› je vhodnÃ© provÃ©st celÃ½ Ãºkol
pomocÃ ​ ÃºÄ ​etnÃ ​ho softwaru, kterÃ½ Å¡kola pro vÃ½uku pouÅ¾Ã ​vÃ¡. Pro legislativnÃ ​ podporu je vhodnÃ© pouÅ¾Ã ​t pÅ™Ã ​sluÅ¡nÃ© zÃ¡kony  v
tiÅ¡tÄ›nÃ© nebo elektronickÃ© podobÄ› (pÅ™. www.business.center.cz), pÅ™Ã ​padnÄ› portÃ¡l ÄŒSSZ ( www.cssz.cz/cz/e-podani/).

PomÅ¯cky

kalkulaÄ ​ka
zÃ¡kony
poÄ ​Ã ​taÄ ​
ÃºÄ ​etnÄ› ekonomickÃ½ software
internet

VÃ ​STUPNÃ ​ ÄŒÃ ​ST

Popis a kvantifikace vÅ¡ech plÃ¡novanÃ½ch vÃ½stupÅ¯

SamostatnÃ¡ prÃ¡ce zahrnuje sestavenÃ ​:

sestavenÃ ​ prohlÃ¡Å¡enÃ ​ poplatnÃ ​ka danÄ› z pÅ™Ã ​jmÅ¯ fyzickÃ½ch osob ze zÃ¡vislÃ© Ä ​innosti,
kontrolu mÄ›sÃ ​Ä ​nÃ ​ch mezd a provedenÃ ​ jejich rekapitulace, 
sestavenÃ ​ pÅ™ehledu o vÃ½Å¡i pojistnÃ©ho pro ÄŒSSZ,
sestavenÃ ​ pÅ™ehledu o platbÄ› pojistnÃ©ho pro zdravotnÃ ​ pojiÅ¡Å¥ovnu,
zaÃºÄ ​tovÃ¡nÃ ​ mezd.

KritÃ©ria hodnocenÃ ​

CelkovÃ© hodnocenÃ ​ uspÄ›l â€“ neuspÄ›l

UspÄ›l â€“ Å¾Ã¡k zpracoval vÅ¡echny poÅ¾adovanÃ© vÃ½stupy komplexnÃ ​ Ãºlohy, hodnocenÃ ​ samostatnÃ© prÃ¡ce nenÃ ​ niÅ¾Å¡Ã ​ neÅ¾ 70%.

DoporuÄ ​enÃ¡ literatura

KLÃ ​NSKÃ ​, Petr, Otto MÃœNCH, Yvetta FRYDRYÅ KOVÃ ​, Jarmila ÄŒECHOVÃ ​ a Lenka BARBOROVÃ ​. Ekonomika pro obchodnÃ ​ akademie a ostatnÃ ​‐
stÅ™ednÃ ​ Å¡koly. Praha: Eduko nakladatelstvÃ ​, 2018. ISBN 978-80-88057-02-4.

ZÃ¡kon Ä ​. 262/2006 Sb., zÃ¡konÃ ​k prÃ¡ce

ZÃ¡kon Ä ​. 586/1992 Sb., o danÃ ​ch z pÅ™Ã ​jmÅ¯

ZÃ¡kon Ä ​. 187/2006 Sb., o nemocenskÃ©m pojiÅ¡tÄ›nÃ ​

ZÃ¡kon Ä ​. 48/1997 Sb., o vÅ¡eobecnÃ©m zdravotnÃ ​m pojiÅ¡tÄ›nÃ ​

 

PoznÃ¡mky

VÃ½poÄ ​ty byly zpracovÃ¡ny dle platnÃ© legislativy roku 2018. Hodnoty ve vÃ½poÄ ​tech je nutnÃ© aktualizovat dle aktuÃ¡lnÄ› platnÃ© legislativy
(napÅ™Ã ​klad zaokrouhlovÃ¡nÃ ​, koeficienty atp.).

ObsahovÃ© upÅ™esnÄ›nÃ ​

OV RVP - OdbornÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​ ve vztahu k RVP

PÅ™Ã ​lohy

Zadani_Mzdove-ucetnictvi.docx
Pracovni_list_mzdova_soupiska.xlsx
Priklad_reseni_Soupiska_mezd.xlsx
Pracovni_list_ucetni_denik.xlsx

https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/94324/Zadani_Mzdove-ucetnictvi.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/94325/Pracovni_list_mzdova_soupiska.xlsx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/94326/Priklad_reseni_Soupiska_mezd.xlsx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/94327/Pracovni_list_ucetni_denik.xlsx


Priklad_reseni_Ucetni_denik.xlsx
Formular_Prohlaseni_poplatnika.pdf
Priklad_reseni_prohlaseni-poplatnika.pdf
Formular_OSSZ.pdf
Priklad_reseni_OSSZ.pdf
Formular_VZP.pdf
Priklad_reseni_VZP.pdf

MateriÃ¡l vznikl v rÃ¡mci projektu Modernizace odbornÃ©ho vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​ (MOV), kterÃ½ byl spolufinancovÃ¡n z EvropskÃ½ch strukturÃ¡lnÃ ​ch a investiÄ ​nÃ ​ch fondÅ¯ a jehoÅ¾ realizaci zajiÅ¡Å¥oval
NÃ¡rodnÃ ​ pedagogickÃ½ institut ÄŒeskÃ© republiky. Autorem materiÃ¡lu a vÅ¡ech jeho Ä ​Ã¡stÃ ​, nenÃ ​-li uvedeno jinak, je Radka KotouÄ ​kovÃ¡. Creative Commons CC BY SA 4.0 â€“ UveÄ ​te pÅ¯vod â€“
Zachovejte licenci 4.0 MezinÃ¡rodnÃ ​.

https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/94328/Priklad_reseni_Ucetni_denik.xlsx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/94329/Formular_Prohlaseni_poplatnika.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/94330/Priklad_reseni_prohlaseni-poplatnika.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/94331/Formular_OSSZ.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/94332/Priklad_reseni_OSSZ.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/94333/Formular_VZP.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/94334/Priklad_reseni_VZP.pdf
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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