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Kategorie dosaA%enA©ho vzdA>IAjnA
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Vazba na vzdAsIAjvacA modul(y)
ZAiklady pracovnAho prAjva
A kola
StA™ednA Ajkola obchodnA, BelgickAj, Praha 2
KIAAovA© kompetence
Datum vytvoA™enA
12. 06. 2019 12:40
DA®©lka/AasovA;j nAjroAnost - OdbornA®© vzdAIAjvAinA
12
DA®lka/AasovA;j nAjroAnost - VAjeobecnA®© vzdAsIAjvAinA
PoznAjmka k dA®Ice A%lohy
RoAnAk(y)
1. roAnAk
A“eAjenA Aclohy
individuA|InA
Charakteristika/anotace
Komplean A?loha si klade za cAl JednoduA,e pomocA prezentace, dAIAAch A°koIA' a samostatnA© prA,ce nauAit A%A.ky princip fungovAmA-

pracovnAsprAjvnAch vztahA~, vAetnAs prA,ce S pATMAsIuA.nou legislativou. A‘/zA,k pracuje se zAskanAvzmi teoretickA2mi znalostmi a praktickAvzmi
dovednostmi z modulu 4€2ZAklady pracovnAho prAjva.a€ce

Komplean A°Ioha ie rozdAslena do dAIAAch AA|stA, kterA® jsou uvedeny ve formuIA,ATMl komplexnA Alohy. ZadAjnA a ATMeA|enA jsou uvedeny v
jednotlivAtach pATMAIohAlch

JADRO ASLOHY

OAekAjvanA®© vAssledky uAenA
AveAjk:
1. orientuje se v pracovnA-prAjvnAch vztazAch
2. diskutuje o pracovnAch podmAnkA,ch
3. popAA,e Aclohu |nspektorA|tA prAice a odborA™

Specifikace hlavnAch uAebnAch AinnostA A%AjkA/aktivit projektu vA. doporuAenA®ho AasovA©ho rozvrhu



1) orientuje se v pracovnA>prAjvnAch vztazAch

vysvA-tIA pojem pracovnA>prA|vnA vztahy

jednotlivA© prvky pracovnA>prA|vnAch vztahA~ vyhledAjvA; v ZAjkonAku prAjce a zZAskanA®© informace ovA» ATMU]e a zpracovAjvA|
vyjmenuje sz soby vzniku pracovnAho pomA>ru

definuje pracovnA smlouvu a jmenuje jejA povmnA© nA,IeA%ltostl

vysvA-tIA vA‘/zznam zkuA,ebnA doby a konkurenAnA doIoA%ky

vyjmenuje a rozI|A|u1e jednotlivA® sz soby a podmAnky zAjniku pracovnAho pomAsru

rozliAjuje DPP a DPACE

o o o o o o o

DoporuAenAvs AasovAYs rozvrh AinA 8 vyuAovacAch hodin.
2) diskutuje o pracovnAch podmAnkAjch

. sprA|vnA> interpretuje zAskanA©® a ovAA™enA® informace o BOZP, pracovnA dobA>, nAjroku na dovolenou, zmA-nAjch pracovnAho pomAsru a
odbornA©®m rozvoji zamAsstnancA B B o )
« charakterizuje rizikovou prAjci ve vztahu k pracovnAmu A%razu a nemoci z povolAjnA a danou problematiku konzultuje s uAitelem

DoporuAenAYs AasovAYs rozvrh AinA 2 vyuAovacA hodiny.
3) popAAije A2lohu inspektorAjtA™ prAjce a odborA™

« zpracuje podnAst ke kontrole na OblastnA inspektorAijt prAjce
« vysvAstlA vAY2znam odborA™ a kolektivnA smlouvy

DoporuAenAvs AasovAYs rozvrh AinA 2 vyuAovacA hodiny.
MetodickA; doporuAenA

KomplexnA A%loha mA A%e bAvat vyuAdaita v teoretickA® vAtsuce i v odbornA©m vA'scviku a je rozdAslena do dAIAAch AA|stA.
1. dAIAA AAjst 4€“ prezentace a€zA a€“ uAebnA texta€ce

« prezentace zahrnuje komplean> problematiku pracovnA>prA,vnAch vztahA~

. A%A.m se ZapO]U]A a opakulA si teoretlckA© poznatky zAskanA®©® v modulu 4€2ZAklady pracovnAho prAjvaa€ce
. uAlteI doplA“uje Jednotth@ pojmy pATMAkIadem z praxe

« A%Aici si zapisujA poznAjmky do tiAjtAnA® podoby prezentace

2. dAIAA AA;st a€“ prezentace a4€2B a€« A%lohy k procviAovAjnAa€ce

 prezentace vychA.zA z 4€zprezentace 4€* uAebnA texta€oe a slouA%4A k prohloubenA a procvienA znalostA z oblasti pracovnAho prAjva
. uAlteI vede A%A.ky formou diskuse k dopInA>nA poA%adovanA‘/zch A%kolA”

. A%A,m se aktivnA ZapOJU]A a opakulA si zZAskanA© teoretlckA@ poznatky

. A%A,k konkrA®tnA odpovA »di 0bhA|jA pAT’V'ed uAitelem a tA™Adou

« uAitel zkontroluje sprAjvnost jeho vAssledkA™

3. dAIAA AA;st - pracovnA listy

pracovnA listy slouA%4A k opakovA,nA prochovA,nA a k aplikaci zAskanA‘/zch poznatkA do praxe
uAlteI vede A%A.ky k samostatnA@mu vypracovAinA rA"znAvach forem A%kolA”

A%A,C| vthedA|va]A potATMebnA© informace v prezentaci, v ZAjkonAku prAjce a na internetu
uAitel vyst A vA‘/zpert nA.roku na dovolenou

uAitel dohlAA%A na prA bA>h Ainnosti a konzultuje se A%A.ky jejich chyby

uAitel zkontroluje sprAjvnost vAssledkA™

e o o o o o

ZpA“sob realizace
v prA™bAshu realizace modulu "ZAjklady pracovnAho prAjva", vAlzuka se realizuje v odoornA® uAebnA..
PomA-cky

TechnickA® vybavenA:

« poAAtaA pro uAitele a kaA%dAGho A%Ajka
Internet, MS Word, Power Point
dataprojektor

plAjtno na promAtA,nA

tabule, fix, kKA™MAda

3
3
3
3

UAebnA pomA cky uAitele:

« prezentace &€7A 4€" uAebnA texta€oe v elektronickA®© i tlA.tA>nA© verzi a€" poAet odpovAdA| poAtu A%A,kA ve tATMAdA>
prezentace &€ZB &€* A°Iohy k prochovA,nAa€oe v elektronlckA@ i t|A|tA>nA© verzi 4€" poAet odpovAdA| poAtu A%AiKA™ ve tAT™MAJA,
pracovnA listy pro A%A.ka a€" pert odpovAdA| poAtu A%AiKA™ ve tA™AdAs + dvAs pare rezervnA vyhotovenA

pracovnA listy pro uAitele a€* sprAjvnA® A™eA enA

ZAikonAk prAjce

« KalkulaAka

3
3
3
3

UAebnA pomA-cky A%Aika:

o uAebnA dokumenty k danA®© problematice
. ZA|konAk prAjce

. kaIkuIaAka°

« psacA potA™eby

VASTUPNA ACEAST



Popis a kvantifikace vAjech plAjnovanA'zch vAYzstupA”
1. dAIAA AA;st

. nenA A%A,dnAVz pAsemnA*/z vA‘/zstup, A%4Aici sledujA prezentaci a vAlzklad uAitele
« A%Aijci pracujA s tiAjtA>nou verzA prezentace a zapisujA si poznAjmky

2. dAIAA AA;st
nenA A%AjdnAYz pAsemnAts, A%Aci diskutujA s uAitelem na zadanA©® tA©ma
3. dAIAA AA;st
pracovnA listy a€“ doplA“ovaAky, vAvzpoAty, zaAjkrtAjvacA pole
KritA©ria hodnocenA
1. dAIAA AA;st
. pATMedpokIA|dA. se spoluprA|ce uAitele a A%A|ka
¢ posuzuje se vAscnA| sprA|vnost vAYzkladu pOJmA' sz'soby formulace a aktivita A%A,ka
« dAIAA AA;st se nehodnotA
2. dAIAA AA;st
. pATMedpokIA|dA. se spoluprA|ce uAitele a A%A|ka
« hodnotA se vA,cnAj sprAjvnost, sprAjvnA; aplikace teoretickAlzch poznatkA do praktickAtsch pATMAkIadA' samostatnost pATMl volbA> sprAjvnA©
odpovAdi
3. dAIAA AA;st
« hodnotA se vA>an| sprA,vnost vA‘/zpoAtA' doplA“ovalek a zaAkrtAjvacAch polA
« samostatnost pATMl prA|C| na pracovnAch listech

 prezentace vAssledkA™ pATMed uAitelem a tA™Adou
« A%prava vypracovAinA pracovnAho listu

CelkovAYz2 poAet bodA~ za pracovnA listy 80 bodA™, uspAsl pA™i dosaA%senA celkem 40 bodA™.
« pracovnA list AAslo 1 a€* celkem 9 bodA™
« pracovnA list AAslo 2 &€* celkem 9 bodA”
. pracovnA list AAslo 3 - celkem 20 bodA'
. pracovnA list AAslo 4 &€ celkem 6 bodA
L]
L]

pracovn/:\ list Ae\slo 5 a€“ celkem 6 bodAo
pracovnA list AAslo 6 4€" celkem 30 bodA™

DoporuAenA,; literatura

ZAjkon A. 262/2006 Sb. (zAjkonAk prAjce)
PoznA;jmky

PA™ehled o Alloze:

KomplexnA A%loha je rozdAslena do dAIAAch AA;stA:

1. prezentace 4€7A &€" uAebnA texta€oe
2. prezentace a€zB &€" A®lohy k procviAovAjnAa€ce
3. pracovnA listy

ObsahovA© upA™esnA>nA

OV RVP - OdbornA® vzdAsIAjvA;nA ve vztahu k RVP

PA™Alohy
« prezentace-A-ucebni-text.pptx
« prezentace-b-ulohy-k-procvicovani.pptx
« pracovni-list_zak.docx
e pracovni-list_reseni.docx

MateriAjl vznikl v I’A/mCI projektu Modernizace odbornA®ho vzdAIA; vA,nA (MOV), kterAvs byl spoluf/nancovA,n z EvropskAvsch strukturAjinAch a investiAnAch fondA™ a jehoA% realizaci za//A,A¥oval
NAjrodnA pedagogickAYz institut ACEeskA®© republiky. Autorem materiAjlu a vAjech jeho AAjstA, nenA-li uvedeno jinak, je ViadimAra StA>hulovA;. Creative Commons CC BY SA 4.0 4€“ Uve/ite pA™vod &€*
Zachovejte licenci 4.0 MezinAjrodnA.


https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/81415/prezentace-A-ucebni-text.pptx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/81416/prezentace-b-ulohy-k-procvicovani.pptx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/81417/pracovni-list_zak.docx
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/81418/pracovni-list_reseni.docx
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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