
VSTUPNÃ ​ ÄŒÃ ​ST

NÃ¡zev komplexnÃ ​ Ãºlohy/projektu

CizÃ ​ mÄ›ny v ÃºÄ ​etnictvÃ ​

KÃ³d Ãºlohy

63-u-4/AB96

VyuÅ¾itelnost komplexnÃ ​ Ãºlohy

Kategorie dosaÅ¾enÃ©ho vzdÄ›lÃ¡nÃ ​

M (EQF ÃºroveÅˆ 4)

Skupiny oborÅ¯

63 - Ekonomika a administrativa

Vazba na vzdÄ›lÃ¡vacÃ ​ modul(y)

ÃšÄ ​tovÃ¡nÃ ​ finanÄ ​nÃ ​ho majetku a bankovnÃ ​ch ÃºvÄ›rÅ¯

ZÃºÄ ​tovacÃ ​ vztahy

Å kola

GymnÃ¡zium a ObchodnÃ ​ akademie PelhÅ™imov, JirsÃ ​kova, PelhÅ™imov

KlÃ ​Ä ​ovÃ© kompetence

Datum vytvoÅ™enÃ ​

03. 06. 2019 09:30

DÃ©lka/Ä ​asovÃ¡ nÃ¡roÄ ​nost - OdbornÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​

4

DÃ©lka/Ä ​asovÃ¡ nÃ¡roÄ ​nost - VÅ¡eobecnÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​

4

PoznÃ¡mka k dÃ©lce Ãºlohy

RoÄ ​nÃ ​k(y)

3. roÄ ​nÃ ​k

Å˜eÅ¡enÃ ​ Ãºlohy

individuÃ¡lnÃ ​, skupinovÃ©

DoporuÄ ​enÃ½ poÄ ​et Å¾Ã¡kÅ¯

1

Charakteristika/anotace

CÃ ​lem Ãºlohy je aplikovat znalosti Å¾Ã¡ka pÅ™i pouÅ¾Ã ​vÃ¡nÃ ​ cizÃ ​ch mÄ›n na konkrÃ©tnÃ ​ situace z ÃºÄ ​etnÃ ​ praxe . Po vyÅ™eÅ¡enÃ ​ Ãºlohy je Å¾Ã¡k
schopen pÅ™epoÄ ​Ã ​tat cizÃ ​ mÄ›nu pomocÃ ​ pevnÃ½ch i dennÃ ​ch kurzÅ¯ ÄŒNB, vypoÄ ​Ã ​tat a zaÃºÄ ​tovat kurzovÃ© rozdÃ ​ly bÄ›hem roku a pÅ™i
ÃºÄ ​etnÃ ​ uzÃ¡vÄ›rce, zaÃºÄ ​tovat nÃ¡kup a prodej mimo ÄŒeskou republiku. 

ZÃ¡kladnÃ ​ vyuÄ ​ovacÃ ​ strategiÃ ​ je aktivizujÃ ​cÃ ​ situaÄ ​nÃ ​ metoda pouÅ¾itÃ¡ pro Å™eÅ¡enÃ ​ problÃ©movÃ© Ãºlohy z profesnÃ ​ praxe, samostatnÃ¡ prÃ¡ce
Å¾Ã¡ka, kterÃ¡ vede k nÃ¡cviku praktickÃ½ch dovednostÃ ​, a skupinovÃ¡ prÃ¡ce, pÅ™i kterÃ© se Å¾Ã¡k pÅ™ipravuje k zapojenÃ ​ do pracovnÃ ​ho
kolektivu. 

JÃ ​DRO ÃšLOHY



OÄ ​ekÃ¡vanÃ© vÃ½sledky uÄ ​enÃ ​

Å½Ã¡k:

pouÅ¾Ã ​vÃ¡ vnitÅ™nÃ ​ smÄ›rnice ÃºÄ ​tovÃ¡nÃ ​,
pouÅ¾Ã ​vÃ¡ pevnÃ½ i dennÃ ​ kurz ÄŒNB pÅ™i pÅ™epoÄ ​tu cizÃ ​ mÄ›ny,
vyhledÃ¡ dennÃ ​ kurzy ÄŒNB na internetu,
na internetu vyhledÃ¡ a pouÅ¾Ã ​vÃ¡ pÅ™edpisy upravujÃ ​cÃ ​ cizÃ ​ mÄ›ny v ÃºÄ ​etnictvÃ ​ a u cestovnÃ ​ch nÃ¡hrad, 
urÄ ​Ã ​ a zaÃºÄ ​tuje ÃºÄ ​etnÃ ​ pÅ™Ã ​pady vyplÃ½vajÃ ​cÃ ​ z problÃ©movÃ© situace,
vypoÄ ​Ã ​tÃ¡ a ÃºÄ ​tuje kurzovÃ© rozdÃ ​ly bÄ›hem ÃºÄ ​etnÃ ​ho obdobÃ ​,
vypoÄ ​Ã ​tÃ¡ a ÃºÄ ​tuje kurzovÃ© rozdÃ ​ly pÅ™i ÃºÄ ​etnÃ ​ uzÃ¡vÄ›rce ÃºÄ ​tÅ¯ vedenÃ½ch v cizÃ ​ch mÄ›nÃ¡ch,
ÃºÄ ​tuje o cestovnÃ ​ch nÃ¡hradÃ¡ch, 
ÃºÄ ​tuje poÅ™Ã ​zenÃ ​ zboÅ¾Ã ​ z jinÃ©ho Ä ​lenskÃ©ho stÃ¡tu EU,
ÃºÄ ​tuje prodej zboÅ¾Ã ​ do jinÃ©ho Ä ​lenskÃ©ho stÃ¡tu EU,
provede kontrolu ÃºÄ ​etnictvÃ ​. 

Specifikace hlavnÃ ​ch uÄ ​ebnÃ ​ch Ä ​innostÃ ​ Å¾Ã¡kÅ¯/aktivit projektu vÄ ​. doporuÄ ​enÃ©ho Ä ​asovÃ©ho rozvrhu

1. ZadÃ¡nÃ ​ Ãºlohy, seznÃ¡menÃ ​ s pracovnÃ ​m listem, vyhledÃ¡nÃ ​ pÅ™edpisÅ¯, dÃ ​lÄ ​Ã ​ a zÃ¡vÄ›reÄ ​nÃ¡ kontrola Ãºlohy - 1,5 h
2. SkupinovÃ¡ prÃ¡ce Å¾Ã¡kÅ¯ - Å™eÅ¡enÃ ​ prvnÃ ​ Ä ​Ã¡sti Ãºlohy - 1,5 h
3. SamostatnÃ¡ prÃ¡ce Å¾Ã¡kÅ¯ - Å™eÅ¡enÃ ​ Ãºlohy pÅ™i pouÅ¾itÃ ​ odliÅ¡nÃ½ch vnitÅ™nÃ ​ch smÄ›rnic ÃºÄ ​tovÃ¡nÃ ​ - 1 h

PrÅ¯bÄ›Å¾nou uÄ ​ebnÃ ​ Ä ​innostÃ ​ je vyhledÃ¡vÃ¡nÃ ​ podkladÅ¯ (kurzÅ¯, prÃ¡vnÃ ​ch pÅ™edpisÅ¯) na internetu, komunikace ve skupinÄ›, domÃ¡cÃ ​ pÅ™Ã ​‐
prava.

MetodickÃ¡ doporuÄ ​enÃ ​

MetodickÃ½ postup vÃ½uky zahrnuje zadÃ¡nÃ ​ a prezentaci pracovnÃ ​ho listu, seznÃ¡menÃ ​ s vnitÅ™nÃ ​mi smÄ›rnicemi ÃºÄ ​tovÃ¡nÃ ​ a pÅ™edpisy
upravujÃ ​cÃ ​ pouÅ¾Ã ​vÃ¡nÃ ​ cizÃ ​ mÄ›ny v ÃºÄ ​etnictvÃ ​ a u cestovnÃ ​ch nÃ¡hrad.  PrvnÃ ​ tÅ™i Ä ​Ã¡sti Ãºlohy Å™eÅ¡Ã ​ Å¾Ã¡ci ve skupinÄ› (dvojice), majÃ ​‐
volnost pouÅ¾Ã ​vat podklady (uÄ ​ebnice, poznÃ¡mky, internet), potÃ© probÄ›hne dÃ ​lÄ ​Ã ​ kontrola Ãºlohy s uÄ ​itelem.

DalÅ¡Ã ​ Ä ​Ã¡st, ve kterÃ© se mÄ›nÃ ​ vnitÅ™nÃ ​ smÄ›rnice ÃºÄ ​tovÃ¡nÃ ​, Å™eÅ¡Ã ​ Å¾Ã¡k individuÃ¡lnÄ› ve Å¡kole, popÅ™Ã ​padÄ› v domÃ¡cÃ ​ pÅ™Ã ​pravÄ›.
Tato Ä ​Ã¡st pÅ™ispÃ ​vÃ¡ k procviÄ ​enÃ ​ danÃ© problematiky, k upevnÄ›nÃ ​ pracovnÃ ​ch nÃ¡vykÅ¯ a autoevaluaci.

Ãšlohu lze Å™eÅ¡it ruÄ ​nÄ› na pracovnÃ ​m listu nebo za pomoci ÃºÄ ​etnÃ ​ho software. 

ZpÅ¯sob realizace

VÃ½uka probÃ ​hÃ¡ v odbornÃ© uÄ ​ebnÄ›, kde majÃ ​ Å¾Ã¡ci pÅ™Ã ​stup k internetu, pÅ™Ã ​padnÄ› pouÅ¾Ã ​vajÃ ​ ÃºÄ ​etnÃ ​ software. Pro zjiÅ¡tÄ›nÃ ​‐
devizovÃ½ch kurzÅ¯ potÅ™ebnÃ½ch pro Å™eÅ¡enÃ ​ Ãºlohy je moÅ¾nÃ© Å¾Ã¡kÅ¯m povolit mobilnÃ ​ telefony. PÅ™i kontrole Ãºlohy je vhodnÃ© pouÅ¾Ã ​t
dataprojektor.

PomÅ¯cky

pracovnÃ ​ list,
psacÃ ​ potÅ™eby,
kalkulaÄ ​ka,
vlastnÃ ​ pomÅ¯cky Å¾Ã¡ka - uÄ ​ebnice, poznÃ¡mky
poÄ ​Ã ​taÄ ​, mobil (s pÅ™Ã ​stupem na internet),
ÃºÄ ​etnÃ ​ software,
tiskÃ¡rna.

VÃ ​STUPNÃ ​ ÄŒÃ ​ST

Popis a kvantifikace vÅ¡ech plÃ¡novanÃ½ch vÃ½stupÅ¯

pracovnÃ ​ list s vyÅ™eÅ¡enÃ½mi Ãºkoly,
ÃºÄ ​etnÃ ​ denÃ ​k (v pÅ™Ã ​padÄ› pouÅ¾itÃ ​ ÃºÄ ​etnÃ ​ho software)

 

KritÃ©ria hodnocenÃ ​

PÅ™i hodnocenÃ ​ Å™eÅ¡enÃ ​ komplexnÃ ​ Ãºlohy a vytvoÅ™enÃ½ch vÃ½stupÅ¯ se bere v Ãºvahu:

sprÃ¡vnost a pÅ™esnost vÃ½poÄ ​tÅ¯,
Ãºplnost a sprÃ¡vnost vedenÃ ​ ÃºÄ ​etnictvÃ ​,
sprÃ¡vnost zjiÅ¡tÄ›nÃ½ch podkladÅ¯ (devizovÃ½ch kurzÅ¯) na internetu,
formÃ¡lnÃ ​ Ãºprava.

% ÃºspÄ›Å¡nosti: 100 % - 51 % - Å¾Ã¡k uspÄ›l, 50 % - 0 % - Å¾Ã¡k neuspÄ›l.

Å½Ã¡k splnÃ ​ poÅ¾adovanÃ½ vÃ½stupy Ãºlohy v pÅ™Ã ​padÄ›, Å¾e odevzdal pracovnÃ ​ list s vypracovanÃ½mi Ãºkoly, opravil pÅ™Ã ​padnÃ© chyby a
uspÄ›l v hodnocenÃ ​ Ãºlohy.

DoporuÄ ​enÃ¡ literatura

ZÃ¡kon 563/1991 Sb. - zÃ¡kon o ÃºÄ ​etnictvÃ ​, ve znÄ›nÃ ​ pozdÄ›jÅ¡Ã ​ch pÅ™edpisÅ¯
VyhlÃ¡Å¡ka MF 500/ 2002 Sb. (Â§ 60),ve znÄ›nÃ ​ pozdÄ›jÅ¡Ã ​ch pÅ™edpisÅ¯
ZÃ¡kon 262/2006 Sb. - zÃ¡konÃ ​k prÃ¡ce (Â§ 183 a 184), ve znÄ›nÃ ​ pozdÄ›jÅ¡Ã ​ch pÅ™edpisÅ¯

PoznÃ¡mky

ObsahovÃ© upÅ™esnÄ›nÃ ​



OV NSK - OdbornÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​ ve vztahu k NSK

PÅ™Ã ​lohy

pracovni-list-cizi-meny_zadani.pdf
pracovni-list-cizi-meny_reseni.pdf

MateriÃ¡l vznikl v rÃ¡mci projektu Modernizace odbornÃ©ho vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ ​ (MOV), kterÃ½ byl spolufinancovÃ¡n z EvropskÃ½ch strukturÃ¡lnÃ ​ch a investiÄ ​nÃ ​ch fondÅ¯ a jehoÅ¾ realizaci zajiÅ¡Å¥oval
NÃ¡rodnÃ ​ pedagogickÃ½ institut ÄŒeskÃ© republiky. Autorem materiÃ¡lu a vÅ¡ech jeho Ä ​Ã¡stÃ ​, nenÃ ​-li uvedeno jinak, je LibuÅ¡e ÄŒechovÃ¡. Creative Commons CC BY SA 4.0 â€“ UveÄ ​te pÅ¯vod â€“
Zachovejte licenci 4.0 MezinÃ¡rodnÃ ​.

https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/80625/pracovni-list-cizi-meny_zadani.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/80626/pracovni-list-cizi-meny_reseni.pdf
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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