
VSTUPNÃ  ÄŒÃ ST

NÃ¡zev komplexnÃ  Ãºlohy/projektu

SouvislÃ½ ÃºÄ etnÃ  pÅ™Ã pad

KÃ³d Ãºlohy

78-u-4/AB95

VyuÅ¾itelnost komplexnÃ  Ãºlohy

Kategorie dosaÅ¾enÃ©ho vzdÄ›lÃ¡nÃ 

M (EQF ÃºroveÅˆ 4)

Skupiny oborÅ¯

78 - ObecnÄ› odbornÃ¡ pÅ™Ã prava

63 - Ekonomika a administrativa

Vazba na vzdÄ›lÃ¡vacÃ  modul(y)

Å kola

GymnÃ¡zium a ObchodnÃ  akademie PelhÅ™imov, JirsÃ kova, PelhÅ™imov

KlÃ Ä ovÃ© kompetence

Datum vytvoÅ™enÃ 

01. 06. 2019 09:10

DÃ©lka/Ä asovÃ¡ nÃ¡roÄ nost - OdbornÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ 

12

DÃ©lka/Ä asovÃ¡ nÃ¡roÄ nost - VÅ¡eobecnÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ 

12

PoznÃ¡mka k dÃ©lce Ãºlohy

RoÄ nÃ k(y)

3. roÄ nÃ k

Å˜eÅ¡enÃ  Ãºlohy

individuÃ¡lnÃ , skupinovÃ©

DoporuÄ enÃ½ poÄ et Å¾Ã¡kÅ¯

1

Charakteristika/anotace

CÃ lem Ãºlohy je aplikovat znalosti Å¾Ã¡ka na konkrÃ©tnÃ  situace z ÃºÄ etnÃ  praxe, nachÃ¡zet souvislosti a propojovat znalosti a dovednosti zÃ skanÃ© v
modulech: Technika ÃºÄ tovÃ¡nÃ , Rozvaha, ZÃ¡kladnÃ  ÃºÄ tovÃ¡nÃ  bÄ›Å¾nÃ½ch ÃºÄ etnÃ ch pÅ™Ã padÅ¯, Stanovujeme mzdu, ÃšÄ tovÃ¡nÃ  nÃ¡kladÅ¯ a
vÃ½nosÅ¯, ÃšÄ tovÃ¡nÃ  majetku, ÃšÄ tovÃ¡nÃ  finanÄ nÃ ho majetku. 

Po vyÅ™eÅ¡enÃ  Ãºlohy je Å¾Ã¡k schopen provÃ©st ÃºÄ etnÃ  prÃ¡ce na zaÄ Ã¡tku roku, zaÃºÄ tovat hospodÃ¡Å™skÃ© operace bÄ›hem roku a uzavÅ™Ã t
ÃºÄ etnictvÃ  na konci roku. Je schopen pracovat s ÃºÄ etnÃ mi knihami, vÃ©st syntetickou a analytickou evidenci, provÃ©st kontrolu ÃºÄ etnÃ ch pracÃ . 

ZÃ¡kladnÃ  vyuÄ ovacÃ  strategiÃ  je aktivizujÃ cÃ  situaÄ nÃ  metoda, jejÃ Å¾ podstatou je Å™eÅ¡enÃ  problÃ©movÃ© Ãºlohy z profesnÃ  praxe, samostatnÃ¡
prÃ¡ce Å¾Ã¡ka, kterÃ¡ vede k nÃ¡cviku praktickÃ½ch dovednostÃ  a skupinovÃ¡ prÃ¡ce, pÅ™i kterÃ© se Å¾Ã¡k pÅ™ipravuje k zapojenÃ  do pracovnÃ ho
kolektivu. 

JÃ DRO ÃšLOHY



OÄ ekÃ¡vanÃ© vÃ½sledky uÄ enÃ 

Å½Ã¡k:

pracuje s ÃºÄ etnÃ  dokumentacÃ ,
vytvoÅ™Ã  jednoduchÃ© vnitÅ™nÃ  smÄ›rnice ÃºÄ tovÃ¡nÃ , 
pracuje s doklady, 
prakticky provÃ¡dÃ  ÃºÄ etnÃ  prÃ¡ce na zaÄ Ã¡tku ÃºÄ etnÃ ho obdobÃ , bÄ›hem ÃºÄ etnÃ ho obdobÃ  a na konci ÃºÄ etnÃ ho obdobÃ ,
pracuje s rozvahou a vÃ½sledovkou,
vede ÃºÄ etnÃ  knihy - denÃ k, hlavnÃ  knihu,
vede analytickou evidenci k vybranÃ½m ÃºÄ tÅ¯m,
urÄ Ã  a zaÃºÄ tuje ÃºÄ etnÃ  pÅ™Ã pady,
provede vÃ½poÄ ty (DPH, skladovÃ¡ evidence, dlouhodobÃ½ majetek, odpisy, mzdy).

Specifikace hlavnÃ ch uÄ ebnÃ ch Ä innostÃ  Å¾Ã¡kÅ¯/aktivit projektu vÄ . doporuÄ enÃ©ho Ä asovÃ©ho rozvrhu

1. ZadÃ¡nÃ  Ãºlohy, seznÃ¡menÃ  s pracovnÃ mi listy - 1 h

2. SkupinovÃ¡ prÃ¡ce Å¾Ã¡kÅ¯ pÅ™i pÅ™eÅ¡enÃ  pracovnÃ ho listu 1 Postup ÃºÄ etnÃ ch pracÃ  - vytvoÅ™enÃ  vnitÅ™Ã ch smÄ›rnic ÃºÄ tovÃ¡nÃ , prÃ¡ce s
obÄ›hem dokladÅ¯, sestavenÃ  poÄ Ã¡teÄ nÃ  rozvahy, zaloÅ¾enÃ  ÃºÄ etnÃ ch knih, zpracovÃ¡nÃ  hospodÃ¡Å™skÃ½ch operacÃ , zÃ¡pisy do ÃºÄ etnÃ ch knih,
vedenÃ  analytickÃ© evidence, provÃ¡dÄ›nÃ  vÃ½poÄ tÅ¯, uzavÅ™enÃ  ÃºÄ etnÃ ch knih, sestavenÃ  koneÄ nÃ© rozvahy a vÃ½sledovky, kontrola - 6 h

3. SamostatnÃ¡ prÃ¡ce Å¾Ã¡kÅ¯ pÅ™i Å™eÅ¡enÃ  pracovnÃ ho listu 2 VybranÃ© problÃ©my ÃºÄ tovÃ¡nÃ  - provÃ¡dÄ›nÃ  vÃ½poÄ tÅ¯, urÄ enÃ ‐
pÅ™edkontace, vedenÃ  ÃºÄ etnÃ ho denÃ ku - 2 h

4. Kontrola Å™eÅ¡enÃ , provÃ¡dÄ›nÃ  oprav ÃºÄ etnÃ ch zÃ¡pisÅ¯ - 3 h

PrÅ¯bÄ›Å¾nou uÄ ebnÃ  Ä innostÃ  je vyhledÃ¡vÃ¡nÃ  informacÃ , prÃ¡ce s ÃºÄ etnÃ mi pÅ™edpisy, komunikace ve skupinÄ›, domÃ¡cÃ  pÅ™Ã prava. 

 

MetodickÃ¡ doporuÄ enÃ 

PracovnÃ  list 1 Postup ÃºÄ etnÃ ch pracÃ 

ZadÃ¡nÃ  a prezentace souvislÃ©ho ÃºÄ etnÃ ho pÅ™Ã padu probÃ hÃ¡ v celÃ© tÅ™Ã dÄ›, Å¾Ã¡ci se pak rozdÄ›lÃ  do skupin (dvojice, nmaximÃ¡lnÄ›
trojice). StanovenÃ  vnitÅ™nÃ ch pÅ™edpisÅ¯ pro ÃºÄ tovÃ¡nÃ  a obÄ›hu ÃºÄ etnÃ ch dokladÅ¯ Å¾Ã¡ci konzultujÃ  s uÄ itelem. ÃšÄ etnÃ  prÃ¡ce na zaÄ Ã¡tku
ÃºÄ etnÃ ho obdobÃ , bÄ›hem ÃºÄ etnÃ ho obdobÃ  a na konci ÃºÄ etnÃ ho obdobÃ  Å¾Ã¡ci vykonÃ¡vajÃ  ve skupinÄ›. Å½Ã¡kÅ¯m je ponechÃ¡na volnost ve
zdroji potÅ™ebnÃ½ch informacÃ  (internet, poznÃ¡mky, uÄ ebnice). Kontrola Ãºlohy probÃ hÃ¡ v celÃ© tÅ™Ã dÄ›, Å¾Ã¡kÅ¯m je ponechÃ¡n Ä as na opravy
ÃºÄ etnÃ ch zÃ¡pisÅ¯, PoÅ¾adovanÃ© vÃ½stupy Å¾Ã¡k vyhotovÃ  samostatnÄ›, a to ruÄ nÄ› na pracovnÃ m listÄ›, za pouÅ¾itÃ  kancelÃ¡Å™skÃ©ho
software nebo ÃºÄ etnÃ ho software. 

PracovnÃ  list 2 VybranÃ© problÃ©my ÃºÄ tovÃ¡nÃ 

Tato Ä Ã¡st souvislÃ©ho ÃºÄ etnÃ ho pÅ™Ã padu slouÅ¾Ã  k procviÄ enÃ  ÃºÄ etnÃ ch pÅ™Ã padÅ¯, k upevnÄ›nÃ  pracovnÃ ch nÃ¡vykÅ¯ a autoevaluaci. Å½Ã¡k
Ãºlohu Å™eÅ¡Ã  samostatnÄ›, kontrola probÃ hÃ¡ v celÃ© tÅ™Ã dÄ›, Å¾Ã¡k si vypoÄ Ã tÃ¡ procento ÃºspÄ›Å¡nosti. PÅ™Ã padnÃ© chyby opravÃ  v domÃ¡cÃ ‐
pÅ™Ã pavÄ›. 

 

 

ZpÅ¯sob realizace

Å˜eÅ¡enÃ  souvislÃ©ho ÃºÄ etnÃ ho pÅ™Ã padu probÃ hÃ¡ v odbornÃ© uÄ ebnÄ›, kde majÃ  Å¾Ã¡ci pÅ™Ã stup k internetu, pouÅ¾Ã vajÃ  kancelÃ¡Å™skÃ½
software a ÃºÄ etnÃ  software. Pro konrolu souvislÃ©ho ÃºÄ etnÃ ho pÅ™Ã padu je vhodnÃ© pouÅ¾Ã t dataprojektor. 

PomÅ¯cky

pracovnÃ  list 1 a 2,
psacÃ  potÅ™eby,
kalkulaÄ ka,
vlastnÃ  pomÅ¯cky Å¾Ã¡ka - uÄ ebnice, poznÃ¡mky,
poÄ Ã taÄ ,
tiskÃ¡rna,
kancelÃ¡Å™skÃ½ software,
ÃºÄ etnÃ  software. 

 

VÃ STUPNÃ  ÄŒÃ ST

Popis a kvantifikace vÅ¡ech plÃ¡novanÃ½ch vÃ½stupÅ¯

pracovnÃ  list 1 Postup ÃºÄ etnÃ ch pracÃ  s vyÅ™eÅ¡enÃ½mi Ãºkoly,
sloÅ¾ka ÃºÄ etnÃ ch knih (denÃ k, hlavnÃ  kniha, analytickÃ¡ evidence),
pracovnÃ  list 2 VybranÃ© probÃ©my ÃºÄ tovÃ¡nÃ  s vyÅ™eÅ¡nÃ½mi Ãºkoly.

KritÃ©ria hodnocenÃ 

HodnocenÃ  Å™eÅ¡enÃ  komplexnÃ  Ãºlohy a vytvoÅ™enÃ½ch vÃ½stupÅ¯:

sprÃ¡vnost a pÅ™esnost vÃ½poÄ tÅ¯,
Ãºplnost a sprÃ¡vnost vedenÃ  ÃºÄ etnictvÃ ,
formÃ¡lnÃ  a obsahovÃ¡ Ãºprava ÃºÄ etnÃ ch knih.



% ÃºspÄ›Å¡nosti: 100 % - 51 % - Å¾Ã¡k uspÄ›l, 50 % - 0% - Å¾Ã¡k neuspÄ›l.

Å½Ã¡k splnÃ  poÅ¾adovanÃ© vÃ½stupy komplexnÃ  Ãºlohy v pÅ™Ã padÄ›, Å¾e odevzdal poÅ¾adovanÃ© vÃ½stupy, opravil pÅ™Ã padnÃ© chyby a
uspÄ›l v hodnocenÃ  Å™eÅ¡enÃ  komplexnÃ  Ãºlohy 

DoporuÄ enÃ¡ literatura

ZÃ¡kon 563/1991 Sb. - zÃ¡kon o ÃºÄ etnictvÃ , ve znÄ›nÃ  pozdÄ›jÅ¡Ã ch pÅ™edpisÅ¯

VyhlÃ¡Å¡ka Ä . 500/2002 Sb. - ProvÃ¡dÄ›cÃ  vyhlÃ¡Å¡ka k podvojnÃ©mu ÃºÄ etnictvÃ  pro podnikatele, ve znÄ›nÃ  pozdÄ›jÅ¡Ã ch pÅ™edpisÅ¯

PoznÃ¡mky

VÃ½poÄ ty byly zpracovÃ¡ny dle platnÃ© legislativy roku 2018. Hodnoty ve vÃ½poÄ tech je nutnÃ© aktualizovat dle aktuÃ¡lnÄ› platnÃ© legislativy(
napÅ™Ã klad zaokrouhlovÃ¡nÃ , koeficienty atp.)

ObsahovÃ© upÅ™esnÄ›nÃ 

OV NSK - OdbornÃ© vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ  ve vztahu k NSK

PÅ™Ã lohy

pracovni-list-1_zadani.pdf
pracovni-list-1_reseni.pdf
pracovni-list-2_zadani.pdf
pracovni-list-2_reseni.pdf
ucetni-denik.pdf
hlavni-kniha.pdf
vysledovka.pdf
uzavreni-uctu.pdf
rozvaha.pdf

MateriÃ¡l vznikl v rÃ¡mci projektu Modernizace odbornÃ©ho vzdÄ›lÃ¡vÃ¡nÃ  (MOV), kterÃ½ byl spolufinancovÃ¡n z EvropskÃ½ch strukturÃ¡lnÃ ch a investiÄ nÃ ch fondÅ¯ a jehoÅ¾ realizaci zajiÅ¡Å¥oval
NÃ¡rodnÃ  pedagogickÃ½ institut ÄŒeskÃ© republiky. Autorem materiÃ¡lu a vÅ¡ech jeho Ä Ã¡stÃ , nenÃ -li uvedeno jinak, je LibuÅ¡e ÄŒechovÃ¡. Creative Commons CC BY SA 4.0 â€“ UveÄ te pÅ¯vod â€“
Zachovejte licenci 4.0 MezinÃ¡rodnÃ .

https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/80520/pracovni-list-1_zadani.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/80521/pracovni-list-1_reseni.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/80522/pracovni-list-2_zadani.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/80523/pracovni-list-2_reseni.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/80524/ucetni-denik.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/80525/hlavni-kniha.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/80526/vysledovka.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/80527/uzavreni-uctu.pdf
https://mov.nuv.cz/uploads/mov/attachment/attachment/80629/rozvaha.pdf
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.cs
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